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Zwei neue Kitas in Rodgau - = 1) Terminal
werde Teil unserer Teams! @( for Kids

Bewirb Dich jetzt in einer unserer beiden neuen Einrichtungen in
Rodgau. Wir bieten Dir zahlreiche Einstiegsmaoglichkeiten:
Ausbildungsplatze (PivA oder klassisch), Anerkennungspraktika, 9

@ www.tfk-kitas.de

@ TerminalForKids

einen Quereinstieg oder eine Festanstellung als Padagogische
Fachkraft bzw. Erzieher/in (m/w/d). Hier erfahrst Du mehr:
www.terminalforkids.de/jobs

terminalforkidsggmbh

Kita DrachenHorst Kita RodauStorche

Kita im familienfreundlichen
Neubaugebiet in Hainhausen mit egun in Zusammen-
vielen Moglichkeiten zum Erkunden
und Spielen.

FRAPORT SKYLINERS e.V.

T SKYLINERS e. V.

?\‘Ui L) [ o

www.terminalforkids.de/DrachenHorst www.terminalforkids.de/RodauStoerche



Rodgau

Besucher-Parkplatz am
Badesee Nieder-Roden mit
kostenlosem Shuttle-Bus

Nieder-Roden

M/Ie's é
% Sporthalle
"o, (SH)
6}2
Heinrich- Wies badene’ S
Boll-Schule AuBen-
(HBS) bereich

Veranstaltungsort:
Rodgau Nieder-Roden, Sporthalle und Heinrich-Béll-Schule
an der Wiesbadener Str. 48 und 63.

GruBwort um 09:30 Uhr durch die Bundesministerin fir Bildung
und Forschung, Bettina Stark-Watzinger — anschlieBend folgt ein
gemeinsamer Rundgang Uber die Messe.

Die Bildungsmesse ist fiir Besucher*innen und Aussteller
kostenfrei.

Messetag: Samstag, 25. Februar 2023
Messebeginn: 10:00 Uhr
Messeende: 15:00 Uhr

Shuttle-Bus und Parkméglichkeiten

Die Parkméglichkeiten rund um das Messegelénde sind sehr ein-
geschrénkt. Wir méchten Sie bitten, die Parkplatze am Badesee in
Nieder-Roden zu nutzen und unsere Messe mit dem kostenlosen
Shuttle-Bus zu besuchen. Dieser verkehrt im Dauertakt zwischen
dem Parkplatz am Badesee und der Haltestelle ,Heinrich-Boll-
Schule”.

Fahrzeiten:

09:15 Uhr bis 15:30 Uhr.

Der kostenfreie Shuttle-Service ~— gvrn ST\WERVWE
wird gesponsert von den SIAUVI vv o E
Stadtwerken Rodgau. RODGAU

Anreise mit der S-Bahn

Anreise mit der S-Bahn aus Richtung Frankfurt: Mit der S1 Rich-
tung Rodermark-Ober-Roden. Ausstieg an der Station Rodgau-
Nieder-Roden.

Anreise mit der S-Bahn aus Richtung Rédermark: Mit der S1 Rich-
tung Wiesbaden. Ausstieg an der Station Rodgau-Nieder-Roden.

Von der S-Bahn Station sind es ca. 5 Minuten FuBweg zum Mes-
segelande. Der FuBweg von der S-Bahn Station tber den Puise-
auxplatz zum Messegelénde ist ausgeschildert.

@rodgaubildetzukunft
@ihk_of_ausbildung

Follow us!

Verzeichnis der Ausbildungsberufe,
(dualen) Studiengange und

sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote ........... 14
Interview mit Petra Fischer — Schulleiterin
an der Heinrich-Boll-Schule.......cooovvvviiiieeenn. 26

Menschen im Zentrum des Handelns —
Gemeinwesenarbeit ist das neue Projekt
der Stadt Rodgau .......cccoceerirenenercreeeeee 30
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Beratung und Begleitung JU@IEN

—

In der Schule

° Unterstutzung bei Schulmudigkeit

o Schwierigkeiten gemeinsam bewaltigen
In den Beruf

o Unterstutzung im Bewerbungsprozess
o Hemmnisse gemeinsam beseitigen

Deine Ansprechpartnerinnen:

Paula Roth-Silva Noemi Vogel

Tel. 06106 693-1278 Tel. 06106 693-1276

Mobil 0171 2668524 Mobil 01516 3433839
Jugendstaerken@rodgau.de Jugendstaerken@rodgau.de

Eine gemeinsame Initiative von:

° HESSEN
i ~ e
JUGEND STARKEN o e
o ———————— . =/ T ﬁ Hessisches Ministerium
n Schle v Kreis Offenbach @a@=@®" sozialbudget fiir Soziales und Integration

Beratungsangebot fiir Jugendliche, junge
Erwachsene von 14 — 27 Jahre und Eltern

*

!STADTRODGAU %
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.. nicht weilt, wie dir ein erfolgreicher Einstieg ins Berufsleben

gelingen soll Durchstarten in den Job

.. in anderen Lebenslagen Unterstlitzung brauchst,
dann stehe ich dir mit der BerufsWegeBegleitung zur Seite.

Wir bieten dir...
.. direkte Beratung und individuelle Begleitung,
.. Unterstiitzung bei der Suche nach passenden Hilfsangeboten,
.. Unterstltzung bei Bewerbungen,
.. direkte Kontakte zu Ausbildungs-, Praktikums— und
Arbeitsplatzen.

Deine Ansprechpartnerin fiir Rodgau:
Paula Roth-Silva

Hintergasse 15

63110 Rodgau

Tel. 06106 693-1278

Eine gemeinsame Initiative von:

=) ISTADTRODGAU %
Kreis Offenbach W 4

Fur Rodgau

fiir Jugendliche und junge Erwachsene bis 27

www.rodgaubildetzukunft.de



Liebe Besucherinnen und Besucher der Bildungsmesse,
verehrte Ausstellerinnen und Aussteller!

In diesem Jahr kénnen wir uns auf der Bildungsmesse wieder persoénlich treffen und das
Angebot vor Ort hat ,,vor-Corona-Dimensionen®. Damit haben die Besucherinnen und Be-
sucher die Chance, mit vielen Ausstellenden ganz unmittelbar ins Gesprach zu kommen
Uber Ausbildungsstellen, Weiterbildung oder schulische Perspektiven.

Die Liste der vertretenen Anbieterinnen und Anbieter ist lang und umfasst den groBen Be-
reich der Ausbildung in allen Sparten, vom kaufmannischen, behérdlichen oder techni-
schen bis hin zum pflegerischen oder erziehenden Bereich. Und natirlich ist auch das
Handwerk vertreten und I&sst Interessierte nicht nur Fragen stellen, sondern sich tatséch-
lich vor Ort an der Werkbank ausprobieren. Das Themenfeld Ausbildung ist zum gréBten Teil
in der Sporthalle zu finden.

Gegentlber in der Schule ist der komplette Bildungssektor angesiedelt: Schulen, Studien-
gange oder auch Projekte, die Ubergangsméglichkeiten zwischen Schule und Beruf auf-
zeigen.

Das Angebot ist insgesamt so breit geféchert, dass fiir Jede und Jeden etwas dabei sein
musste. Ganz nach dem Motto der diesjéhrigen Bildungsmesse ,Wir suchen dich!® wiin-
schen wir uns sehr, Euch und Sie mit unserer Einladung zum Besuch der Messe zu errei-
chen.

Wir wissen, dass es in den letzten Jahren nicht immer einfach war, miteinander in Kontakt
zu bleiben. Corona hat manchen Schiilerinnen und Schilern viel abverlangt, ihnen viel-
leicht sogar das Gefiihl gegeben, nicht gesehen zu werden. Damit sich dieser Eindruck
nicht verfestigt, probiert es aus: Alle Ausstellerinnen und Aussteller dieser Messe sind fur
Euch da. Kommt vorbei und stellt Eure Fragen - Ihr werdet Antworten bekommen!

/((R,X @ Mle"l;ﬂ,/[u /(t«/aw[ @’\ (I‘—

Michael SchiBler
Erster Stadtrat

Max Breitenbach
Blrgermeister

www.bildungsmesse-rodgau.de

© Bundesregierung — Guido Bergmann

Liebe Schilerinnen und Schiler,

den Schulabschluss haben Sie in der Tasche. Und jetzt?
Die Entscheidung, welcher Weg in die Zukunft der rich-
tige ist, fallt niemandem leicht. Ein Studium? Eine Aus-
bildung? Oder zuerst ein Jahr der Orientierung? Sie
selbst missen herausfinden, was jetzt zu Ihrem Leben
am besten passt.

Der berufliche Weg soll Freude bereiten, Perspektiven
bieten und die eigenen Stérken und Talente fordern.
Dabei sind die Mdglichkeiten so vielfaltig, dass es
schwierig ist, einen Uberblick zu bekommen.

Auf der Bildungsmesse Rodgau 2023 présentieren sich
viele Unternehmen, Hochschulen, Fachschulen und In-
stitutionen. Sie zeigen ganz praktisch, wie Ausbildungs-
wege und Berufe aussehen und beantworten direkt vor
Ort alle Fragen rund um die Themen Ausbildung, Stu-
dium und Beruf. Auch Eltern, die ihren Kindern bei der
beruflichen Orientierung mit Rat und Tat zur Seite ste-
hen wollen, bekommen wertvolle Hinweise.

Mein besonderer Dank gilt den Unternehmen und Orga-
nisatoren, die sich fur Berufsorientierung engagieren, um
Schulerinnen und Schiilern diesen wichtigen Austausch
zu ermdglichen. lhnen, liebe Besucherinnen und Besu-
cher, wiinsche ich eine gute berufliche Orientierung, viele
erkenntnisreiche Begegnungen und vor allem, dass Sie
Ihren Traumberuf finden.

Bettina Stark-Watzinger
Mitglied des Deutschen Bundestages
Bundesministerin flr Bildung und Forschung



Ausstellerverzeichnis .......omw

Stand-
Nr.

abass GmbH Seit Uiber 25 Jahren lautet unser Leitsatz ,Die IT soll reibungslos funktionieren”. Als familiengefiihrtes IT-Systemhaus mit H 25
www.abass.de Sitz im hessischen Langen, liegen uns unsere Kunden personlich am Herzen. Derzeit betreuen wir rund 400 Kunden, 3.000

Server und 17.000 Arbeitsplatze. Sie erhalten stets eine perfekt abgestimmte, systemoffene und individualisierte [T-infra-

strukturelle-Lésung. Zu Beginn unserer Zusammenarbeit starten wir immer mit einer ausfiihrlichen Systemanalyse, um

einen Einblick in lhre IT-Landschaft zu erhalten und die Herausforderungen zu erkennen. Auf Basis dessen erarbeiten wir

ein individuell auf Sie abgestimmtes Losungskonzept. Neben der Beratung und einer reibungslosen Implementierung

begleiten wir Sie fachménnisch bis zur erfolgreichen Betriebsphase und dariiber hinaus. Sie entscheiden sich fiir abass

und lhre IT lauft!

abro GmbH & Co.KG Abro wurde von den GroBeltern der heutigen Geschéftsfiihrer in den 30er Jahren gegriindet. Sie starteten mit einer kleinen ~ H 69
www.abro.de Girtelproduktion in Rodgau, welche schnell ihr Sortiment um hochwertige Lederhandtaschen erweiterte. In den 50er

Jahren trat die zweite Generation dem Unternehmen bei und trug maBgeblich zu dem konstanten Wachstum von abro bei.

1995 wurde die Geschéftsflihrung von Achim und Stefan Bruder, der dritten Generation, ibernommen und es wurde noch

mehr Wert auf das Erkennen neuer Trends und Gestaltung stilvoller Taschen und Giirtel, mit einem ausgeprégten Gefuhl fiir

die neuste Mode, gelegt. Heute produziert abro Frauenhandtaschen, Gurtel und andere Accessoires mit einem speziellen

Fokus auf die Kombination von Mode, Funktionalitidt und Qualitat. Das Unternehmen befindet sich in Rodgau-Jiigesheim

und betreibt in Frankfurt einen abro-Store, ebenso ist das Unternehmen in zwei Outlets (NL-Roermond und F-Roppen-

heim) vertreten. Der Standort Rodgau hat 40 Mitarbeiter und bildet seit vielen Jahren die Berufe Industriekaufmann/-frau

und Fachkraft fiir Lagerlogistik aus.

accadis Hochschule Bad Homburg Die accadis Hochschule Bad Homburg ist eine private staatlich anerkannte Fachhochschule mit Erfahrung in der Bildung S19
www.accadis.com seit 1980. Ihre international ausgerichteten betriebswirtschaftlichen und padagogischen Bachelor- und Master-Studien-

gange zeichnen sich durch hohen Praxisbezug aus und kdnnen in Volizeit, dual oder berufsbegleitend studiert werden.

In der systemakkreditierten Bildungseinrichtung genieBen Studenten eine persénliche, nach individuellen Stérken ausge-

richtete Betreuung.

Agentur flr Arbeit Offenbach Die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit Offenbach informiert Gber Ausbildung, Studium und Beruf auch in den Schulen.  H 53
www.arbeitsagentur.de Wir bieten individuelle Beratungsgesprache in der Agentur fiir Arbeit und - teilweise — auch in Schulen an. Wir vermitteln in
Ausbildungsstellen, unterstiitzen bei der Suche nach schulischen Ausbildungsméglichkeiten und beraten tiber Studien-
wege und Zugangsvoraussetzungen. Wir organisieren Veranstaltungen zur Berufswahl und zum Studium - siehe unsere
Seite BIZ und Veranstaltungen vor Ort. Wir helfen, wenn es mit einer Ausbildungsstelle (noch) nicht geklappt hat. Wir kdn-
nen finanzielle Hilfen zur Ausbildung gewahren.

Aussteller Kurzbeschreibungen

Agotrans Logistik GmbH Die agotrans Logistik GmbH ist ein mittelsténdiges, familiengefiihrtes Logistikunternehmen. Unser Fokus liegt auf der H 59
www.agotrans.de Disposition von LKW-Verkehren in ganz Europa. Team- und kundenorientiertes Arbeiten, verantwortungsvolles Handeln
und gegenseitiger Respekt gehdren dabei seit 50 Jahren zu unseren zentralen Unternehmenswerten.

AIFS Educational Travel Ob als Au Pair, Work and Traveller, Freiwilliger oder beim Auslandsstudium — mit AIFS sammelst du weltweit Sprachkennt- S)25)
www.aifs.de nisse, lernst neue Lander und Kulturen kennen, kniipfst internationale Freundschaften, verbesserst deine Sprachkennt-
nisse und erlebst dein ganz besonderes Abenteuer. Hier erfahrst du Wichtiges und Wissenswertes zu einem mdglichen
Auslandsaufenthalt: Au Pair, Work and Travel, Farm- & Ranchwork and Travel, Freiwilligenarbeit, Sommerjobs in den USA
(Camp America), Auslandspraktikum, Studieren im Ausland, Adventure Trips, Sprachreise, Surfcamps

ALDI SUD Gemeinsam mit ALDI Nord gehéren wir zu den fiihrenden Lebensmitteleinzelh@ndlern in Deutschland. Fiir rund 50.000 H9

www.aldi-sued.de Mitarbeiter:innen sind wir nicht nur Handler, sondern auch ein verldsslicher und verantwortungsvoller Arbeitgeber. Arbeiten
im Lebensmitteleinzelhandel - einfach nur ein Job? Nicht in diesen herausfordernden Zeiten. Als verlasslicher Grundver-
sorger stehen wir seit iber 100 Jahren furr hohe Qualitdt zum bestmdglichen Preis. Mit ihrer Arbeit erméglichen unsere
Mitarbeiter:innen in Verkauf, Logistik und Verwaltung allen Kund:innen ein gutes Leben. Genau das macht auch unser ALDI
Claim deutlich: Gutes filr alle. Als Azubi bei ALDI SUD bist du von Anfang an Teil des Teams und kannst zeigen, was in dir
steckt. Du mdchtest deine Zukunft gestalten? Wir unterstiitzen dich dabei - als krisensicherer Arbeitgeber, auf den du dich
verlassen kannst. Bei uns warten spannende Einstiegsmdglichkeiten auf dich, bei denen du friih Verantwortung tber-
nimmst. So viel Einsatz zahlt sich aus — bereits im ersten Lehrjahr erhalten unsere Azubis 1.100 Euro. Im zweiten Jahr
1.200 Euro und im dritten 1.350 Euro. Wir arbeiten dich sorgféltig ein und unterstiitzen dich auch bei der Vorbereitung auf
deine Abschlusspriifung.

Asklepios Klinik Seligenstadt Als Akutkrankenhaus sichern wir die Notfallbehandlung und bieten Spitzenmedizin fiir den Kreis Offenbach. H28
www.asklepios.com/seligenstadt/

ASSION KG Wir sind ein erfolgreicher mittelstandischer FachgroBhandel fiir Haustechnik und gehdren der europaweit téatigen GC- H 64
www.assionkg.de GRUPPE an. Die ASSION KG wurde 2022 in Rodgau gegriindet und beschéftigt aktuell 67 Mitarbeiter, davon 10 Auszubil-
dende und einen dualen Studenten. Der Hauptsitz der ASSION KG mit Abhol-Express-Lager und einer ELEMENTS-Aus-
stellung fiir Béder befindet sich in Rodgau-Jligesheim. Eine weitere ELEMENTS-Ausstellung befindet sich in Offenbach,
ebenso sind wir mit sechs weiteren Abhol-Express-Lagern im Rhein-Main-Gebiet vertreten und versorgen das eingetra-
gene Fachhandwerk in den Bereichen Heizung, Sanitér, Klima/Liftung, Elektro und Installation mit dem taglichen Hand-
werkerbedarf. Durch diese Verteilung unserer Standorte befindet sich die ASSION KG in bester Lage und steht damit flir
exzellenten Service auch in Ihrer Nahe. Ob stilvolle Badideen oder moderne Heizungstechnik, unsere Fachkrafte sind
durch Schulung und Weiterbildung auf dem aktuellen Stand der Technik und beraten umfassend und kompetent. Durch
unser groBes Sortiment, einer vorbildlichen Lagerhaltung und einer flexiblen Logistik kénnen wir schnellstmdglich auf lhre
Anliegen eingehen. Herausforderungen sind flir uns die Zukunft!
Assyrischer Jugendverband Mitteleuropa und S33
Save our Souls 1915.de e.V. Frankfurt
www.1915.de

August-Bebel-Schule, Offenbach Die August-Bebel-Schule wurde im Jahr 1967 gegriindet und ist eine berufliche Schule des Kreises Offenbach. An den S13
www.abs-of.de beiden Schulstandorten Offenbach und Steinheim werden 2000 Schiilerinnen und Schiiler in gestalterischen und techni-

schen Schwerpunkten unterrichtet.
AXA Konzern AG AXA gehdrt zu den weltweit filhrenden Versicherungsunternehmen und Vermdgensmanager mit Tatigkeitsschwerpunkten H21
www.axa.de/karriere/ausbildung-duales-studium  in Europa, Nordamerika und dem asiatisch-pazifischen Raum. Hier in Deutschland zéhlen wir zu den groBten Erstversiche-

rern. Wir méchten unsere Position als Innovationstreiber der Branche stetig weiter ausbauen. Vor allem aber tun wir alles

dafiir, unseren Kunden einen echten Mehrwert zu bieten — mit erstklassigem Service und wirkungsvollen Produkten am

Puls der Zeit.
Béckerei Bauder GmbH & Co. KG Eine qualitatsorientierte Handwerksbackerei mit mehreren Filialen im Rhein-Main Gebiet. S5
www.baeckerei-bauder.de
Backerei Schafer GmbH & Co. KG Die echte Handwerksbéckerei. Wir lieben es, Sie schmecken es! Mit acht Verkaufsstellen und der Backstube in Rodgau- H 42
www.schaefer-rodgau.de Hainhausen verwdhnen wir unsere Kunden in einem Familienbetrieb mit echter Handwerkskunst.
Béckerinnung Untermain Die Bécker-Innung Untermain vertritt die politischen und wirtschaftlichen Interessen Ihrer Mitgliedsbetriebe und verbindet H 42
www.back-dir-deine-zukunft.de die Unternehmen zur einer starken Gemeinschaft. Wir vereinigen einen GroBteil aller Betriebe im Stadt und Kreis Offenbach

und erbringen Leistungen, die unseren Mitgliedsbetrieben, ihren Auszubildenden sowie deren Kunden von Nutzen sind.

www.rodgaubildetzukunft.de



Aussteller

Berufsakademie Rhein-Main
www.ba-rm.de

BerufsWegeBegleitung Rodgau
www.rodgau.de/Leben/Bildung-und-
Familie/Berufs\WegeBegleitung/
Bildungswerk BAU Hessen-Thiringen
www.bau-dein-ding.de

Biotest AG
www.biotest.com

Bosch Sicherheitssysteme
www.boschsecurity.com

Bundespolizei
www.komm-zur-bundespolizei.de

Bundeswehr
www.bundeswehrkarriere.de

Biiro Teilhabe und Vielfalt Rodgau
www.rodgau.de/Leben/Soziales/Bliro-fiir-Teil-
habe-und-Vielfalt/

BVPF Servicegesellschaft mbH, Initiative
,Das ist Bodenhandwerk”, Vertreten durch:
Wulff GmbH u. Co. KG
www.das-ist-bodenhandwerk.de

Cafe Ernst GmbH & Co. KG
www.cafe-ernst.de

Caritasverband Offenbach/Main e.V.
www. caritasverband-offenbach.de

CBS International Business School
www.cbs.de

Continental Automotive Technologies GmbH
www.continental.com/de/karriere/schueler

Culture XL - Xplore & Learn GmbH
www.culture-xl.de

Dental-Union GmbH
www.azubilhelden.net

Deutsche Bahn AG
www.deutschebahn.com

Kurzbeschreibungen

Die Berufsakademie Rhein-Main (BA) bietet den Studierenden ein abwechslungsreiches, praxisorientiertes und internatio-
nal ausgerichtetes duales Studium auf einem sehr attraktiven und modernen Campus. Die BA ist staatlich anerkannt, die
Studiengénge sind akkreditiert. Der Bachelor Abschluss der BA ist hochschulrechtlich Bachelorabschliissen von Hoch-
schulen gleichgestellt. Das duale Studium schlieBt nach drei Jahren mit dem Bachelor of Science ab. Mit knapp 500 Stu-
dierenden und mehr als 140 attraktiven Partnerunternehmen ist die BA Rhein-Main die gréBte eigenstandige BA in Hessen.
Sie wurde im Jahre 2002 gegriindet und z&hlt zu den erfahrensten Berufsakademien Deutschlands. Unsere Studierenden
und Unternehmen stehen im Mittelpunkt unserer Bildungsarbeit.

Die BerufsWegeBegleitung BWB wendet sich mit seinem Angebot an Jugendliche und junge Erwachsene bis 27 Jahren,
fiir die die weitere schulische oder berufliche Situation unklar ist und sich die Suche nach einem Schul- oder Ausbildungs-
platz als problematisch erweist.

Das Bildungszentrum EBL Frankfurt ist die gréBte Bildungseinrichtung der Bauwirtschaft in Hessen. Mit seinen 40 Mitar-
beitern deckt es die gesamte Bandbreite der Aus- und Weiterbildung der Branche ab. Das Leistungsangebot umfasst alle
Lebensphasen von der Berufsorientierung tiber die Ausbildung und Aufstiegsfortbildung bis hin zum berufsbegleitenden
Aufbaustudium zum Diplom-Wirtschaftsingenieur. Mit Griindung der Hessischen BAUakadmie im Jahr 2017 wurde das
Bildungsangebot um den Bereich der technischen Weiterbildung fiir Architekten, Ingenieure, Poliere und Meister erweitert.
Wir sind zu jeder Zeit Ihr kompetenter Ansprechpartner fiir ein erfolgreiches Berufsleben in der Zukunftsbranche Bauwirt-
schaft.

Biotest ist Spezialist fir innovative Hématologie, klinische Immunologie und Intensivmedizin. Biotest entwickelt, produziert
und vertreibt Plasmaproteine und biotherapeutische Arzneimittel. Die Wertschdpfungskette umfasst die vorklinische und
klinische Entwicklung bis zur weltweiten Vermarktung. Biotest stellt auf Basis von menschlichem Blutplasma Immunglobu-
line, Gerinnungsfaktoren und Albumine her, die bei Erkrankungen des Immunsystems oder der blutbildenden Systeme zum
Einsatz kommen. Biotest beschaftigt weltweit mehr als 2.000 Mitarbeiter. Wichtigster Ausgangsstoff fiir unsere Pharma-
zeutika ist menschliches Blutplasma, das wir in einer der weltweit modernsten Anlagen Europas zu wirksamen und hoch-
reinen Medikamenten verarbeiten. Sie kommen in der Therapie lebensbedrohlicher Erkrankungen wie Blutgerinnungs-
stérungen (Hdmophilie), schweren Infektionen oder Stérungen des Immunsystems zum Einsatz.

Sicherheitslésungen mit System Individueller Schutz fiir Menschen, Objekte und Werte. Wir bieten neben Brand- und
Einbruchmeldeanlagen eine umfassende Palette an Ldsungen an, die auch moderne Errungenschaften wie IP-Video,
Zutrittskontrolle, Biometrie und Evakuierung miteinschlieBt und dies alles aus einer Hand.

Die Bundespolizei ist eine Bundesbehdrde und untersteht mit inren mehr als 50.000 Mitarbeitern dem Bundesministerium
des Inneren und Heimat. Mit ihren vielfaltigen Aufgaben, wie Grenzschutz, Luftsicherheit, bahnpolizeilichen Aufgaben,
Aufgaben auf See, der Bundesbereitschaftspolizei oder dem Schutz von Bundesorganen, leistet die Bundespolizei einen
wichtigen Beitrag fur die Sicherheit.

Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souveranitat und auBenpolitische Handlungsfahigkeit der Bundesrepublik Deutsch-
land. Dariiber hinaus schitzt sie die Birgerinnen und Brger, unterstiitzt Verblindete und leistet Amtshilfe bei Natur-
katastrophen und schweren Unglticksfallen im Inland. Hierbei unterliegt sie den Entscheidungen des Bundestages, dem
deutschen Grundgesetz und dem Vélkerrecht. Ob im militarischen Einsatz oder bei einer zivilen Beschéftigung: Die mehr
als 250.000 Soldatinnen und Soldaten sowie zivilen Fachkréfte tragen ihren ganz persénlichen Teil dazu bei, Deutschland
ein Stiick sicherer zu machen. Vielféltige und anspruchsvolle Aufgaben erfordern kérperliche und geistige Fitness sowie
einen starken Charakter.

Wir informieren Uber das Biiro Teilhabe und Vielfalt/Verwaltung. Mitgebracht werden Fyler, Vielfaltserklarung, Vielfalts-
strategie.

Die Initiative ist ein Zusammenschluss aus mehreren Bodenhandwerks-Betrieben mit dem Ziel, die Berufszweige des
Bodenhandwerks attraktiver zu machen. Die Initiative wird durch Férderer und Partner gesponsert.

Cafe Ernst - Jeden Tag frisch, jeden Tag lecker. 25 Cafés in und um Neu-Isenburg sorgen in einem handwerklich gefiihrten
Familienunternehmen zu hervorragenden Ausbildungsmdglichkeiten

Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und Tréger von zwei stationéren Pflegeeinrichtungen, fiinf ambulanten Pflege-
diensten und zwei Senioren-Wohngemeinschaften, weiteren Wohnprojekten im Alter und einer Tagespflege.

Die CBS ist eine staatlich anerkannte private Fachhochschule fiir Management. Sie umfasst sieben Campusse in KéIn,
Mainz und Potsdam, Aachen, Briihl, Solingen & Neuss. Alle haben ihren speziellen Charme, aber eins haben sie gemein-
sam: die familidre Atmosphére eines Ortes zum Leben & Lernen. Uber 3.000 Studierende aus mehr als 75 Nationen
studieren an der CBS. Durch kleine Lerngruppen und ein modernes Campus-Umfeld fiihlt sich jede und jeder willkommen.
Alle Studiengénge der CBS sind akkreditiert; das bedeutet, dass alle Studienabschliisse an nationalen und internationalen
Hochschulen oder Universitaten anerkannt werden. Im Ranking der WirtschaftsWoche bescheinigen Personalverantwortli-
che der CBS, dass sie die beste private Fachhochschule fiir BWL im Rheinland ist und zu den Top digitalen Bildungs-
anbietern Deutschlands gehort.

Die Continental Automotive Technologies GmbH ist einer der fiihnrenden Innovationspartner fir die Interaktion von Mensch
und Automobil. Als Teil der Continental AG sind wir rund um den Globus fiir Automobilhersteller tatig. Continental ist
Ideenlieferant und Partner flir Entwicklung, Fertigung sowie Just-in-time Lieferung von Hightech-Produkten, die MaBstabe
setzen.

Culture XL erflillt Teilnehmer*innen jeden Alters den Traum von einem lehrreichen Aufenthalt im englischsprachigen
Ausland! Ob Auslandspraktika, Farmstay, Work & Travel, Jobméglichkeiten oder Sprachreisen — bei uns wird jede/r flindig.
Wir stehen ab dem ersten Kontakt bis zur Riickkehr und dariiber hinaus mit Rat und Tat zur Seite und beraten individuell
und personlich, um so auf die Wiinsche aller Teilnehmer*innen einzugehen und das passende Programm zu finden.

Die Dental-Union GmbH ist eines der groBten européischen dentalen Zentralléager, mit einer Gesamtflache von tiber
11.000 m? lagern auf zwei Etagen tber 37.000 sofort verfligbare Artikel, die von Lieferanten aus der ganzen Welt bezogen
werden. Rund um die Uhr kénnen die Produkte von den ca. 100 angeschlossenen Depots in Deutschland und im benach-
barten Ausland bestellt werden. Weitere tiber 57.000 Artikel kdnnen innerhalb kiirzester Zeit beschafft werden — insgesamt
ein Sortiment von 94.000 Top-Dental-Produkten von tber 400 Herstellern, die damit fiir Zahnérzte und Zahntechniker
jederzeit sofort verfligbar sind.

Der DB-Konzern ist eines der weltweit filhrenden Mobilitats- und Logistikunternehmen und beschaftigt weltweit rund
331.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter davon rund 205.000 in Deutschland. Die Konzernleitung befindet sich in Berlin.
Wir gestalten und betreiben die Verkehrsnetzwerke der Zukunft. Wir sind dabei aber nicht nur fir die Infrastruktur verant-
wortlich sondern bewegen mit unseren Verkehrstragern Menschen und Giter auf der Schiene, der StraBe, zu Wasser und
in der Luft. Gemeinsam wollen wir die Mobilitat und Logistik der Zukunft gestalten. Dabei stehen wir noch am Anfang: Du
willst nicht einfach nur in der Technik arbeiten sondern mit Stromkreisen das ganze Land verbinden? Du willst nicht einfach
nur am Computer arbeiten sondern mit zehn Fingern hunderte Ziige koordinieren? Du willst nicht einfach nur von A nach B
fahren sondern der Herr von tausenden PS sein? Du willst unsere Fahrgaste nicht einfach nur ans Ziel begleiten sondern
sie zum L&cheln bringen und dabei ganz Deutschland bereisen? Willkommen, Du passt zu uns.
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Aussteller Kurzbeschreibungen Stﬂ:_‘d'
DFS Deutsche Flugsicherung Alle Flugzeuge, die im deutschen Luftraum nach Instrumentenflugregeln unterwegs sind, fliegen unter der Kontrolle der H 56
www.dfs.de/dfs_karriereportal_2016/de/ DFS. Unsere qualifizierten Mitarbeiter und moderne Technik sorgen fiir groBtmaogliche Sicherheit — an 365 Tagen im Jahr,

rund um die Uhr.
DHL Freight GmbH Wir sind DHL Freight - eine Gruppe von 13.000 StraBenfrachtexperten und zertifizierten Frachtspezialisten, die in mehr als H7
de.dpdhl.jobs 40 Léndern t&tig sind und stolz darauf sind, ihren Kunden die besten Losungen fiir den Landtransport zu bieten. Wir freuen

uns dich mit auf unsere Reise zu nehmen, denn wir sind immer auf der Suche nach der néchsten Geschaftsméglichkeit,
sehen das néchste potenzielle Problem voraus und antizipieren den néchsten globalen Trend. Uns bei DHL Freight geht es
nicht nur um Frachttransport, sondern es geht uns darum dir zukunftsweisende Wege zu zeigen und Menschen zu verbin-
den - und ihr Leben zu verbessern.

DRK in Hessen, volunta gGmbH Volunta ist der Trager fiir Freiwilligendienste des Deutschen Roten Kreuzes in Hessen. Wir helfen jungen Menschen bei der S 31

www.volunta.de / www.volunta-xchange.de Berufsorientierung und eréffnen neue Perspektiven. Wir machen Mut, sich fiir andere einzusetzen und gesellschaftlichen
Einfluss zu nehmen. Wir schaffen Aufmerksamkeit fiir Freiwilligendienste und die Menschen, die dahinter stecken.

DRK Schwesternschaft Marburg e.V S4
www.drk-schwesternschaft-marburg.de

Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg Die DHBW Heilbronn hat ein einzigartiges duales Studienangebot entwickelt, das mit den betriebswirtschaftlichen und S20
(DHBW) Heilbronn digitalen Schwerpunkten sowie mit dem Studiengang Wein — Technologie - Management innovative und zukunftsweisende
www.heilbronn.dhbw.de Studienplétze flir unsere Studierenden bereithalt.

DWD Deutscher Wetterdienst Der Deutsche Wetterdienst (DWD) ist fir die Erfillung der meteorologischen Erfordernisse aller Wirtschafts- und Gesell- H13
www.dwd.de schaftsbereiche in Deutschland zustandig. Als Bundesoberbehdrde bieten wir vielféltige, abwechslungsreiche Aufgaben-

gebiete von der meteorologischen Forschung und Technik tiber die Wettervorhersage und Klimaberatung bis zu einer
dienstleistungs- und zukunftsorientierten Verwaltung.

Eckert & Stilick GmbH Bereits seit September 2002 ist Marco Eckel geschaftsfiihrender Gesellschafter. Seither leitet er sehr erfolgreich das Unter-  H 63
www.eckert-stueck.de nehmen, was dazu flihrte, dass das stetige Wachstum 2013 einen Umzug der Geschéfts- und Lagerrdume notwendig
machte. Seit 1. April 2013 ist das Unternehmen in den neuen Geschaftsraumen in Rodgau-Dudenhofen, Georg-August-
Zinn-StraBe 15 zu Hause. Das Team um Marco Eckel besteht aus fiinf Mitarbeitern im AuBendienst, einem Mitarbeiter im
technischen Innendienst sowie zwei Mitarbeiterinnen im Bliro. Zurzeit begleiten wir sechs Auszubildende erfolgreich in den

Berufsstart.
Energieversorgung Offenbach AG Seit ihrer Griindung vor 175 Jahren ist die EVO als Energieversorger und Entsorgungsunternehmen Impulsgeber fiir H1
www.evo-ag.de Wachstum und Entwicklung - nicht nur fiir Offenbach und die Region. Wir beliefern als regionaler Stromanbieter Privat-

kunden mit Strom und sind gleichzeitig auch Gasanbieter. Darliber hinaus beliefern wir unsere Kunden mit Wasser und
Wérme. Die EVO gestaltet die Energieversorgung innovativ, umwelt- und klimafreundlich. Bereits vor zwei Jahrzehnten
haben wir damit begonnen, ein umfangreiches Klimaschutzpaket fiir Stadt und Kreis Offenbach zu schniren. Seit 2009
hat die EVO rund 200 Millionen Euro in den Ausbau erneuerbarer Energien sowie in eine dezentrale und effiziente Energie-
versorgung investiert. Als ndchsten Schritt haben wir den Kohleausstieg bis zum Ende dieser Dekade beschlossen. Die
gesamte EVO soll bis zum Jahr 2040 klimaneutral arbeiten.

Fachbereich Jugend, Stadt Rodgau Stadt Rodgau - Fachbereich Jugend S9
www.rodgau.de/jugend

Fachschule fiir Pflege und Gesundheit Die Fachschule fiir Pflege und Gesundheit verfiigt tber 120 Ausbildungsplatze. Wir legen viel Wert auf eine qualitativ hoch- ~ H 32
Offenbach wertige Ausbildung und eine individuelle Férderung der Auszubildenden. In unserer modern ausgestattete Schule bieten

www.senioren-zentrum-of.de/altenpflegeschule/  wir die generalistische Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann an. Diese ermdglicht Ihnen die Pflege von
Menschen aller Altersstufen in allen Einrichtungen des Gesundheitssystems zu tibernehmen (z. B. in Krankenhaus, Pflege-
heim, ambulanter Pflege).

Fachverband Garten-, Landschafts-, und Der Fachverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Hessen-Thringen e. V. (FGL) ist ein Wirtschafts- und Arbeitge- ~ Stadt-
Sportplatzbau Hessen-Thiringen e.V. berverband und wird von rund 350 Unternehmen des Garten-, Landschafts- und Sportplatzbaus in Hessen und Thiiringen ~ werke-
www.landschaftsgaertner.com/ www.galabau-ht.de getragen. Die Unternehmen stehen fiir die fachgerechte Neugestaltung, Umgestaltung und Pflege privater, gewerblicher zelt

und &ffentlicher Griinanlagen. Viele unserer Mitgliedsunternehmen sind ausbildende Meisterbetriebe. Weitere ausbildende
Betriebe des GalL.aBau werden tiber unser gemeinsames Ausbildungsforderwerk bei der Nachwuchswerbung und Fach-
kraftesicherung unterstitzt, indem wir auch fiir diese auf Ausbildungsmessen den Beruf und die Ausbildung présentieren
und Adressen von Ausbildungsbetrieben an interessierte Bewerber weitergeben.

Feintool System Parts Obertshausen GmbH Feintool steht fiir Hochtechnologie in der Automobilzulieferbranche: Mit Standorten in Asien, Nordamerika und Europa H 49
www.feintool.com/de/karriere/ausbildung bieten wir hochprazise Anlagen und Komponenten im Bereich Feinschneiden, Umformen an. Rund 3.500 Mitarbeiter
sorgen weltweit flr wirtschaftliche Kundenlésungen in optimaler Qualitét, Prazision und Zuverldssigkeit. Unser Unterneh-
men in Obertshausen entwickelt und produziert Prazisionsbauteile im Bereich des Antriebsstrangs fiir die internationale
Automobilindustrie.

Fielmann AG Mit mehr als 900 Niederlassungen und tber 22.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist Fielmann Marktfiihrer der deut- H 51
carrer.fielmann.com schen Augenoptik und gréBter Ausbilder der Branche. Neben Brillen, Sonnenbrillen und Kontaktlinsen bieten wir in mehr
als 200 Niederlassungen deutschlandweit zudem eine groBe Auswahl moderner Horsysteme. Eine Ausbildung bei Fiel-
mann garantiert lhnen einen sicheren Arbeitsplatz und spannende Herausforderungen. Es lohnt sich zu Fielmann zu
kommen. Fielmann bietet Ihnen: beste Ausbildung der Branche, attraktive Ausbildungsvergtitung, Prémien fiir iberdurch-
schnittliche Leistungen, zahlreiche Mitarbeitervergiinstigungen, Ubernahmegarantie bei guten Leistungen, hervorragende
Weiterbildungsméglichkeiten. Weitere Informationen finden Sie unter arrer.fielmann.com. Sie begeistern sich fiir Fielmann?
Dann bewerben Sie sich noch heute bei uns.

FOM Hochschule Frankfurt am Main Mit Uber 57.000 Studierenden ist die FOM, Deutschlands Hochschule fiir Berufstétige, eine der gréBten Hochschulen S17
www.fom.de Europas. Das Angebot umfasst mehr als 40 praxisorientierte Studiengange aus den Hochschulbereichen Wirtschaft & Ma-
nagement, Wirtschaft & Psychologie, Wirtschaft & Recht, Gesundheit & Soziales, IT-Management sowie Ingenieurwesen.
Frankfurter Volksbank Rhein-Main eG Die Frankfurter Volksbank Rhein/Main gehdrt zu den erfolgreichsten und leistungsfahigsten Genossenschaftsbanken in H 31
www.frankfurter-volksbank.de Deutschland. Mit rund 170 Standorten, etwa 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und tiber 630.000 Kundinnen und

Kunden sind wir die zweitgroBte Volksbank in Deutschland. Wir gehdren auBerdem zu den fiinf besten Regionalbanken in
Deutschland (Handelsblatt, 07/2022). Das F.A.Z.-Institut bescheinigt uns Exzellente Nachhaltigkeit mit Blick auf soziale,
6kologische und 6konomische Aspekte (09/2022). Und wir entwickeln uns weiter: Wir sind Teil der 30 innovativsten
Kreditinstituten in Deutschland (Bank-Blog, 07/2022). Ganz klar: Das haben wir vor allem unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern zu verdanken. Werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte.

Freie Musikschule Rodgau Die Freie Musikschule Rodgau, mit aktuell ca. 1.000 Schiiler‘innen, bildet Musiker“innen fiir jede Musikrichtung aus und ist S 32
www.musikschule-rodgau.de sowohl fir Laienmusiker*innen, die anschlieBend in Laien- Orchester oder Bands spielen wollen als auch studienvorberei-

tend fir zukiinftige Profimusiker*innen die richtige Adresse. Der Unterricht kann schon im Alter von 6 Monaten beginnen

und kann kontinuierlich bis ins hohe Alter (Senioren-Angebote) gefiihrt werden. Neben dem Unterrichtsbetrieb, der mit

rund 50 Lehrkraften flichendeckend angeboten wird, bietet die Musikschule eine Reihe von Veranstaltungen, die das

kulturelle Leben der Stadt bereichern.

www.rodgaubildetzukunft.de



Aussteller

Friedrich HENKEL Feinmechanik KG
http://ausbildung.henkel-feinmechanik.de

Friedrich-Schiller-Universitat Jena
www.uni-jena.de

GEODIS CL Germany GmbH
www.geodis.com

Georg-Biichner-Schule Rodgau
www.gbs-rodgau.de/cms

Georg-Kerchensteiner-Schule, Obertshausen
www.gks-obertshausen.de

Geschwister-Scholl-Schule Rodgau
WWW.gss-rodgau.de/

GKN Driveline Deutschland GmbH
www.gkn-ausbildung.de

GTS Offenbach
www.gts-offenbach.de

Habasit GmbH
www.habasit.de

Hansen Werbetechnik GmbH
www.hansen-werbetechnik.de

Hauptzollamt Darmstadt
www.zoll.de

Heinrich-Béll-Schule Rodgau
www.hbs-rodgau.de

Heraeus
www.heraeus-ausbildung.de

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH & Co. KG
www.herthundbuss.com

Hessische Finanzverwaltung Offenbach
www.finanzverwaltung-mein-job.de

Hewlett Packard Enterprise
hpe.com/de/dualstudy

Hochschule Darmstadt
www.h-da.de

Kurzbeschreibungen

Von Anfang an dabei, seit der ersten Bildungsmesse ist die Firma als Aussteller auf der Bildungsmesse Rodgau vertreten.
Das 1945 von Friedrich Henkel gegriindete Familienunternehmen produziert jahrlich 22 Millionen Bauteile, welche weltweit
an Kunden vor allem aus der Automobil-, Nutzfahrzeuge- Zulieferindustrie geliefert werden. Typischerweise finden sich

die aus verschiedenen Metallen gestanzten Teile in Getrieben, Turbolader oder Doppelkupplungen wieder. Aber auch
namhafte Hersteller aus anderen Branchen, wie zum Beispiel der Medizintechnik, Messtechnik, Handwerkzeuge und
Haushaltsgerate werden von Henkel Feinmechanik beliefert. Mit ca. 120 Mitarbeitern, die gréBtenteils auf eine lange
Firmenzugehérigkeit zuriickblicken, konnte sich das Unternehmen in der Branche gut positionieren. Die kontinuierliche
Ausbildung eigener Fachkrafte tragt zu dem hohen technischen Standard des Betriebes bei und erméglicht auch die
Erflillung der in der Automobilindustrie geforderten hohen Qualitétsanspriiche. Weiterhin sorgen sie fiir wirtschaftliche
Kundenlésungen in optimaler Qualitat, Prézision und Zuverlassigkeit.

GEODIS ist einer der weltweit filhrenden Transport- und Logistikdienstleister und gehért zu SNCF Logistics. Unser globa-
les Netzwerk umfasst fast 170 Lander mit mehr als 46.000 Mitarbeitenden, die gemeinsam Lésungen fiir unsere Kunden
entwickeln. Unsere Position als Nummer Eins in Frankreich und Nr. 7 weltweit, sichert ein stabiles und abwechslungsrei-
ches Arbeitsumfeld, welches durch unsere Werte Innovation, Engagement, Vertrauen, Solidaritat und Leidenschaft gekenn-
zeichnet ist. Als Wachstumspartner verhelfen wir unseren Kunden mit unseren 5 Unternehmensbereichen (Supply Chain
Optimization, Freight Forwarding, Contract Logistics, Distribution & Express und Road Transport) zum Erfolg. Unseren
Mitarbeitenden bieten wir vielfaltige Mdglichkeiten sich weiterzuentwickeln und selbst zu verwirklichen. #WeAreGEODIS

Die Georg-Kerschensteiner-Schule ist ein Bildungszentrum im Griinen flir ca. 2.000 Schiilerinnen und Schiiler sowie
Auszubildende in verschiedenen Berufsfeldern. Wir sind eine gesundheitsférdernde Schule mit hervorragender Verkehrs-
anbindung.

Kooperative Gesamtschule mit Gymnasium, Real- und Hauptschule. Themenklassen 5./6. Kl. (Musik, Kunst und NaWi) im
gymnasialen Zweig, Schwerpunktklassen und WPU-Kurse (MINT, Handwerk/Technik) im Realschulzweig. Schiilerfirmen
und verstérkte Berufsvorbereitung in den Hauptschulklassen (ab KI. 7/8)

GKN Diriveline Deutschlang GmbH ist ein Automobilzulieferer. Am Standort Offenbach produzieren wir mit rund 1.500
Beschéftigten Automobilteile fiir namhafte Automobilhersteller und leisten damit unseren Beitrag zum weltweiten Erfolg der
GKN. Seit 1965 bildet GKN Driveline Offenbach junge Menschen in verschiedenen Berufen zu hochqualifizierten Fach-
kréften aus.

Vom Hauptschulabschluss bis zum Abitur plus beruflicher Grundbildung (Schwerpunkte: Technische Informatik, Umwelt-
technik, Maschinenbautechnik und Elektrotechnik) bietet die GTS Ausbildung auf hohem Niveau durch hervorragende
technische Ausstattung und engagierte Lehrkrafte, die oft Lehrer und Ingenieure sind. 18-Monate-Modell und Einsatz
neuer Technologien stehen beispielhaft fiir Innovation und Motivation.

Habasit ist ein weltweit flihrendes Unternehmen fiir Bandlésungen mit 75 Jahren Erfahrung in der Branche. Wir sind in
Uber 70 Léndern vertreten und beschéftigen ein vielseitiges Team von Experten, das mehr als 3.500 Mitarbeiter auf der
ganzen Welt umfasst. Unsere qualitativ hochwertigen Habasit-Produkte (Antriebs-, Transport- und Prozessbander) werden
weltweit im Supermarkt (Kassenbénder), am Flughafen (Gepéckband), im Versandhandel (Transportbander), im Fitness-
studio (Laufbénder) sowie in zahlreichen weiteren Produkten und Branchen eingesetzt.

Die Hansen Werbetechnik GmbH mit Sitz in Dreieich, nahe Frankfurt, ist einer der groBten Werbetechnikanbieter im Rhein-
Main-Gebiet. Wir blicken auf eine 60jahrige Firmengeschichte zuriick, in der wir kreative Werbetechnik und traditionelles
Handwerk mit innovativen Technologien vereinen. Bei uns arbeiten Menschen in den verschiedensten Bereichen. Unsere
Mitarbeiter sind Mitdenker, die Herausforderungen gerne annehmen, daher legen wir Wert auf eine fundierte Ausbildung.
Die Aufgaben bei Hansen sind breit gestreut und ermdglichen unseren Auszubildenden alle Bereiche der Werbetechnik zu
erlernen.

Das Hauptzollamt Darmstadt ist eines von 43 Hauptzolldmtern in der Bundesrepublik. Seine Zusténdigkeit erstreckt sich
liber ca. 5.000 Quadratkilometer. Im Hauptzollamt Darmstadt arbeiten rund 500 Beschéftigte. Als Einstellungs- und Ausbil-
dungshauptzollamt betreut Darmstadt iber 130 Zollsekretéranwarter/innen und Zollinspektoranwarter/innen. Das Haupt-
zollamt Darmstadt nimmt jéhrlich ca. 2,4 Milliarden Euro an Zéllen, Einfuhrumsatzsteuer und Verbrauchsteuern ein. Die
Finanzkontrolle Schwarzarbeit ist an drei Standorten in Darmstadt, Hanau und Wiesbaden vertreten. Die Kontrolleinheit
Verkehrswege iberwacht vor allem auf den StraBen die Einhaltung der geltenden Bestimmungen. Uber 14.000 Unter-
nehmen unterliegen der zollauBenwirtschaftsrechtlichen und verbrauchsteuerrechtlichen Uberwachung durch das Haupt-
zollamt Darmstadt.

Integrierte Gesamtschule, Sekundarstufe | (Jahrgang 5 bis 10). Erwerb des Hauptschulabschlusses, Realschulabschlusses,
Versetzung in die Einflihrungsphase der Oberstufe.

Der Technologiekonzern Heraeus mit Sitz in Hanau ist ein weltweit flihrendes Portfoliounternehmen in Familienbesitz. Die
Wurzeln des 1851 gegriindeten Unternehmens reichen zuriick auf eine seit 1660 von der Familie betriebene Apotheke.
Heraeus biindelt heute eine Vielzahl von Geschaften in den Feldern Umwelt, Energie, Elektronik, Gesundheit, Mobilitat und
industrielle Anwendungen. Im Geschéftsjahr 2021 erzielte Heraeus einen Gesamtumsatz von 29,5 Milliarden Euro und be-
schaftigt rund 16.200 Mitarbeiter in 40 Landern. Heute z&éhlt Heraeus zu den Top 10 Familienunternehmen in Deutschland
und hat eine flihrende Position auf seinen globalen Absatzmérkten. Mit fachlicher Kompetenz, Exzellenz sowie der Aus-
richtung auf Innovationen und eine unternehmerisch gepréagte Fiihrungskultur streben wir danach, unsere Leistungsfahig-
keit kontinuierlich zu verbessern. Fiir unsere Kunden schaffen wir hochwertige Lésungen und stérken nachhaltig ihre
Wettbewerbsfahigkeit, indem wir einzigartige Material-Kompetenz mit Technologiefiihrerschaft verbinden.

Wir sind als GroBhandelsunternehmen Spezialist fiir Fahrzeugelektrik und Kfz-Ersatzteile fiir asiatische Fahrzeugmodelle.
Seit mehr als 95 Jahren sind wir ein unabhéngiges, inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit rund 300 Mitarbeitern.
Neben unserem Hauptsitz in Heusenstamm sind wir an vier weiteren Standorten in Europa erfolgreich tatig.

Ohne uns lauft nichts... Gute Schulen und Universitaten, den Schutz unserer Umwelt, Datenautobahnen oder tolle
Schwimmbader will jeder. Ohne uns lauft das aber nicht. Denn wir kliimmern uns darum, dass Steuern gerecht erhoben
und ordentlich gezahlt werden damit alle etwas davon haben.

Hewlett Packard Enterprise (HPE) ist ein US-amerikanisches Informationstechnikunternehmen mit Sitz in Houston im Bun-
desstaat Texas. Es entstand im Zuge der Abspaltung des Unternehmenskundengeschéfts der Hewlett-Packard Company.
Heute ist Hewlett Packard Enterprise ein groBer Hersteller von Servern. Dariiber hinaus ist das Unternehmen ein Anbieter

von Netzwerkprodukten unter den Marken HPE und Aruba Networks. Mit aktuellen Innovationen und Designs unterstiitzen
wir unsere Kunden. Wir erméglichen eine Beschleunigung ihrer Geschéftsprozesse mit Technologien, Lésungen und Inno-
vationen fiir heute und morgen. Hewlett Packard ist seit mehr als 80 Jahren im Bereich Innovation tétig. Unser umfassen-

des Portfolio geistigen Eigentums und globaler Forschungs- und Entwicklungsfahigkeiten sind Teil einer Innovationsstrate-
gie, die entwickelt wurde, um Organisationen aller GrdBen — vom weltweit tatigen Konzern bis hin zum lokalen Startup-Un-
ternehmen — bei der Transformation von traditionellen Technologieplattformen auf IT-Systeme der Zukunft zu unterstiitzen.

Die Hochschule Darmstadt (h_da) ist eine der groBten Hochschulen fiir Angewandte Wissenschaften (HAW) in Deutsch-
land. Uber 70 Bachelor-, Diplom-, und Masterstudiengange mit vielfach selbst wahlbaren Schwerpunkten bieten beste
Berufsaussichten fiir ihre rund 17.000 Studierenden.
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Ausstellerverzeichnis

Aussteller

Hochschule Schmalkalden
www.hs-sm.de

Incoe International Europe
www.incoe.com

Offenbach
www.johanniter.de/juh/lv-hrs/rv-offenbach/

Justizvollzug Hessen
www.justizvollzughessen.de

KARL MAYER STOLL Textil
www.karlmayer.com

Kathe-Kollwitz-Schule, Offenbach
www.kks-offenbach.de

Kegelmann Technik GmbH
www.ktechnik.de

Kreis Offenbach
https://ausbildung.kreis-offenbach.de/

Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis
Offenbach
www.kh-of.de

Kuichen Aktuell GmbH
www.kuechen-aktuell.de/ausbildung.php

Landesérztekammer Hessen
www.laekh.de

Lidl Vertriebs GmbH & Co.KG
https://jobs.lidl.de/

Maingau Energie GmbH
www.maingau-energie.de

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Regionalverband

S = Heinrich-Boll-Schule, H = Sporthalle

Kurzbeschreibungen Stﬂ:\d-

Exzellent studieren mit internationalem Flair. Ein Studium in Schmalkalden steht unter dem Motto exzellent studieren und S18
ist durch ein personliches Verhéltnis zu den Professoren geprégt. Ein wichtiger Baustein ist die Praxisorientierung, die

den Studierenden einen schnellen Berufseinstieg ermdglicht. Das Studienangebot der Hochschule Schmalkalden erreicht
regelmaBig Spitzenplatze in Hochschulrankings: Insbesondere in den Ingenieurwissenschaften zéhlt die HS Schmalkalden

zur Spitzengruppe Deutschlands. Das Studium an der Hochschule Schmalkalden ist traditionell international ausgerichtet.

Mit einem engen Netzwerk von rund 150 Partnerhochschulen weltweit hat jeder Studierende die Méglichkeit, einen Teil

seines Studiums im Ausland zu verbringen. Der griine Campus ermdéglicht komfortables Studieren durch kurze Wege. Das
umfangreiche Sportangebot und zahlreichen Veranstaltungen auf dem Campus bieten Abwechslung neben dem Studium.

Incoe steht fiir Professionalitat, Produktivitat und Partnerschaftlichkeit. Unsere Technologien haben die SpritzgieBverarbei-  H 23
tung von Kunststoffen nachhaltig optimiert. Deshalb sind wir fiir unsere Kunden weltweit der professionelle Partner fiir
HeiBkanaltechnik, Zubehdr und Service. Das Know-how unserer Mitarbeiter ist fiir uns der entscheidende Schllisselfaktor

fiir jahrzehntelangen Erfolg. Als partnerschaftlicher, fairer und respektvoller Arbeitgeber freuen wir uns deshalb auf lhren
Pioniergeist.

Die Johanniter-Berufswelt ist vielféltig und zukunftsorientiert. In unserer Pflegeschule in Nieder-Roden bieten wir die H8
fachtheoretische Ausbildung fiir die Berufe exam. Pflegefachkraft und Altenpfleghelfer/in an. Die Johanniter im Regional-

verband Offenbach sind IHK-Ausbildungsbetrieb fiir die Berufsausbildungen Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement und
Servicefahrer/in. AuBerdem sind die Johanniter Ausbildungsbetrieb und Lehrrettungswache fiir die dreijahrige Ausbildung

zum/r Notfallsanitater/in. Angehende Erzieher/innen haben in den U3-Kitas des Verbandes die Méglichkeit, das Anerken-
nungsjahr zu absolvieren. Jungen Erwachsenen, die sich noch in der Orientierungsphase befinden oder die Zeit bis zum

Studium Uberbriicken méchten, bieten die Johanniter die Chance, ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) zu absolvieren oder

als Praktikant erste Erfahrungen zu sammeln. Weitere Informationen zur vielseitigen Berufswelt der Johanniter-Unfall-Hilfe

erhalten Interessierte unter www.johanniter.de/offenbach.

Der Justizvollzugsdienst ist vielseitig und verantwortungsvoll. Er erstreckt sich auf Sicherungs-, Behandlungs-, Betreu-
ungs-, Ordnungs- und Versorgungsaufgaben. Dabei sind die Gefangenen insbesondere bei der Arbeit, bei der Austibung
von Sport und wahrend der Freizeit zu betreuen, zu beaufsichtigen und soweit erforderlich anzuleiten. Ein zeitgemaBer
Justizvollzug soll die Gefangenen sicher unterbringen und sie befahigen, nach ihrer StrafverbliBung ein Leben ohne Straf-
taten zu fiihren. Hier haben die Beamtinnen und Beamten des allgemeinen Vollzugsdienstes groBe Verantwortung. Sie sind
Ansprechpersonen flir die Gefangenen, sowohl in Fragen des Vollzugs als auch in personlichen Angelegenheiten. Beamtin-
nen und Beamte im mittleren allgemeinen Vollzugsdienst tragen durch ihre Tétigkeit einen groBen Teil dazu bei, dass die
Gefangenen resozialisiert und in unserer Gesellschaft wieder eingegliedert werden. Der Kontakt mit Gefangenen birgt
naturgemaB auch Konfliktpotenzial. Deshalb verlangt der Beruf vollen Einsatz und die Fahigkeit, sich immer wieder neuen
Situationen und Schwierigkeiten zu stellen.

Als internationaler Technologie- und Marktfiihrer in den Bereichen Wirkerei, Flachstrickerei, Kettvorbereitung, Technische H 35
Textilien und digitale Lésungen liefern wir unsere Hightech-Maschinen in die ganze Welt. Mit mehr als 3.300 Mitarbeitern

rund um den Globus stellen wir uns den Herausforderungen der Zukunft. Mit unseren Standorten in Europa, Asien und

Amerika garantieren wir auBergewohnliche Kundennahe. Die Grundlage unseres anhaltenden Erfolgs, unserer exzellenten
Produktqualitét und der hohen Zufriedenheit unserer Kunden bilden hervorragend ausgebildete und hoch motivierte

Menschen, die wir stets aufs Neue fordern und denen wir durch vielseitige Férderungen Raum flir ihre berufliche und

personliche Weiterentwicklung bieten.

Die Berufliche Schule am Wetterpark. Hauptschulabschluss, Mittlerer Bildungsabschluss, Fachhochschulreife und Abitur S29
kénnen bei uns erlangt werden. Wir bieten auch vollschulische Berufsausbildungen an: MaBschneider/in,

Sozialassistent/in, Erzieher/in (auch vergiitet). Wir bieten interessante und kreative Angebote. Handwerkliche und industriell
ausgerichtete Schwerpunkte finden sich ebenso wie Inhalte der Psychologie, Soziologie, Pddagogik, Medienerziehung

u.v.m. Die Verkniipfung von Theorie und Praxis findet durchgéngig statt und erméglicht fundierte Qualifizierung.

Die enorme Bandbreite innovativer Fertigungsverfahren unter einem Dach in Verbindung mit dem tber viele Jahre H 65
erworbenen Technologiewissen bietet einzigartige Vorteile bei der Fertigung von Modellen, Prototypen, Werkzeugen und
Endprodukten.

Wir gestalten gemeinsam mit den13 kreisangehdrigen Kommunen das gesellschaftliche Zusammenleben von mehr als H 10
350.000 Menschen aus annahernd 180 Nationen. In unserer Kreisverwaltung sind etwa 1.200 Beschéftigte in 23 Organisa-
tionseinheiten tatig.

Die Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis Offenbach ist als eine Kérperschaft des éffentlichen Rechts die Dachorganisa- ~ H 37
tion des Handwerks in Stadt und Kreis Offenbach. Sie ist die Geschéftsstelle der Innungen und damit Ansprechpartnerin

fiir alle Innungsmitglieder der Region. Zu ihren Aufgaben gehéren: die Filhrung der Geschéfte der Innungen, die Vertretung

des heimischen Handwerks in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft, die betriebswirtschaftliche Beratung der Mitgliedsbe-

triebe, die Erteilung von Gutachten, Auskiinften und Anregungen gegentiber Behérden, die passgenaue Weiterbildung von
Unternehmen und Mitarbeitern, die Ubernahme der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Serviceangebote und Dienstleistun-

gen flir angeschlossene Unternehmen, Schaffung und Untersttitzung von Einrichtungen zur Férderung und Vertretung der
gewerblichen, wirtschaftlichen und sozialen Interessen der Innungsmitglieder.

Seit der Griindung des Unternehmens im Jahre 1996 mit Eréffnung der ersten Filiale in Braunschweig-Stdckheim fiihlen H 70
wir uns mit ganzer Beharrlichkeit dem Thema Kiiche verpflichtet. Menschen fiir eine Vision zu gewinnen, ihre Begeisterung

zu wecken, Vertrauen zu schaffen und gemeinsam an der Umsetzung von Ideen zu arbeiten, ist unser Anspruch. In allen
Unternehmensbereichen bewirken Fachkrafte mit ihrer Kompetenz und ihrem Engagement die erfolgreiche Entwicklung

des Unternehmens. Die Aus- und Weiterbildung von Nachwuchskraften ist die Basis fiir eine zukunftsorientierte Unterneh-
mensentwicklung. Derzeit beschaftigen wir tiber 1.300 Mitarbeiter, davon tiber 150 Auszubildende, bundesweit.

Die Landesérztekammer Hessen ist die nach dem Berufsbildungsgesetz zusténdige Stelle fiir den staatlich anerkannten H 14
Ausbildungsberuf Medizinische Fachangestellte/Medizinischer Fachangestellter (friiher: Arzthelfer/in). Sie tiberwacht die
ordnungsgemaBe Durchfiihrung der Ausbildung, berét in Ausbildungsfragen und fiihrt Priifungen durch.

Lidl ist eines der fiihrenden Unternehmen im Lebensmitteleinzelhandel und betreibt weltweit tiber 12.000 Filialen in derzeit H6
31 Landern. Unseren Mitarbeitern bieten wir zukunftssichere Jobs, einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attrakti-

ves Ubertarifliches Gehalt. Zu uns passen Menschen, die Verantwortung tibernehmen wollen und als tiberzeugte Team-

player alles daransetzen, voneinander zu lernen und gemeinsam immer besser zu werden.

Als bundesweiter Energiedienstleister mit Sitz in Obertshausen steht die MAINGAU Energie mit ihren rund 150 H 48
Mitarbeiter*innen neben glinstigen Strom- und Erdgaspreisen auch fiir ein europaweites Autostromangebot, attraktive
Breitbandtarife und einen vielfaltigen Onlineshop. Im Rhein-Main-Gebiet sind wir auBerdem Vorreiter in Sachen Elektro-

mobilitdt und bieten unseren Kunden neben dem Ausbau der Ladeinfrastruktur ein modernes E-Carsharing-Angebot. Das
dreijahrige Studium findet im zweimonatigen Rhythmus zwischen Theorie- und Praxisphase bei unserer Partnerhoch-

schule, der Berufsakademie Rhein-Main, und in unserem Unternehmen statt. Unser Unternehmen werden Sie bereichs-
Ubergreifend kennenlernen und mit vielfaltigen Aufgabenstellungen eines Energieversorgers vertraut gemacht. Dazu wer-

den Sie schwerpunktméBig im Rechnungswesen, Controlling und Vertrieb eingesetzt und kénnen Ihr theoretisches Wissen

direkt umsetzen.

AuBen-
bereich

www.rodgaubildetzukunft.de



Aussteller Kurzbeschreibungen

Mainmetall GroBhandelges.m.b.H. Als mittelstdndischer GroBhéndler sind wir mit rund 740 Mitarbeitenden, davon 80 Azubis, bundesweit an 25 Standorten
www.mainmetall.de flr unsere Handwerkskunden im Einsatz.

Manroland Sheetfed GmbH Manroland Sheetfed GmbH ist ein weltweit fihrendes Unternehmen in der Entwicklung und Herstellung von Bogenoffset-
www.manrolandsheetfed.com Druckmaschinen und bietet hocheffiziente Drucksysteme fiir den Akzidenz- und Verpackungsdruck. Zahlreiche bahn-

brechende Technologien der Druckindustrie stammen von manroland. Heute setzen wir diesen Weg fort und préagen den
Markt fiir Bogendrucksysteme mit innovativen Lésungen, die alles bieten, was Sie vom Besten des deutschen Druck-
maschinenbaus erwarten kdnnen. Als Unternehmen sind wir ein Global Player und unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im Rhein-Main-Gebiet sind es auch. Denn mit Ihnen zusammen entwickeln wir hoch komplexe Drucksysteme, die auf der
ganzen Welt zum Einsatz kommen. Dafiir brauchen wir Menschen, die die Welt des Drucks vorantreiben.

MERCK Merck ist ein fiihrendes Wissenschafts- und Technologieunternehmen. Unser Portfolio an Hightech-Chemikalien umfasst

www.merck-ausbildung.de Flussigkristalle fur LC-Displays, LED- und OLED-Materialien fiir Beleuchtung, Materialien fiir Solarpanel, Wirk- und Hilfs-
stoffe fiir Kosmetik-, Lebensmittel- und Pharmaprodukte, Effektpigmente und funktionelle Materialien fiir Lacke, Druck und
Kunststoffe sowie hochreine Spezialchemikalien fiir die Elektronikbranche. Unsere Medikamente werden in den Gebieten
neurodegenerative Erkrankungen, Onkologie, Fruchtbarkeit , Endokrinologie, kardiometabolische und allgemeinmedizini-
sche Erkrankungen eingesetzt.

MEWA Textil-Service AG & Co. Deutschland ~ MEWA ist ein werteorientiertes Familienunternehmen und als Dienstleister fiir das moderne Textil-Management filhrend in

OHG Europa. Unseren Erfolg verdanken wir unseren rund 5.700 Mitarbeitern. Wir wachsen besténdig aus eigener Kraft. Deshalb

www.mewa.de konnen wir sichere und perspektivenreiche Arbeitsplatze bieten. Wir sind Chancengeber fir Mitmacher, die gemeinsam mit
uns mehr erreichen wollen bei einem Weltmarktflihrer mit Tradition. MENSCHEN.WERTE.MEWA.

Minimax GmbH Minimax GmbH zahlt zu den fiihrenden Marken im Brandschutz; die Unternehmensgruppe zéhlt zu den groBten Brand-

www.minimax.com schutzunternehmen der Welt unf unterhalt mehrere eigene Forschungs-, Entwicklungs- und Fertigungsstatten. Nach Instal-
lation einer Brandschutzanlage steht Minimax GmbH auch mit einem umfassenden Serviceangebot zur Verfiigung.

Notarkammer Frankfurt Die Notarkammer vertritt die Notarinnen und Notare. Diese benétigen eine rechte Hand fiir die Vorbereitung, und Gestal-

www.notarkammer-ffm.de tung von Vertrédgen und deren Abwicklung. In diesem abwechslungsreichen, zukunftsorientierten und gut vergliteten Beruf
kann man als Teamplayer seine Interessen super kombinieren.

Padagogische Akademie Elisabethenstift Die Padagogische Akademie Elisabethenstift in Darmstadt ist ein Bildungsunternehmen mit langer Tradition, welches die

www.pae-elisabethenstift.de Bildung und Erziehung von Kindern sowie lebenslanges Lernen in den Mittelpunkt stellt.

PITTLER ProRegion Berufsausbildung GmbH  Die PITTLER ProRegion Berufsausbildung GmbH ist mit rund 500 Auszubildenden eines der gréBten und modernsten

www.pba-online.de Ausbildungszentren im Rhein-Main-Gebiet. Der Hauptsitz mit ca. 3.600 m? Schulungsflache befindet sich in Langen und in
Darmstadt liegt eine etwas kleinere Niederlassung mit ca. 1.500 m? Schulungsflache. Die PITTLER ProRegion Berufsaus-
bildung GmbH bildet bundesweit in Kooperation mit ca. 120 verschiedenen Partnerunternehmen aus und bietet somit eine
abwechslungsreiche und spannende Ausbildung.

Polizei Hessen Polizei Hessen — Mit Blaulicht in die Zukunft. Duales Studium (mit Gehalt) im gehobenen Dienst fiir die Laufbahnen Schutz-

https://karriere.polizei.hessen.de/Startseite/ polizei und Kriminalpolizei. Nach Studienabschluss gibt es (iber 400 Einsatzbereiche, in denen man eingesetzt werden
kann.

Projekt JUGEND STARKEN Rodgau Vom Kreis Offenbach geférdertes Jugendhilfe Projekt

www.rodgau.de/Leben/Bildung-und-
Familie/JUGEND-STARKEN/

Rodgau 16plus Beschaftigungs- und QualifizierungsmaBnahme fiir Jugendliche ab 16 Jahre bis 27 Jahre mit erflllter erweiterter Schul-
www.rodgau.de/Leben/Bildung-und- pflicht

Familie/Rodgau-16plus/

Rodgaucard Es handelt sich bei der rodgaucard um die vielseitig einsetzbare Biirger- und Kundenkarte fiir Rodgau. Bei allen teilneh-
www.rodgaucard.de menden Punktepartnern kénnen fir jeden Einkauf Punkte gesammelt werden, die dann spater auch wieder einlésbar sind.

Aber auch weitere Funktionen sind und werden zukiinftig mit der rodgaucard verkniipft. Sie kann zukiinftig z.B. als Lese-
ausweis in den stadtischen Biichereien genutzt werden, oder als Eintrittskarte fiir das Strandbad. Die rodgaucard ist daher
multifunktional.

Rodgauer Baustoffwerke GmbH & Co. KG Produktion und Verkauf von Porenbeton (Porit) und Kalksandstein (Unika)
www.unika-sued.de/

RP-Technik Die RP-Technik GmbH ist ein innovatives mittelstandiges Unternehmen der Elektrobranche. Unser Augenmerk liegt in der

WWW.Ip-group.com/de Entwicklung, Produktion und dem Vertrieb von Notstromsystemen. Familienunternehmen mit Gber 250 Mitarbeitern an
unseren drei Standorten.

SAE Institute GmbH Das SAE Institute ist das gréBte private Ausbildungsinstitut im Medienbereich. In den Bereichen Audio, Film, Games,

sae.edu Content Creation, Event & Software Engineering, Music Business und Webdesign setzt SAE seit tiber 45 Jahren auf
praxisorientierte Studieng@nge und Ausbildungen in die Kreativwirtschaft.

Sana Klinikum Offenbach Das Sana Klinikum Offenbach ist ein akademisches Lehrkrankenhaus der Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt

www.sana.de/offenbach und z&hlt zu den groBten Klinikeinrichtungen der Rhein-Main-Region. Als Krankenhaus der Maximalversorgung mit tiber

900 Planbetten verflgt das Klinikum Uber 24 Fachkliniken, 3 Institute und zertifizierte Fachzentren sowie die groBte Notauf-
nahme Hessens. Etwa 2.300 Beschaftigte sorgen dafiir, dass jahrlich rund 39.000 stationére und 74.000 ambulante Patien-
ten mit den neuesten medizinischen Diagnose- und Therapiemethoden optimal versorgt werden. Unsere Beschéftigten er-
bringen ausgezeichnete Spitzenleistungen, arbeiten in effektiven und patientenorientierten Prozessen und mit modernster

Medizintechnik.
Schilerhilfe Rodgau Die Schiilerhilfe ist einer der flihrenden Anbieter von qualifizierten Bildungs- und Nachhilfeangeboten in Deutschland und
www.schuelerhilfe-rodgau.de Osterreich. Seit Uber 40 Jahren erteilen wir Einzelnachhilfe in kleinen Gruppen von drei bis fiinf Schiilern. Die Schiilerhilfe

bietet Forderung in allen géngigen Fachern, fir alle Klassen und Schularten. Qualifizierte und motivierte Nachhilfelehrer
kiimmern sich individuell um jeden Schiler und helfen ihm, seine Leistungen dauerhaft zu verbessern. Dies belegt auch
eine wissenschaftliche Studie der Universitat Bayreuth. Die Schiilerhilfe férdert an rund 1.100 Standorten mehr als 100.000
Schiilerinnen und Schiller jahrlich. Als wichtiger privater Bildungsdienstleister hélt die Schiilerhilfe ein breites Angebot
bereit, das neben Nachhilfe auch Priifungsvorbereitungen und Ferienkurse umfasst. Ein Qualitdtsmanagementsystem,
zertifiziert nach DIN EN ISO 9001, dient dazu, ein HochstmaB an Qualitét und Kundenorientierung zu erzielen. Mit Erfolg,
denn 94 Prozent der Kunden sind zufrieden und wiirden die Schiilerhilfe weiterempfehlen.

Sparkasse Dieburg Die Sparkasse Dieburg zahlt zu den erfolgreichen und zukunftsorientierten Sparkassen im Verbandsgebiet Hessen-

www.sparkasse-dieburg.de Thiringen. Mit einer Bilanzsumme von mehr als 3 Mrd. Euro sowie rund 450 engagierten Mitarbeiter*innen, davon 45
Auszubildende, sind wir in einem wirtschaftsstarken sowie landschaftlich attraktiven Geschéaftsumfeld im stidlichen
Rhein-Main Gebiet tatig.

Sparkasse Langen-Seligenstadt Unsere Sparkasse Langen-Seligenstadt ist zustandig fiir die Menschen und Unternehmen im Kreis Offenbach. Unsere
www.sls-direkt.de rund 700 qualifizierten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen engagieren sich nicht nur fiir unsere Kunden; durch kulturelle,
sportliche und soziale Projekte férdern wir den internen Zusammenhalt und unterstiitzen das Gemeinwohl.
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Ausstellerverzeichnis .......om

Aussteller Kurzbeschreibungen St'a'?d-
Stadtblicherei Rodgau Das Netzwerk der Stadtbiicherei Rodgau umfasst fiinf Biichereien in Jigesheim, Nieder-Roden, Hainhausen und Duden- S7
www.rodgau.de/Kultur-Freizeit/Stadtbiichereien  hofen. Die Ausleihe ist generell kostenlos, es gibt keine Jahresgebiihr. Lediglich 5 € kostet die Anmeldung ab 16 Jahren.
Kinder und Jugendliche bis 16 Jahren zahlen nichts. In den stédtischen Biichereien in Jiigesheim und Nieder-Roden finden
Sie freies WLAN. In Nieder-Roden kdnnen Sie auBerdem ein Lese-Café und im Sommer auch die Lese-Lounge nutzen.
Hier finden Sie Platz zum Arbeiten, Schmdkern und Entspannen! Wir bieten einen Bestand von rund 45.000 Medien:
aktuelle Bestseller, Sachbiicher, Romane, Bilder- und Kinderbticher, Jugendliteratur, DVDs, Zeitschriften, Horspiele/
-blicher fiir Kinder und Erwachsene, Tonie-Horfiguren und Tonie-Boxen fiir Kinder, Maker-Boxen flir pAdagogisches
Fachpersonal, bookii- und tiptoi-create-Stifte, ebook-Reader werden zur Ausleihe angeboten.
Stadtverwaltung Offenbach Bei uns bestimmen kurze Wege, zukunftsfahige Entscheidungen mit Herz und Mut fiir intelligente Lésungen unsere tagli- H 52
www.offenbach.de che Arbeit. Die rund 1.300 Mitarbeitenden der Stadt Offenbach am Main managen das Zusammenleben in der GroBstadt —
dafiir suchen wir neue Kolleginnen, die sich einbringen, engagieren und mit uns die Zukunft Offenbachs gestalten.
Stadtverwaltung Rodgau Die Stadt Rodgau ist mit fast 47.000 Einwohnern die gréBte Kommune im Kreis Offenbach, der im Rhein-Main-Gebiet liegt. ~ H 39
www.rodgau.de Mit ca. 100 Hektar in der Entwicklung befindlichen Wohn- und Gewerbefléchen sind die Weichen auf Wachstum gestellt.
Ein wesentliches Ziel der Stadt Rodgau ist die familienfreundliche (generationstibergreifende) Stadt. Service und Dienstlei-
stung fiir die Blirgerschaft stehen bei der Verwaltungsarbeit im Vordergrund.
Stadtwerke Rodgau Vor rund 30 Jahren entstanden die Stadtwerke Rodgau und sind seit Griindung ein verlassliches Dienstleistungsunterneh- ~ Stadt-
www.stadtwerke-rodgau.de men in kommunaler Hand. Wir versorgen die Rodgauer Biirger, die Gewerbebetriebe, die Kirchen, die Vereine und weitere ~ werke-
Kunden mit sauberem Trinkwasser und sind auch flir die ordnungsgemaBe Entwasserung zustandig. Wir entstanden aus zelt
der Wasserversorgung und Entwasserung, sind heute als Eigenbetrieb der Stadt Rodgau der Dienstleister um die
Geschaftsfelder Wasser, Energie, Kommunale Dienste, Mobilitat und Infrastruktur.
Stenografieverein ZVB Obertshausen Der ZVB ist einer der erfolgreichsten Stenografenvereine in Deutschland. Wir bieten ein groBes Bildungsangebot im S 34
www.zvb-obertshausen.de birowirtschaftlichen Bereich: Stenografie, Tastschreiben, MS Word/Excel/PowerPoint, zeiteffiziente Textbearbeitung.
Tastschreiben kann bei uns nicht nur erlernt sondern auch trainiert werden, bis zur Teilnahme an Meisterschaften.
tecsis GmbH Die tecsis GmbH ist der Kraftmesstechnik-Spezialist innerhalb der weltweit agierenden WIKA-Gruppe, die aktuell 10.000 H22
www.tecsis.de Mitarbeiter in tiber 43 Landern beschaftigt. Jedes Jahr liefert die Gruppe 50 Millionen Qualitatsprodukte aus. Weltweit sind
aktuell rund 600 Millionen Messgerate von WIKA im Einsatz.
Terminal for Kids gGmbH Wir, die Terminal for Kids gGmbH (TfK) wurden 2006 als gemeinntitziger Trager von Kinderbetreuungseinrichtungen fir H11
www.terminalforkids.de Kinder im Alter von acht Wochen bis zum Schuleintritt gegriindet und befinden uns heute zu je 50 Prozent im Besitz der
Fraport AG und Herrn Udo Sicker (Griinder und geschéftsfilhrender Gesellschafter). Alle unsere Einrichtungen garantieren
eine hohe Betreuungsqualitat. Zu dieser Qualitat zahlen verschiedene Zusatzangebote, die uns als Trager auszeichnen.
Unser Ziel ist es, Kinder in ihren Neigungen und Talenten herauszufordern und zu férdern. Bilinguale Erziehung und tier-
gestiitzte Padagogik sowie taglich frische, aus Bioprodukten zubereitete Mahlzeiten gehdren fiir uns zum Alltag.
Uniper Kraftwerke Das in GroBkrotzenburg direkt am Main gelegene Kraftwerk Staudinger, betreibt einen mit Steinkohle befeuerten Block 5, H5
www.uniper.energy/ausbildung und einen mit Gas betriebenen Block 4. Somit ist das Kraftwerk zusténdig fiir die Versorgung des Rhein-Main Gebietes mit
Strom und Fernwarme. Zur Grundlast tragen auch unsere 37 Flusskraftwerke am Main bei (z. B. in Kleinostheim, Obernau,
Wallstadt, Klingenberg, Heubach und weiter flussaufwarts). Diese Kraftwerke gehdren unter anderem auch zur Flotte der
Uniper Kraftwerke GmbH.
VACUUMSCHMELZE GmbH & Co. KG H 60
www.vacuumschmelze.de
Verkehrsgesellschaft Frankfurt am Main mbH  Die Verkehrsgesellschaft Frankfurt am Main, kurz VGF, ist das frankfurter Verkehrsunternehmen. Auf neun U-Bahn und H15
(VGF) zehn StraBenbahnlinien sorgen rund 400 Schienenfahrzeuge fiir umfassende Mobilitat. Die VGF beschéaftigt mehr als 2.600
www.vgf-ffm.de Mitarbeitende und gehért damit zu den groBten Arbeitgebern in Frankfurt und im Rhein-Main Gebiet.
Vermessungsbiiro Riemenschneider GmbH &  Wir sind seit Gber 30 Jahren ein stetig wachsendes Vermessungsbiiro aus Rodgau, das im Bereich der Ingenieurvermes- H 12
Co. KG sung angesiedelt ist. Seit 24 Jahren sind wir Ausbildungsbetrieb, da wir auf die Jugend setzen. Wer Technik und Innovatio-
www.riemenschneider.net nen liebt, ist bei uns genau richtig.
vhs Rodgau Die vhs Rodgau - Lebenslanges Lernen! Entwickeln oder férdern Sie lhre personlichen Fahigkeiten, finden Sie Inspiratio- S7
www.vhs-rodgau.de nen oder neue Aufgaben und kommen Sie in Kontakt mit Gleichgesinnten in einer netten Gruppe. Unsere Kurse werden
von qualifizierten Dozentinnen und Dozenten geflihrt, die Kursorganisation erfolgt tiber unser Team im Rathaus Juigesheim.
Wilhelm Brandenburg GmbH & Co. oHG Zusammen mehr erreichen. Wilhelm Brandenburg ist Teil einer starken Gemeinschaft Die REWE Group ist ein filhrender H 50
www.wilhelmbrandenburg.de europdischer Handels- und Touristikkonzern mit tiber 360.000 Mitarbeitern. Seit 1986 gehort die Qualitatsmetzgerei
Wilhelm Brandenburg mit den sechs Betriebsstétten Frankfurt am Main, Dreieich, Géufelden, Netphen, Perwenitz und
Timmendorfer Strand zu dieser starken Wertegemeinschaft. Bereits seit 1885 fertigen wir feine Fleisch-, Wurst- und
Schinkenspezialitaten. Mit einem Jahresumsatz von 694 Millionen Euro und ca. 3.300 Mitarbeitern sind wir der groBte
Eigenmarkenlieferant fiir die Einzelhandelsmérkte von REWE und PENNY. Gemeinsam mit der REWE Group setzt die
Qualitétsmetzgerei Wilhelm Brandenburg auf eine moderne, hygienische und nachhaltige Produktion. Samtliche Erzeug-
nisse werden von Meisterhand und unter Einhaltung héchster Qualitétsstandards zubereitet. In der Fertigung an den sechs
modernen Produktionsbetrieben verwenden wir nur ausgewahlte und sorgféltig gepriifte Rohstoffe. Die Kihlkette steht,
die Ware rollt: Unser Frischdienst bringt unsere Spezialitten direkt nach der Verarbeitung in Kihifahrzeugen in die REWE
Group Logistikstandorte. Wir beliefern exklusiv tiber 5.000 REWE Supermarkte und PENNY Discounter mit Fleisch- und
Waurstwaren als Bedienungs- und Selbstbedienungsware. Dahinter steht eine perfekt organisierte Logistik, die téglich fiir
volle Theken und Regale in ganz Deutschland sorgt. Mit Frischegarantie.
Willi Weber GmbH & Co. KG Wir sind der flihrende, regionale GroBhandler fiir Genussmittel sowie der groBte Automatenaufsteller im GroBraum Rhein- H 20
www.tabakweber.de Main, mit tiber 15.000 Automaten. Wir beschaftigen derzeit rund 185 Mitarbeiter.
Wuttke Ingenieure GmbH H 24
www.wuttke-ingenieure.de
Zeppelin Systems GmbH Anlagenbau mit mehreren Standorten, zb Standort Rddermark fiir die Lebensmitteltechnik zustandig H3
www.zeppelin.com

Follow us!

@rodgaubildetzukunft n facebook.com/bildungsmesserodgau

@ihk_of_ausbildung facebook.com/ihk.offenbach.ausbildung

www.rodgaubildetzukunft.de



minimRAx

Schon mal Hunderte Leben
am Tag geschutzt?

Mit

Sicherheit:
MINIMAX

Bei uns im Brandschutz wissen Sie abends, wofir Sie morgens
aufgestanden sind. Jetzt durchstarten! mit-sicherheit-minimax.de

Wir suchen Auszubildende:

B Anlagenmechaniker mit dem Einsatzgebiet Freuen Sie sich auf tolle berufliche Perspektiven
Loschsystemtechnik (m/w/d) in einem krisensicheren GrofSunternehmen —
B Elektroniker flr Betriebstechnik (m/w/d) bei guten Leistungen mit Ubernahmegarantie!

B Technischer Systemplaner (m/w/d)

Sie haben noch Fragen? ausbildung@minimax.de

Ihre Zukunftsperspektive: Ausbildung oder duales Studium

m Verwaltungsfachangestellte*r (m/w/d)
m Verwaltungswirt*in (m/w/d)
m Duales Studium Soziale Sicherung und Sozialverwaltungswirtschaft (BASS) (m/w/d)
® Duales Studium (Public Administration) (m/w/d)
m Duales Studium (Digitale Verwaltung) (m/w/d)
® Fachinformatiker*in (Systemintegration) (m/w/d)

Offenbach m Brandmeister*in (m/w/d)

i m Notfallsanitater*in (m/w/d)
am Main m Hygienekontrolleur*in (m/w/d)

habasit/!

Gemeinsam setzen wir die Welt in Bewegung - auch Deine!
Bewirb dich fUr eine Ausbildung zum:

Industriekaufmann (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
Fachlagerist (m/w/d)

Sende deine schriftliche Bewerbung an:
jobs.germany@habasit.com

www.bildungsmesse-rodgau.de



Verzeichnis der Ausbildungsberu
sonstigen (Weiter-) Bildungsangebote

Ausbildungberufe

Altenpflegehelfer

Fachschule fur Pflege und
Gesundheit

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

Anlagenmechaniker

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Anlagenmechaniker fiir
Léschsystemtechnik

Minimax GmbH

Augenoptiker
Fielmann AG

Ausbaufacharbeiter

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Automatenfachmann -
FR Automatenmechatronik

Willi Weber GmbH & Co.KG

Bécker

Béckerei Bauder GmbH & Co.KG
Café Ernst GmbH & Co.KG
Backerei Schéfer GmbH & Co.KG
Béckerinnung Untermain

Bankkaufmann
Sparkasse Dieburg
Sparkasse Langen-Seligenstadt

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Bankkaufmann - Schwerpunkt

FinanzPunkte

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Bankkaufmann — Schwerpunkt
KundenDialogCenter

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Bankkaufmann in Teilzeit

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Berufskraftfahrer
Bundeswehr

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

Beton- und Stahlbetonbauer

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Biologielaborant
MERCK
Biotest AG

Bodenleger

BVPF Servicegesellschaft mbH,
Initiative ,,Das ist Bodenhand-
werk”, Vertreten durch: Wulff
GmbH u. Co. KG

Chemielaborant
MERCK

Biotest AG
Heraeus

Chemikant
MERCK
Biotest AG
Heraeus

Elektroniker

tecsis GmbH

Heraeus
Friedrich-Schiller-Universitat, Jena
GKN Driveline Deutschland

Elektroniker fiir Automatisie-
rungstechnik

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Elektroniker fiir Betriebstechnik
KARL MAYER STOLL Textil
Uniper Kraftwerke

MERCK

Minimax GmbH

Biotest AG

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main mbH (VGF)

Manroland Sheetfed GmbH

Feintool System Parts
Obertshausen GmbH

Deutsche Bahn AG
Energieversorgung Offenbach AG

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Elektroniker fiir Gebaude- und
Infrastruktursysteme

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Elektroniker fiir Gerate und
Systeme
Bundeswehr

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Elektroniker fiir Informations- und
Systemtechnik

Bosch Sicherheitssysteme

Erzieher

Padagogische Akademie
Elisabethenstift

Erzieher (Praxisintegrierte
vergltete Ausbildung)
Terminal for Kids gGmbH
Stadtverwaltung Rodgau

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

Estrichleger

BVPF Servicegesellschaft mbH,
Initiative ,,Das ist Bodenhand-
werk”, Vertreten durch: Wulff
GmbH u. Co. KG

Fachangestellter fiir Arbeits-
marktdienstleistungen

Agentur fir Arbeit, Offenbach am
Main

Fachangestellter fir Medien-
und Informationsdienste -
FR Bibliothek

Friedrich-Schiller-Universitat, Jena
Stadtverwaltung Offenbach

Fachinformatiker

MERCK

RP-Technik
Friedrich-Schiller-Universitat, Jena

Fachinformatiker -
FR Anwendungsentwicklung

KARL MAYER STOLL Textil

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

DWD Deutscher Wetterdienst
Deutsche Bahn AG

Continental Automotive
Technologies GmbH

Fachinformatiker - FR Daten-
und Prozessanalyse

KARL MAYER STOLL Textil
Deutsche Bahn AG

Fachinformatiker - FR System-
integration
KARL MAYER STOLL Textil

Mainmetall
GroBhandelsges.m.b.H.

DWD Deutscher Wetterdienst
Deutsche Bahn AG
Stadtverwaltung Offenbach
Stadtverwaltung Rodgau
abass GmbH

Kreis Offenbach

Fachkraft - Kiiche
MERCK

Fachkraft fiir Abwassertechnik

MEWA Textil-Service AG & Co.
Deutschland OHG

Stadtwerke Rodgau

Fachkraft fiir Lagerlogisitk
Agotrans Logistik GmbH
Incoe International Europe

Zugunsten der besseren Ubersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
bezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.

www.rodgaubildetzukunft.de



fe, (dualen) Studiengange und

DHL Freight GmbH
Bundeswehr

Mainmetall
GroBhandelsges.m.b.H.

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

Biotest AG
RP-Technik
Willi Weber GmbH & Co.KG

Feintool System Parts
Obertshausen GmbH

GEODIS CL Germany GmbH

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

ALDI SUD

Dental-Union GmbH

KARL MAYER STOLL Textil
MERCK

Heraeus

abro

Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

Fachkraft fiir Metalltechnik
KARL MAYER STOLL Textil

Fachkraft fiir Mébel-, Kiichen-
und Umzugsservice

Kichen Aktuell GmbH

Fachkraft fir Restaurants- und
Veranstaltungsgastronomie

MERCK

Fachkraft fiir Schutz und Sicher-
heit
Deutsche Bahn AG

Fachlagerist
Agotrans Logistik GmbH

Mainmetall
GroBhandelsges.m.b.H.

Habasit GmbH
ALDI SUD

Fachschule flir Sozialwesen
(Vollzeit, praxisintegriert vergiitet)

Kéthe-Kollwitz-Schule

Fachschule fiir Technik

Gewerblich-technische-Schule,
Offenbach

www.bildungsmesse-rodgau.de

Fachverkaufer im Lebensmittel-
handwerk

Béckerei Bauder GmbH & Co.KG

Fachverkaufer im Lebensmittel-
handwerk - Schwerpunkt
Backerei

Café Ernst GmbH & Co.KG
Backerei Schafer GmbH & Co.KG
Backerinnung Untermain

Feinwerkmechaniker -
FR Werkzeugbau

Kegelmann Technik GmbH

Feinwerkmechaniker -
FR Zerspanungstechnik

Kegelmann Technik GmbH

Fertigungsmechaniker
GKN Driveline Deutschland

Finanzwirt
Hessische Finanzverwaltung

Fleischer

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

Fliesen-, Platten- und Mosaik-
leger

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Gartner - FR Garten- und Land-
schaftsbau

Fachverband Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau
Hessen-Thirigen e.V.

Stadtwerke Rodgau

Gaértner - FR Zierpflanzenbau
Friedrich-Schiller-Universitat, Jena

GieBereimechaniker -
FR Handformenguss

Manroland Sheetfed GmbH

Glasapparatebauer
Heraeus

Gleisbauer
Deutsche Bahn AG

Hochbaufacharbeiter

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Horakustiker
Fielmann AG

Hygienekontrolleur
Stadtverwaltung Offenbach

Industriekaufmann
KARL MAYER STOLL Textil
MERCK

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main mbH (VGF)

RP-Technik

Heraeus

Manroland Sheetfed GmbH

abro

Energieversorgung Offenbach AG
Habasit GmbH

MEWA Textil-Service AG & Co.
Deutschland OHG

Rodgauer Baustoffwerke GmbH &
Co. KG

GKN Diriveline Deutschland
Kegelmann Technik GmbH

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Industriemechaniker
KARL MAYER STOLL Textil
MERCK

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main mbH (VGF)

Zeppelin Systems GmbH
Manroland Sheetfed GmbH

Feintool System Parts
Obertshausen GmbH

Deutsche Bahn AG
Friedrich-Schiller-Universitat, Jena
GKN Diriveline Deutschland

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

tecsis GmbH
Heraeus

Industriemechaniker
(Instandhaltung)

Uniper Kraftwerke

Friedrich HENKEL Feinmechanik
KG

Biotest AG

Informationselektroniker
Bosch Sicherheitssysteme

Kanalbauer

Bildungswerk BAU Hessen-
Tharingen

Kaufmann - FR E-Commerce
MERCK

Kaufmann fiir Biromanagement
Bundeswehr
MERCK

Mainmetall
GroBhandelsges.m.b.H.

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

Klchen Aktuell GmbH

Biotest AG

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main mbH (VGF)

Friedrich-Schiller-Universitat, Jena

Continental Automotive Technolo-
gies GmbH

ALDI SUD

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Regio-
nalverband Offenbach

CBS International Business
School

abass GmbH

Assyrischer Jugendverband
Mitteleuropa und Save our
Souls 1915.de e.V.

Kaufmann fiir Dialogmarketing
Sparkasse Langen-Seligenstadt

MEWA Textil-Service AG & Co.
Deutschland OHG

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Kaufmann fiir GroB- und AuBen-
handelsmanagement

Mainmetall
GroBhandelsges.m.b.H.

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

Assion KG
Willi Weber GmbH & Co.KG
Dental-Union GmbH

Kaufmann fiir IT-System-
Management

Deutsche Bahn AG

Kaufmann fiir Spedition und
Logistikdienstleistung
Bundeswehr

Agotrans Logistik GmbH
DHL Freight GmbH

Heraeus

Deutsche Bahn AG

GEODIS CL Germany GmbH



Verzeichnis der Ausbildungsberu
sonstigen (Weiter-) Bildungsangebote

Kaufmann fiir Verkehrsservice

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main mbH (VGF)

Deutsche Bahn AG

Kaufmann fiir Versicherungen
und Finanzanlagen

AXA Konzern AG

Kaufmann im Einzelhandel
Klchen Aktuell GmbH

Lidl Vertriebs GmbH & Co.KG
ALDI SUD

Koch
Bundeswehr
MERCK

Konditor
Backerei Bauder GmbH & Co.KG

Konstruktionsmechaniker
Zeppelin Systems GmbH

Kraftfahrzeugmechatroniker
(Spezialisierung Nutzfahrzeuge)

Bundeswehr

Krankenpflegehelfer
Sana Klinikum Offenbach

Lokfiihrer
Deutsche Bahn AG

Maschinen- und Anlagenfiihrer
Heraeus

Feintool System Parts
Obertshausen GmbH

Habasit GmbH

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

Rodgauer Baustoffwerke GmbH &
Co. KG

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Maschinen- und Anlagenfiihrer -
FR Metall

Friedrich HENKEL Feinmechanik
KG

MaBschneider (Berufsfachschule)
Kathe-Kollwitz-Schule

Maurer

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Mechatroniker

Bundeswehr

Incoe International Europe

KARL MAYER STOLL Textil

MERCK

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am
Main mbH (VGF)

Zeppelin Systems GmbH

Manroland Sheetfed GmbH

Deutsche Bahn AG

Energieversorgung Offenbach AG

MEWA Textil-Service AG & Co.
Deutschland OHG

Continental Automotive Technolo-
gies GmbH

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Heraeus

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

Mechatroniker fiir Kéltetechnik
Eckert&Stlick GmbH

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Mediengestalter in Bild und Ton
Friedrich-Schiller-Universitat, Jena

Mediengestalter in Digital und
Print

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

Manroland Sheetfed GmbH

Medientechnologe - FR Druck
Manroland Sheetfed GmbH

Medizinischer Fachangestellter
Bundeswehr

Sana Klinikum Offenbach
Landesarztekammer Hessen

Medizinischer Technologe - FR
Radiologie
Sana Klinikum Offenbach

Mittlerer Justizdienst
Justizvollzug Hessen

Mittlerer Justizvollzugsdienst
Justizvollzug Hessen

Mittlerer Polizeivollzugsdienst
Bundespolizei

Mittlerer Zolldienst
Hauptzollamt Darmstadt

Musiker
Freie Musikschule Rodgau

Musiklehrer
Freie Musikschule Rodgau

Notarfachangestellter
Notarkammer Frankfurt

Notfallsanitater
Bundeswehr

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

Parkettleger

BVPF Servicegesellschaft mbH,
Initiative ,,Das ist Bodenhand-
werk”, Vertreten durch: Wulff
GmbH u. Co. KG

Pflegefachmann
Sana Klinikum Offenbach
Asklepios Klinik Seligenstadt

Fachschule fur Pflege und
Gesundheit

Caritasverband Offenbach/Main
e.V.

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

Pflegehelfer

Caritasverband Offenbach/Main
e.V.

Pharmakant
MERCK

Physiklaborant
MERCK

Produktionsfachkraft Chemie
MERCK
Heraeus

Produktionstechnologe
MERCK

Raumausstatter

BVPF Servicegesellschaft mbH,
Initiative ,,Das ist Bodenhand-
werk”, Vertreten durch: Wulff
GmbH u. Co. KG

Rohrleitungsbauer

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Schilder- und Lichtreklame-
hersteller

Hansen Werbetechnik GmbH

Sekretaranwarter im Beamten-
verhéltnis auf Widerruf

Stadtverwaltung Offenbach

Servicefahrer

MEWA Textil-Service AG & Co.
Deutschland OHG

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

Sozialassistent

Padagogische Akademie
Elisabethenstift

Sozialassistent (h6here Berufs-
fachschule)

Kathe-Kollwitz-Schule

Sozialversicherungsfachange-
stellter

MERCK

Zugunsten der besseren Ubersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.

www.rodgaubildetzukunft.de



fe, (dualen) Studiengange und

StraBenbauer

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

SiiBwarentechnologe

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co. KG

Technischer Modellbauer
Manroland Sheetfed GmbH

Technischer Produktdesigner
Incoe International Europe
tecsis GmbH

Manroland Sheetfed GmbH

Technischer Produktdesigner -
FR Produktgestaltung und
-konstruktion

Kegelmann Technik GmbH

Technischer Systemplaner
Minimax GmbH

Textilreiniger

MEWA Textil-Service AG & Co.
Deutschland OHG

Tiefbaufacharbeiter

Bildungswerk BAU Hessen-
Tharingen

Tischler
Friedrich-Schiller-Universitat, Jena

Trockenbaumonteur
Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Verfahrensmechaniker fiir
Glastechnik

Heraeus

Verfahrensmechaniker fiir Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik -
FR Formteile

Kegelmann Technik GmbH

Verfahrenstechnologe
Heraeus

Verkaufer
Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
ALDI SUD

Vermessungstechniker

Vermessungsburo Riemen-
schneider GmbH & Co.KG

www.bildungsmesse-rodgau.de

Verwaltungsfachangestellter
DWD Deutscher Wetterdienst
Stadtverwaltung Offenbach
Stadtverwaltung Rodgau
Kreis Offenbach

Werkfeuerwehrmann
MERCK

Werkzeugmechaniker

Feintool System Parts
Obertshausen GmbH

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Werkzeugmechaniker - FR
Stanz- und Umformtechnik

Friedrich HENKEL Feinmechanik
KG

Zerspanungsmechaniker
Incoe International Europe
KARL MAYER STOLL Textil
tecsis GmbH

Heraeus

Manroland Sheetfed GmbH

Feintool System Parts
Obertshausen GmbH

GKN Diriveline Deutschland

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Zimmerer

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Zugverkehrssteuerer
Deutsche Bahn AG

Studienabschlisse

Allgemeiner Maschinenbau
(B.Eng.) (King - kooperativ) (dual)

Hochschule Darmstadt

Allgemeiner Maschinenbau
Bachelor (B.Eng.)

Hochschule Darmstadt

Angewandte Informatik (dual)
Berufsakademie Rhein-Main
abass GmbH

Angewandte Mathematik (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Angewandte Mathematik (B.Sc.)
(dual)

Hochschule Darmstadt

Angewandte Sozialwissen-
schaften (B.A.)

Hochschule Darmstadt

Animation and Game (B.A.)
Hochschule Darmstadt

Arbeitsmarktmanagement (B.A.)

Agentur fir Arbeit, Offenbach am
Main

Architektur (B.Eng.)

Hochschule Darmstadt

Audio Production (B.A./B.Sc.)
(Honorus)

SAE Institute GmbH

Bachelor of Arts (dual)
Kuchen Aktuell GmbH

Bachelor of Science (Berufs-
akademie Rhein-Main) (dual)

Sparkasse Dieburg

Bachelor of Science (Berufs-
akademie Rédermark)

Agotrans Logistik GmbH

Bahningenieurswesen mit
Schwerpunkt Bauwesen (dual)

Deutsche Bahn AG

Bahningenieurswesen mit
Schwerpunkt IT (dual)

Deutsche Bahn AG

Bauingenieurswesen (B.Eng.)
Hochschule Darmstadt

Bauingenieurswesen (B.Eng.)
(dual) (ab WS 2023/24)

Hochschule Darmstadt

Bauingenieurswesen (dual)
(B.Eng. und Gesellenbrief im
Kombinationsberuf)

Bildungswerk BAU Hessen-
Tharingen

Beamter im gehobenen

Zolldienst (dual)

Hauptzollamt Darmstadt

Beratung und Bildung (B.A.)

Agentur fUr Arbeit, Offenbach am
Main

Bereich Verkauf und Marketing

Café Ernst GmbH & Co.KG

Bereich Verwaltung
Café Ernst GmbH & Co.KG

Beruf und Beschéftigung (B.A.)

Agentur fUr Arbeit, Offenbach am
Main

Betriebswirtschaft &
Management (B.A.)

CBS International Business
School

Betriebswirtschaft & Wirtschafts-
pyschologie (B.Sc.) (dual)

FOM Hochschule

Betriebswirtschaft (dual)
Maingau Energie GmbH

Betriebswirtschaftslehre
Incoe International Europe

Betriebswirtschaftslehre -
Banking & Finance (dual)

Sparkasse Langen-Seligenstadt

Betriebswirtschaftslehre -
Dienstleistungsmanagement
(dual)

Deutsche Bahn AG

Duale Hochschule Baden-W(rt-
temberg (DHBW) Heilbronn

Betriebswirtschaftslehre - Digital
Business Management (B.A.)
(dual)

MERCK

Hewlett Packard Enterprise

Betriebswirtschaftslehre - Digital
Commerce Management (dual)

Duale Hochschule Baden-W(rt-
temberg (DHBW) Heilbronn

Betriebswirtschaftslehre - Food
Management (dual)

Duale Hochschule Baden-W(irt-
temberg (DHBW) Heilbronn



Verzeichnis der Ausbildungsberu
sonstigen (Weiter-) Bildungsangebote

Betriebswirtschaftslehre - Handel
(dual)

Duale Hochschule Baden-Wiirt-
temberg (DHBW) Heilbronn

Betriebswirtschaftslehre - Inter-
national Business (B.A.) (dual)

ALDI SUD

Betriebswirtschaftslehre -
Technical Management -
Wertstoffmanagement und
Recycling (dual)

Duale Hochschule Baden-Wiirt-
temberg (DHBW) Heilbronn

Betriebswirtschaftslehre (B.A.)
Hochschule Schmalkalden

Betriebswirtschaftslehre (B.A.)
(dual)

Hochschule Schmalkalden

Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Betriebswirtschaftslehre (Berufs-
akademie Rhein-Main) (dual)

RP-Technik

Betriebswirtschaftslehre (dual)
Manroland Sheetfed GmbH

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co.KG

Stadtverwaltung Offenbach

Betriebswirtschaftslehre Schwer-
punkt Banken (B.A./B.Sc.) (dual)

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Betriebswirtschaftslehre und
Ausbildung Industriekaufmann
(ausbildungsintegriertes Studium)

Heraeus

Betriebswirtschaftslehre und
Internationales Management -
Banking & Finance (dual)

Berufsakademie Rhein-Main

Betriebswirtschaftslehre und
Internationales Management -
Handel und Dienstleistungen
(dual)

Berufsakademie Rhein-Main

Betriebswirtschaftslehre und
Internationales Management -
Hotelmanagement & System-
gastronomie (dual)

Berufsakademie Rhein-Main

Betriebswirtschaftslehre und
Internationales Management -
Industrie (dual)

Berufsakademie Rhein-Main

Betriebswirtschaftslehre und
Internationales Management
(B.Sc.) (dual)

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

Betriebwirtschaftslehre -
Industrie (B.A.) (dual)

MERCK

Betriebwirtschaftslehre und
Internationales Management -
Spedition & Logistik (dual)

Berufsakademie Rhein-Main

Biologie
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Biotechnologie (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Brand and Luxury Goods
Marketing (M.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Brand and Luxury Goods
Marketing (M.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Business Administration - dual
kompakt (B.A.)

FOM Hochschule

Business Communication
Management (B.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Business Communication
Management (B.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Business Information Managment
(B.Sc.) (dual)

Biotest AG

Business IT Consulting (B.Sc.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Business IT Consulting (B.Sc.)
(dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Business Psychology (B.Sc.)

CBS International Business
School

Chemie
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Chemie (dual)
Hochschule Darmstadt

Content Creatio and Online
Publishing (B.A./B.Sc.) (Honorus)

SAE Institute GmbH

Cyberkriminalistik (B.A.) (dual)
Polizei Hessen

Digital Business Management
(B.A))

accadis Hochschule Bad
Homburg

Digital Business Management
(B.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Digital Business Strategy (M.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Digital Business Strategy (M.A.)
(dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Digitale Medien (dual)
Deutsche Bahn AG

Digitale Verwaltung (B.A.)
Hessische Finanzverwaltung

Digitale Verwaltung (B.A.) (dual)
Kreis Offenbach

Digitale Verwaltung (dual)
Stadtverwaltung Offenbach

Dipl. Audio Engeneering
SAE Institute GmbH

Dipl. Content Creation & Online
Marketing

SAE Institute GmbH

Dipl. Event Engeneering
SAE Institute GmbH

Dipl. Film Production
SAE Institute GmbH

Dipl. Finanzwirt FH
Hessische Finanzverwaltung

Dipl. Game Art & 3D Animation
SAE Institute GmbH

Dipl. Games Programming
SAE Institute GmbH

Dipl. Industriedesign
Hochschule Darmstadt

Dipl. Kommunikationsdesign
Hochschule Darmstadt

Dipl. Meteorologe (dual)
DWD Deutscher Wetterdienst

Zugunsten der besseren Ubersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.

www.rodgaubildetzukunft.de



fe, (dualen) Studiengange und

Dipl. Music Business
SAE Institute GmbH

Dipl. Software Engeneering
SAE Institute GmbH

Dipl. Visual FX & 3D Animation
SAE Institute GmbH

Dipl. Webdesign & Development
SAE Institute GmbH

Elektro- und Informationstechnik
(dual)

KARL MAYER STOLL Textil

Elektro- und Informationstechnik
und Ausbildung Elektroniker
(ausbildungsintegriertes Studium)

Heraeus

Elektronik (dual)
Manroland Sheetfed GmbH

Elektrotechnik = Nachrichten-
und Kommunikationstechnik
(dual)

Deutsche Bahn AG

Elektrotechnik (B.Eng.) (dual)
MERCK

Elektrotechnik (dual)

Continental Automotive Technolo-
gies GmbH

Elektrotechnik und Informations-
technik (B.Eng.) (KoSE koopera-
tiv) (dual)

Hochschule Darmstadt

Elektrotechnik und Informations-
technik (B.Sc.)

Hochschule Darmstadt
Hochschule Schmalkalden

Elektrotechnik und Informations-
technik (B.Sc.) (dual)

Hochschule Schmalkalden

Embedded Systems -
Automotive Engeneering (dual)

Continental Automotive Technolo-
gies GmbH

Energiewirtschaft (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

www.bildungsmesse-rodgau.de

Energiewirtschaft (B.Sc.) (dual)
Hochschule Darmstadt

Expanded Realities (B.A.)
Hochschule Darmstadt

Fachschule fiir Technik

August-Bebel-Schule, Offenbach

am Main

Gewerblich-Technische-Schule,
Offenbach am Main

Film Production (B.A./B.Sc.)
(Honorus)

SAE Institute GmbH

Finance & Banking (B.A.) (dual)
FOM Hochschule

Finance & Management (B.Sc.)

CBS International Business
School

Fluglotse (dual)
DFS Deutsche Flugsicherung

Flugsicherungsingenieur (dual)
DFS Deutsche Flugsicherung

Foodmanagement (dual)

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co.KG

Game Art and Animation
(B.A./B.Sc.) (Honorus)

SAE Institute GmbH

Games Programming (B.Sc.)
(Honorus)

SAE Institute GmbH

Gebéaudesystemtechnik (B.Eng.)
Hochschule Darmstadt

Gebéaudesystemtechnik (B.Eng.)
(KoSE kooperativ) (dual)

Hochschule Darmstadt

Gehobener Polizeivollzugsdienst

(dual)
Bundespolizei

Gehobener Vollzugs- und
Verwaltungsdienst

Justizvollzug Hessen

General Management (B.A.) (dual)

CBS International Business
School

Geoinformatik und Vermessung
(B.Sc.)

Vermessungsburo Riemen-
schneider GmbH & Co.KG

Geoinformation und Kommunal-
technik (B.Eng.)

Vermessungsburo Riemen-
schneider GmbH & Co.KG

Gesundheitspsychologie &
Medizinpadagogik (B.A.) (dual)
FOM Hochschule

Global Marketing Management
(M.A)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Global Marketing Management
(M.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Global Sports Management
(M.A)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Global Sports Management
(M.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Informatik - KoSI (B.Sc.) KITS
(B.Sc.) (dual)

Hochschule Darmstadt

Informatik (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt
Hochschule Schmalkalden

Informatik (B.Sc.) (dual)
Hewlett Packard Enterprise
Hochschule Schmalkalden

Informatik (dual)
DFS Deutsche Flugsicherung
Deutsche Bahn AG

Continental Automotive Technolo-

gies GmbH

Informatik (KoSlI) (B.Sc.) (dual)
MERCK

Informatik Schwerpunkt
Kommunikation und Medien in
der Informatik (B.Sc.)

Hochschule Darmstadt

Information Science (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Information Science (B.Sc.)
(kooperativ) (dual)

Hochschule Darmstadt

Informationsrecht (LL.B.)
Hochschule Darmstadt

Innenarchitektur (B.Eng.)
Hochschule Darmstadt

Interactive Media Design (B.A.)
Hochschule Darmstadt

International Business (B.A.)

CBS International Business
School

International Business (B.A.)
(dual)

MERCK

International Business and
Economics (B.A.)

Hochschule Schmalkalden

International Business and
Economics (B.A.) (dual)

Hochschule Schmalkalden

International Business Law
(LL.B.)

Hochschule Schmalkalden

International Business Law
(LL.B.) (dual)

Hochschule Schmalkalden

International Business
Management (dual)

KARL MAYER STOLL Textil

International Football
Management (M.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Football
Management (M.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Health Care

Management (M.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg



Verzeichnis der Ausbildungsberu
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International Health Care
Management (M.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Management (B.A.)
(dual)

FOM Hochschule

International Management (M.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Management (M.A.)
(dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Marketing
Management (B.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Marketing Manage-
ment (B.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Sports Management
(B.A)

accadis Hochschule Bad
Homburg

International Sports Management
(B.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Internationale Betriebswirt-
schaftslehre (B.Sc.) -
berufsbegleitend

Hochschule Darmstadt

Internationale Betriebswirt-
schaftslehre (B.Sc.) (dual)

Hochschule Darmstadt

internationales Management
Incoe International Europe

Internationales Technisches
Vertriebsmanagement (dual)

KARL MAYER STOLL Textil

Kélte- und Klimatechnik (B.Eng.)
(dual)

MERCK

Kindheitspaddagogik und mehr-
sprachige Bildung (B.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Kindheitspaddagogik und mehr-
sprachige Bildung (B.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Kriminalpolizei (B.A.) (dual)
Polizei Hessen

Kunststofftechnik (B.Eng.)
Hochschule Darmstadt

Kunststofftechnik (B.Eng.)
(King - kooperativ) (dual)

Hochschule Darmstadt

Kunststofftechnik (M.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Landschaftsarchitektur Schwer-
punkt Garten- und Landschafts-
bau (B.Eng.) (dual)

Fachverband Garten-, Land-
schafts-, und Sportplatzbau
Hessen-Thuringen e.V.

Lebensmittelmanagement mit
vertiefter Praxis

Wilhelm Brandenburg GmbH &
Co.KG

Lebensmitteltechnik (dual)
Zeppelin Systems GmbH

Logistik-Management (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Management & Digitalisierung
(B.A.) (dual)

FOM Hochschule

Management and Leadership
(M.BA)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Management and Leadership
(M.BA.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Marketing & Digitale Medien
(B.A.) (dual)

FOM Hochschule

Marketing and Event
Management (B.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Marketing and Event
Management (B.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Maschinenbau (B.Eng.)
Hochschule Schmalkalden

Maschinenbau (B.Eng.) (dual)
Hochschule Schmalkalden

Maschinenbau (dual)
KARL MAYER STOLL Textil
Manroland Sheetfed GmbH

Maschinenbau (Hochschule
Mosbach) (dual)

GKN Diriveline Deutschland
GmbH

Maschinenbau und Ausbildung
Industriemechaniker (ausbil-
dungsintegriertes Studium)

Heraeus

Mechatronik (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Mechatronik (B.Sc.)
(King - kooperativ) (dual)
Hochschule Darmstadt

Mechatronik (dual)
KARL MAYER STOLL Textil
Manroland Sheetfed GmbH

Mechatronische Systeme (dual)
Zeppelin Systems GmbH

Medizin
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Medizintechnik (B.Sc.)
Hochschule Schmalkalden

Medizintechnik (B.Sc.) (dual)
Hochschule Schmalkalden

Motion Pictures (B.A.)
Hochschule Darmstadt

Multimedia-Marketing (B.Sc.)
Hochschule Schmalkalden

Multimedia-Marketing (B.Sc.)
(dual)

Hochschule Schmalkalden

Music Business (B.A./B.Sc.)
(Honorus)

SAE Institute GmbH

Onlinejournalismus (B.A.)
Hochschule Darmstadt

Onlinekommunikation (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Onlinekommunikation (B.Sc.)
(dual)

Hochschule Darmstadt

Onlinekommunikation (dual)
KARL MAYER STOLL Textil

Optotechnik und Bildverarbeitug
(B.Sc.) (dual)

Hochschule Darmstadt

Zugunsten der besseren Ubersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.

www.rodgaubildetzukunft.de
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Optotechnik und Bildverarbei-
tung (B.Sc.)

Hochschule Darmstadt

Pflegemanagement (B.A.) (dual)
FOM Hochschule

Pharmazie
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Physik
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Projekt Engeneering (dual)
Deutsche Bahn AG

Public Administration (B.A.)
Hessische Finanzverwaltung

Public Administration (B.A.) (dual)
Kreis Offenbach

Public Administration (dual)
Bundeswehr
Stadtverwaltung Offenbach

Public Management (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Rechtswissenschaften
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Schutzpolizei (B.A.) (dual)
Polizei Hessen

Software Design (dual)
KARL MAYER STOLL Textil

Sound and Music Production
(B.A)

Hochschule Darmstadt

Soziale Arbeit (B.A.)
Hochschule Darmstadt

Soziale Arbeit (B.A.) (dual)
FOM Hochschule

Soziale Arbeit PLUS Migration
und Globalisierung (B.A.)

Hochschule Darmstadt

Soziale Arbeit PLUS Pschomotorik
(B.A)

Hochschule Darmstadt

Sozialwissenschaften
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Steuerrecht (LL.B.) (dual)
FOM Hochschule

Strategic Sustainability Manage-
ment (M.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Strategic Sustainability Manage-
ment (M.A.) (dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Studiengénge mit Schwerpunkt
Handel (dual)

Lidl Vertriebs GmbH & Co.KG

Studienvorbereitung
Freie Musikschule Rodgau

Supply Chain Management (dual)
Heraeus

Sustainability Management (B.A.)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Sustainability Management (B.A.)
(dual)

accadis Hochschule Bad
Homburg

Technische Chemie (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt

Tehnische Gebaudeausriistung
(B. Eng.) (dual)

MERCK

Uber 30 unterschiedliche
Studiengénge
Bundeswehr

Umweltingenieurswesen (B.Eng.)
Hochschule Darmstadt

Umweltingenieurswesen (B.Eng.)
(dual) (ab WS 2023/24)

Hochschule Darmstadt

Verwaltungsinformatik/
E-Government (B.Sc.)

Hochschule Schmalkalden

Verwaltungsinformatik/
E-Government (B.Sc.) (dual)

Hochschule Schmalkalden

Visual Effects and Animation
(B.A./B.Sc.) (Honorus)

SAE Institute GmbH

Vollkswirtschaftslehre (B.A.)
Hochschule Schmalkalden

Vollkswirtschaftslehre (B.A.)
(dual)

Hochschule Schmalkalden

Web Development (B.A./B.Sc.)
(Honorus)

SAE Institute GmbH

Wehrtechnik (dual)
Bundeswehr

Wein - Technologie - Manage-
ment (dual)

Duale Hochschule Baden-Wiirt-
temberg (DHBW) Heilbronn

Wirtschaftsinformatik - Business
Information System (B.Sc.) (dual)

FOM Hochschule

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Hochschule Schmalkalden

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
(dual)

MERCK

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH
& Co.KG

Hewlett Packard Enterprise
FOM Hochschule

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Hochschule Schmalkalden

Wirtschaftsinformatik (dual)
KARL MAYER STOLL Textil
Berufsakademie Rhein-Main
Sparkasse Langen-Seligenstadt
Maingau Energie GmbH
Deutsche Bahn AG

Continental Automotive Technolo-
gies GmbH

abass GmbH

Duale Hochschule Baden-Wdrt-
temberg (DHBW) Heilbronn

Wirtschaftsinformatik
E-Government (B.Sc.)

Hessische Finanzverwaltung

Wirtschaftsinformatik und
Ausbildung Fachinformatiker
(ausbildungsintegriertes Studium)

Heraeus

Wirtschaftsingenieruswesen
(B.Sc.)

Hochschule Darmstadt

Wirtschaftsingenieruswesen
(B.Sc.) (KoSE kooperativ)

Hochschule Darmstadt

Wirtschaftsingenieurswesen
(B.Sc.) (dual)

FOM Hochschule

Wirtschaftsingenieurswesen
(dual)

KARL MAYER STOLL Textil
Heraeus

Manroland Sheetfed GmbH
Deutsche Bahn AG

Continental Automotive Technolo-
gies GmbH

Wirtschaftspsychologie (B.A.)

CBS International Business
School

Wirtschaftspsychologie (B.Sc.)
Hochschule Darmstadt
Hochschule Schmalkalden

Wirtschaftspsychologie (B.Sc.)
(dual)

Hochschule Schmalkalden

Wirtschaftsrecht (LL.B)
Hochschule Schmalkalden

Wirtschaftsrecht (LL.B) (dual)
Hochschule Schmalkalden
FOM Hochschule

Wirtschaftswissenschaften
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Wirtschaftswissenschaften (B.A.)
Hochschule Schmalkalden

Wirtschaftswissenschaften (B.A.)
(dual)

Hochschule Schmalkalden

Zahnmedizin
Friedrich-Schiller-Universitat Jena

www.bildungsmesse-rodgau.de
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Andere Angebote

10-Finger-Tastschreiben Lehr-
gange flr Schiiler, Jugendliche,
Auszubildende, Studenten

Stenografieverein ZVB Oberts-
hausen

Abiturientenprogramm
Lidl Vertriebs GmbH & Co.KG

Aufbaustudiengang zum
Wirtschaftsingenieur

Bildungswerk BAU Hessen-
Thiringen

Auslandsaufenthalte weltweit
AIFS Educational Travel

Auslandspraktika

Culture XL - Xplore & Learn
GmbH

Begleitung und Unterstiitzung im
Bewerbungsprozess

Projekt JUGEND STARKEN

Begleitung zu
Netzwerkpartner*innen

Projekt JUGEND STARKEN

Berufsberatung
Agentur fur Arbeit, Offenbach

Berufsorientierung und Unter-
stlitzung bei Bewerbungen

BerufsWegeBegleitung Rodgau

Beschéftigungs- und Qualifizie-
rungsmaBnahme flir Jugendliche
ab 16 Jahre bis 27 Jahre mit
erflllter erweiterter Schulpflicht

Rodgau 16 plus

Bildungsgéange zur Berufs-
vorbereitung

Kathe-Kollwitz-Schule, Offenbach

DasDoris! - Darmstédter Orien-
tierungsjahr fiir soziale Berufe

Hochschule Darmstadt

Elektro (FOS)
August-Bebel-Schule, Offenbach

Elektrotechnik (berufl. Gymna-

sium)

Gewerblich-Technische-Schule,
Offenbach

Ernahrung (berufl. Gymnasium)

Georg-Kerchensteiner-Schule,
Obertshausen

Erwachsenenbildung
vhs Rodgau
Schlerhilfe Rodgau

Fachoberschule Sozialwesen
(Form A und B)

Kéathe-Kollwitz-Schule, Offenbach

Farmstay

Culture XL — Xplore & Learn
GmbH

FOJ im Naturschutz
DRK in Hessen, volunta gGmbH

Freiwilligendienste im Ausland:
weltwarts, [JFD

DRK in Hessen, volunta gGmbH

Freiwilliger Wehrdienst
(7-23 Monate)

Bundeswehr

FSJ
DRK Schwesternschaft Marburg

FSJ - Breitenausbildung

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

FSJ - Fahrdienst

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

FSJ - Hausnotruf

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

FSJ - Kindereinrichtungen

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

FSJ - Menliservice

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,
Regionalverband Offenbach

FSJ / BFD im Kulturbereich
DRK in Hessen, volunta gGmbH

FSJ / BFD im sozialen Bereich
DRK in Hessen, volunta gGmbH

FSJ Digital
DRK in Hessen, volunta gGmbH

Gestaltungs- und Medientechnik
(berufl. Gymnasium)

August-Bebel-Schule, Offenbach

Gestatung (FOS)
August-Bebel-Schule, Offenbach

Gesundheit (berufl. Gymnasium)

Georg-Kerchensteiner-Schule,
Obertshausen

High School-Aufenthalte

Culture XL - Xplore & Learn
GmbH

Individuelle Einzelfallbegleitung
Projekt JUGEND STARKEN

Informationen und Medien rund
um das Thema Lernen, Bewer-
bung und Job & Karriere.
Zahlreiche digitale Lernformate
wie Onleihe, Sofatutor und eKidz.

Stadtbucherei Rodgau

Informationstechnik IT (FOS)
Manroland Sheetfed GmbH

IT (FOS)
August-Bebel-Schule, Offenbach

Job-Programme im Ausland

Culture XL — Xplore & Learn
GmbH

Krankenpflegehelfer (Ausbildung
tber unser BIZ méglich)

Asklepios Klinik Seligenstadt

Kurse im Bereich Abiturienten-
vorbereitung, Entspannungstech-
niken fiir Kinder und Jugendliche,
etc.

vhs Rodgau

Kurse zu Lernstrategien, Konzen-
trationstechniken, Steigerung der
mindlichen Mitarbeit und
Medienkompetenz

Schulerhilfe Rodgau

Lehrgange
Assyrischer Jugendverband

Mitteleuropa und Save our
Souls 1915.de e.V.

Maschinenbau (FOS)
Manroland Sheetfed GmbH

Maschinenbautechnik
(berufl. Gymnasium)

Gewerblich-Technische-Schule,
Offenbach

MS Office Lehrgénge fiir Schiiler/
Auszubildende/Erwachsene
(Word, Excel, PowerPoint)

Stenografieverein ZVB Oberts-
hausen

Nachhilfe und Férderung in allen
Schulfachern

Schlerhilfe Rodgau

Natur- und Tierprojekte

Culture XL — Xplore & Learn
GmbH

Priifungsvorbereitung fiir Abitur,
Real- und Hauptschulabschluss

Schulerhilfe Rodgau

Zugunsten der besseren Ubersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-

und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.

www.rodgaubildetzukunft.de



fe, (dualen) Studiengange und

Qualifizierung zur padagogischen
Fachkraft als Quereinsteiger
Terminal for Kids gGmbH

Schiileraustausch
DRK in Hessen, volunta gGmbH

Schiilersprachreisen
(in den Ferien)

Culture XL - Xplore & Learn
GmbH

Sprachreisen

Culture XL - Xplore & Learn
GmbH

Technische Informatik
(berufl. Gymnasium)

Gewerblich-Technische-Schule,
Offenbach

Umwelttechnik
(berufl. Gymnasium)

Gewerblich-Technische-Schule,
Offenbach

Unterstiitzung bei der Uberwin-
dung von Hiirden im Bewerber-
prozess

Projekt JUGEND STARKEN

Volunteering
DRK in Hessen, volunta gGmbH

Wirtschaft (berufl. Gymnasium)

Georg-Kerchensteiner-Schule,
Obertshausen

Wirtschaft und Verwaltung (FOS)
Manroland Sheetfed GmbH

Work & Travel

Culture XL - Xplore & Learn
GmbH

Follow us!

zweijéhrige Berufsfachschule
(Ernahrung und Hauswirtschaft)

Georg-Kerchensteiner-Schule,
Obertshausen

zweijahrige Berufsfachschule
(Medizinisch-technisch/Kranken-
pflegerisch)
Kathe-Kollwitz-Schule, Offenbach

zweijéhrige Berufsfachschule
(Sozialpflegerisch/Sozialpadago-
gisch)

Kéathe-Kollwitz-Schule, Offenbach

zweijahrige Berufsfachschule
(Wirtschaft und Verwaltung)

Georg-Kerchensteiner-Schule,
Obertshausen

zweijahrige héhere Berufsfach-
schule (Gestaltungs- und
Medientechnik)

August-Bebel-Schule, Offenbach

zweijéhrige hohere Berufsfach-
schule (Informationsverarbei-
tungstechnik)

August-Bebel-Schule, Offenbach

zweijahrige héhere Berufsfach-
schule (Wirtschaft und Verwaltung
mit Fremdsprachensekretariat)

Georg-Kerchensteiner-Schule,
Obertshausen

Praktika

2wdchiges Betriebspraktikum fir
die Sekundarstufe | + Il

Polizei Hessen

2-3wéchige Praktika bei rechtzei-
tiger Bewerbung im Rahmen der
8.-10. Klasse

Stadtverwaltung Rodgau

@rodgaubildetzukunft
@ihk_of_ausbildung

Elektrotechnik
Uniper Kraftwerke

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Dental-Union GmbH

Ferienpraktikum

Friedrich HENKEL Feinmechanik
KG

Informatik (Jahrespraktikum im
Rahmen der Fachoberschule)

Incoe International Europe

Jahrespraktikum

GKN Diriveline Deutschland
GmbH

Jahrespraktikum (FOS)

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Kaufmann im GroB- und AuBen-
handelsmanagement

Dental-Union GmbH

kaufmannisches Praktikum
Energieversorgung Offenbach

Maschinenbau (Jahrespraktikum
im Rahmen der Fachoberschule)

Incoe International Europe

Mechanik
Uniper Kraftwerke

Mechatroniker fiir Kaltetechnik
Eckert&Stlick GmbH

Pflegemanagement (Studenten)

Caritasverband Offenbach/Main
e.V.

Praktikum

GKN Diriveline Deutschland
GmbH

Praxissemester
Kegelmann Technik GmbH

Qualitdtsmanagement
(Studenten)

Caritasverband Offenbach/Main
e.V.

Schiilerpraktikum
Hessische Finanzverwaltung
DHL Freight GmbH

Friedrich HENKEL Feinmechanik
KG

DWD Deutscher Wetterdienst

Frankfurter Volksbank Rhein-Main
eG

Kegelmann Technik GmbH
Manroland Sheetfed GmbH

Schiilerpraktikum - Bereich
Elektro

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Schiilerpraktikum - Bereich
Metall

PITTLER ProRegion Berufs-
ausbildung GmbH

Studienpraktikum

Friedrich HENKEL Feinmechanik
KG

DWD Deutscher Wetterdienst
Kegelmann Technik GmbH

technisches Praktikum
Energieversorgung Offenbach

Verwaltung (Jahrespraktikum im
Rahmen der Fachoberschule)

Incoe International Europe

Wirtschaft (Jahrespraktikum im
Rahmen der Fachoberschule)

Incoe International Europe

facebook.com/bildungsmesserodgau
facebook.com/ihk.offenbach.ausbildung

www.bildungsmesse-rodgau.de
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Interview mit Petra Fischer
Schulleiterin an der Heinrich-Boll-Schule

Petra Fischer ist seit etwa 6 Jahren Schulleiterin an der Heinrich-B6lI-
Schule, einer schulformiibergreifenden (integrierten) Gesamtschule
in Rodgau.

Frau Fischer, was diirfen wir uns unter dem Beruf ,,Schulleiterin“ an der
Heinrich-Béll-Schule vorstellen?

Die Tatigkeit einer Schulleiterin ist noch immer auch die einer Lehrerin,
wenn auch mit wenig Unterrichtsstunden. Dazu kommt die ganze organi-
satorische Abwicklung von Schule und Unterricht, die Einstellung von
Lehr- und Vertretungskréaften und die Entwicklung bzw. Weiterentwicklung
eines padagogischen Profils. Vor allem letzteres macht mir noch immer
sehr viel SpaB.

Was war Ihre Motivation, sich als Schulleiterin zu bewerben?

Ich war zuvor schon lange Zeit Padagogische Leiterin einer Integrierten
Gesamtschule und auch im Staatlichen Schulamt in Frankfurt als Dezer-
nentin fur die Gesamtschulen tétig. Da lag die Weiterentwicklung zur
Schulleiterin fur mich nahe und auch die Wahl der Schulform IGS. Ich finde
die begabungsgerechete Férderung von Schiilerinnen und Schiilern an-
stelle einer friihen Selektion sehr Gberzeugend und sehe die Erfolge in den
Schiilerbiografien.

Als Schulleiterin haben Sie bereits viele Bildungsmessen begleitet, was
hat sich in den letzten Jahren verdndert? Welche Héhen und Tiefen
konnten Sie miterleben?

Dies ist nun meine 6. Bildungsmesse in Zusammenarbeit mit der Stadt
Rodgau hier an der Heinrich-Béll-Schule und ich schétze ganz besonders
die problemlose Zusammenarbeit mit allen Beteiligten. Jede Bildungs-
messe hatte ihre Besonderheiten und Schwerpunkte und jedes Jahr bin ich
wieder total beeindruckt, was alles aufgeboten und den Jugendlichen an-
geboten wird. Auch die hybride Messe im letzten Sommer war eine gute
Lésung in einer schwierigen Zeit.

Was war Ihr schénstes und auBergewéhnlichstes Erlebnis auf der Bil-
dungsmesse?

Am meisten beeindruckt hat mich bei der Bildungsmesse 2020 die Auf-
taktveranstaltung mit dem Messe-Botschafter Tim Belz in unserer Aula. Er
war friiher Schiler an unserer Schule, hat in dieser Zeit ein Bein verloren
und anschaulich den Kampf mit sich selbst und um sein neues Leben be-
schrieben. Er hat beispielsweise mit Kriicken den Kilimandscharo bestie-
gen und die Schilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufen 8, 9 und 10
(also immerhin etwa 350) waren total fasziniert und hingen an seinen Lip-
pen. Er war sehr persdnlich, beeindruckend und wollte Mut machen und
das hat er auch geschafft.

Die 27. Bildungsmesse wird Ihre letzte Messe als Schulleiterin sein, wie
ist Ihr Resiimee?

Wir sind stolz darauf, dass die Bildungsmesse jedes Jahr an unserer
Schule stattfindet. Das Motto der diesjéhrigen Messe ,,wir suchen dich”,
beschreibt die Situation vieler Jugendlichen ziemlich genau. Auch wir ma-
chen im Nachmittagsbereich teilweise mit alteren Schilerinnen und Schi-
lern die Erfahrung, dass wir sie nicht mehr allzu oft sehen. Die Isolation in

der Corona-Zeit hat bei einigen zum Riickzug
gefuhrt, gelegentlich auch zu Spielsucht oder
depressiven Tendenzen.

Die schon friiher vorhandene Entwicklung, dass Jugendliche auch dann in
der Schule bleiben wollen, wenn sie sich dazu nicht wirklich eignen oder
von uns eher eine Berufsausbildung empfohlen bekommen, hat sich in den
letzten Corona-Jahren noch verstarkt. Aber in unsicheren Zeiten —und an-
gesichts von Pandemie, Klimawandel und Krieg, nehmen auch Jugendli-
chen sie h&ufig so wahr - bleibt man lieber im geschitzten und bekann-
ten Rahmen, in dem man immer eine 2, 3, 5 oder auch noch 10. Chance
bekommt. Das Unbekannte macht dann eher Angst.

Der Fachkrédftemangel ist allgegenwértig. Was glauben Sie, woran liegt
das und wie kann das Interesse junger Menschen fir ihre berufliche Zu-
kunft geweckt werden?

Ich finde, dass die Betriebe und das Handwerk schon viel unternehmen,
um an die Jugendlichen heranzukommen. Das Interesse fiir eine berufliche
Zukunft sehe ich bei vielen durchaus, aber weniger tber einen Ausbil-
dungsbetrieb, eher zunachst lber eine schulische Laufbahn.

Welche Rolle kann die Schule (ibernehmen?

Schulen kénnen natirlich informieren und den Horizont weiten und das
tun sie ja auch bereits.

Welche Unterstiitzungen wiirden Sie sich hierbei wiinschen?

Es gibt seitens der Industrie und des Handwerks viel Unterstiitzung. Bei-
spielsweise im Projekt ,,Handwerk macht Schule“ werden die einzelnen
Gewerke von Fachkréften hier in der Schule vorgestellt. Die Hemm-
schwellen werden dabei ganz bewusst niedrig gehalten. Auch die Unter-
stiitzung von Fliichtlingen mit Sprachschwierigkeiten oder Jugendlichen
mit berufsorientierendem Abschluss findet — soweit sie ausbildungsféhig
sind - statt. Fir alle anderen gibt es zumindest noch das Projekt ,,Rodgau
16 plus”, um sie arbeitsmarktféhig zu machen. Ich finde, dass Stadt und
Kreis da schon ziemlich gut aufgestellt sind und persénliche Kontakte in
Betriebe sind da und helfen ebenfalls.

Welche Botschaft méchten Sie den jungen Menschen mit auf den Weg
geben?

Wir bemiihen uns sehr, die Schiilerinnen und Schiiler zu selbsbewussten,
selbstverantwortlichen und sozialen jungen Menschen zu erziehen. Ich
finde es wichtig, dass sie in ihrer Schulzeit die eigenen Interessen und
Stérken finden kénnen. Dann sind sie auch in der Lage einen Beruf aus-
zulben, der ihren Féhigkeiten und Wiinschen entspricht. Also wiirde ich
sagen: Lasst euch gut beraten, damit ihr realistisch sein und eure Mdg-
lichkeiten sehen kdnnt, aber lebt auch eure Traume und lberwindet die
Hurden, die auf diesem Weg liegen. Dann werdet ihr zufriedene, miindige
Erwachsene, die zu kennen andere erfreut und die Gesellschaft bereichert!

Liebe Frau Fischer, wir bedanken uns fiir die jahrelange und gute Zu-
sammenarbeit. Wir haben uns bei lhnen immer sehr willkommen gefiihlt
und heute méchten wir lhnen fiir den zukiinftigen neuen Lebensab-
schnitt alles Gute wiinschen.

www.rodgaubildetzukunft.de



+ Ic Chancen geben.
Chancen nutzen. Bei Sana.

+ Ic Chancen geben.
Chancen nutzen. Bei Sana.

Starten Sie ab 01.10.2023 als
Auszubildender zum
Pflegefachmann (m/w/d)

(Vertiefungseinsatz: Allg. Akutpflege in stationéren Einrichtungen
oder Padiatrische Versorgung — Platze begrenzt) 3-jahrige Ausbildung
Referenznummer A106-22

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Ganzheitliche Pflege (Grund- und Behandlungspflege) von kranken/pflege-
bedurftigen Menschen aller Altersgruppen.
Beratung, Betreuung und Begleitung von Angehdrigen.
Sie bereiten Patientinnen und Patienten auf Operationen vor und assistieren bei
Untersuchungen.
Nach entsprechender Unterweisung verabreichen Sie Medikamente und
Injektionen und fUhren arztlich veranlasste MaBnahmen durch.
Sie flhren &rztliche Anordnungen, Krankenbeobachtung durch.
Sie kimmern sich um Organisations- und Verwaltungsaufgaben.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
Sie haben mindestens einen guten mittleren Schulabschluss oder (Fach-) Abitur.
Zudem bringen Sie groBes Interesse am Berufsfeld ,Pflege und Medizin“ mit.
Sie beherrschen die deutsche Sprache sicher in Wort und Schrift.
Des Weiteren haben Sie groBe Freude am Umgang mit Menschen.
Sie verfligen Uber eine hohe Lern- und Einsatzbereitschaft sowie eine kommu-
nikative Personlichkeit.
Wir erwarten ein freundliches Auftreten und ein gepflegtes AuBeres.
Wenn Sie belastbar und flexibel sind und zudem noch Spaf am teamorientierten
Arbeiten haben, dann passen Sie perfekt ins Team!

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl
Bei uns erwartet Sie eine interessante, vielseitige und staatlich geregelte Ausbildung
und eine konstruktive Arbeitsatmosphére in einem engagierten und motivierten
Team. Wir bieten Ihnen kostenfreies Parken, eine kostenglnstige Personal-
Cafeteria, kostenfreie Lernmittel, die Ubernahme von Fahrtkosten bei externen
Einsétzen, freie Urlaubsplanung in den Praxisphasen sowie die Bertcksichtigung
praktischer Einsatzwinsche. Des Weiteren besteht die Méglichkeit einer Kinder-
betreuung aller Altersgruppen direkt auf dem Klinikgelande.

Die Ausbildungsvergutung betragt zum 01.04.2022 aktuell:
im 1. Ausbildungsjahr monatlich 1.190,69 Euro
im 2. Ausbildungsjahr monatlich 1.252,07 Euro
im 3. Ausbildungsjahr monatlich 1.353,38 Euro

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

Die Sana Kliniken AG ist eine der gréBten Klinikgruppen in Deutschland.
Das Unternehmen zahlt zu den bedeutendsten Anbietern im Bereich
integrierter Gesundheitsdienstleistungen. Mit (iber 120 Gesundheitseinrich-
tungen (davon Uber 50 Krankenhausern) und 34.600 Mitarbeiter:innen
versorgen wir zwei Millionen Patient:innen im Jahr, stationar und ambulant,
und generieren einen Umsatz von drei Milliarden Euro.

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Jorg Noll, Schulleiter der Akademie flir
Pflegeberufe, beantwortet sie Ihnen gerne: Telefon 069 8405-3925

Bitte bewerben Sie sich direkt Uber unser Sana Bewerberportal.

Bitte beachten Sie, dass wir im Rahmen von Bewerbungsgesprachen
keine Reisekosten lbernehmen.

Sana Klinikum Offenbach GmbH z:n‘mmcg
Personalabteilung-Bewerbermanagement sstetadane
Starkenburgring 66 | 63069 Offenbach am Main

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise - =zBEST
sowie viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: %/ =MANAGED
sana.de/karriere ~ ECOMPANIES

Wir leben Krankenhaus —
gerne mit lhnen!

EICEE

www.bildungsmesse-rodgau.de

Starten Sie ab 01.10.2023 als

Auszubildender zum Medizinischen
Technologen fur Radiologie MTR
(ehemals ,,MTRA*) (m/w/d)

3-jahrige Ausbildung
Referenznummer A099-22

+ Hier ist Inr Einsatz gefragt
Sie haben bei Uberzeugendem Engagement in der Schule und Praxis, die besten
Zukunftsperspektiven.
Sie erwartet eine anspruchsvolle, dreijahrige schulische Ausbildung mit Praxis-
phasen im Sana Klinikum Offenbach.
Der Unterricht beinhaltet schwerpunktmaBig naturwissenschaftliche und
technische Féacher sowie Inhalte der EDV.
Sie kdnnen Ihr Interesse an Technik und EDV durch die rasante technische Entwick-
lung in der Réntgen-Diagnostik oder Strahlenmedizin taglich neu verwirklichen.
Sie arbeiten mit modernsten Diagnose- und Therapiegeraten.
Zudem konnen Sie sich auf eine leistungsgerechte Ausbildungsvergitung sowie
eine freundliche und konstruktive Zusammenarbeit im Team freuen.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
Sie haben mindestens einen guten mittleren Schulabschluss (mind. Zehnjahrige
Schulausbildung) und die gesundheitliche Eignung.
Des Weiteren bringen Sie groBes Interesse am Umgang mit Menschen und
Technik mit.
Sie beherrschen die deutsche Sprache sicher in Wort und Schrift.
Zudem verfligen Sie Uber eine hohe Lern- und Einsatzbereitschaft und wiirden
sich als kommunikative Personlichkeit beschreiben.
Wir erwarten ein freundliches Auftreten und ein gepflegtes AuBeres.
Wenn Sie belastbar und flexibel sind und Spal3 am teamorientierten Arbeiten
haben, dann passen Sie perfekt ins Team.

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl
Bei uns erwartet Sie eine interessante, vielseitige und staatlich geregelte Ausbildung
und eine konstruktive Arbeitsatmosphare in einem engagierten und motivierten
Team. Wir bieten Ihnen kostenfreies Parken, eine kostenglnstige Personal-
Cafeteria, kostenfreie Lernmittel, die Ubernahme von Fahrtkosten bei externen
Einséatzen, freie Urlaubsplanung in den Praxisphasen sowie die Berlcksichtigung
praktischer Einsatzwiinsche. Des Weiteren besteht die Moglichkeit einer Kinder-
betreuung aller Altersgruppen direkt auf dem Klinikgelande.

Die Ausbildungsvergutung betragt zum 01.04.2022 aktuell:
im 1. Ausbildungsjahr 1.065,24 Euro
im 2. Ausbildungsjahr 1.125,30 Euro
im 3. Ausbildungsjahr 1.222,03 Euro

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

Die Sana Kliniken AG ist eine der groBten Klinikgruppen in Deutschland.
Das Unternehmen zahlt zu den bedeutendsten Anbietern im Bereich
integrierter Gesundheitsdienstleistungen. Mit Uber 120 Gesundheitseinrich-
tungen (davon Uber 50 Krankenhausern) und 34.600 Mitarbeiter:innen
versorgen wir zwei Millionen Patient:innen im Jahr, stationar und ambulant,
und generieren einen Umsatz von drei Milliarden Euro.

Sie haben vorab noch Fragen? Frau Eva Matlachowski, Fachliche Schulleitung
MTA-Schule, beantwortet sie Ihnen gerne: Telefon 069 8405-3919

Bitte bewerben Sie sich direkt Uber unser Sana Bewerberportal.

Bitte beachten Sie, dass wir im Rahmen von Bewerbungsgesprachen
keine Reisekosten Ubernehmen. _‘r

Sana Klinikum Offenbach GmbH ettt senaone,
Personalabteilung-Bewerbermanagement
Starkenburgring 66 | 63069 Offenbach am Main

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise = ZBEST
sowie viele gute Grlinde, um bei uns zu arbeiten: & =MANAGED
sana.de/karriere " ECOMPANIES

Wir leben Krankenhaus —
gerne mit lhnen!

EIRCAE




o> Biotest

From Nature for Life

Berufsausbildung mit Zukunft.

Mit einer Ausbildung bei Biotest arbeiten Sie schon heute an den Medikamenten, die
morgen Leben retten. Ob direkt in der Produktion, im Labor und den technischen
Abteilungen oder indirekt im kaufmdnnischen Bereich. Bewerben Sie sich jetzt bei uns
und legen Sie den Grundstein fiir lhre Karriere in der pharmazeutischen Industrie.

Starten Sie Ihre Ausbildung bei Biotest zum 21.08.2023,
unsere Ausbildungsberufe und dualen Studiengange (m/w/d):

Theorie lernt . ‘ >
”
oo am besten S Pharmakanten
in der Praxis. » Chemikanten
» Fachkrafte fiir Lagerlogistik
» Mechatroniker fiir Kaltetechnik
esundheit ist Teamarbeit. : . :
G dheit ist t » Elektroniker Betriebstechnik
So international wie ein Konzern, so persénlich wie ein . .
Mittelstandler, das ist die Kultur bei Biotest. Als > BSC‘ BUSlneSS Informat]on Management
weltweiter Spezialist fiir Immunologie und Hdmatologie
heifit unsere Mission »Leben retten“.
Mit innovativen  Produkten und richtungsweisender Biotest AG
Forschung  geben wir  chronisch  Kranken  neue Das klingt ganz nach Ihnen? 63303 Dreieich
Perspektiven. Motivierte Mitarbeiter sind da ein Muss. Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Dieter Rohrer
Individuelle  Forderung und Entwicklungsperspektiven 06103 801-9833
Jetzt online bewerben: www.biotest.com ausbildung@biotest.com

gehdren darum zu unserem Alltag. Werden Sie Teil
einer 1.600 Mitarbeiter starken Idee.

IN UNSER
TEAM

Wir bieten Dir eine Ausbildung in Deiner Nahe
als Backer*in und Fachverkaufer*in

Schafer

Die echte
Handwerkshickerei

www.schaefer-rodgau.de

www.rodgaubildetzukunft.de




HIER KONNEN SIE WIRKLICH
WAS BEWEGEN!

Bewerben Sie sich bei: bewerbung@agotrans.de

g
| |

| '
|| ' ‘ g g :
‘ | ‘» {:  SESTITTTNSS

g | \' i\
r k!

agotrans Logistik GmbH, BehringstraBe 1, 63110 Rodgau
Tel.: +49(0) 6106 -28 38-0, info@agotrans.de

www.agotrans.de

277 o4t WIS .

brmgt elnlggs auf den Weg

Fachverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
Hessen-Thiiringen e. V.

Max-Planck-Ring 37, 65205 Wiesbaden
www.galabau-ht.de
Ansprechpartner: Martin Rohloff, Tel: 06122/9311415

www.bildungsmesse-rodgau.de

agotrans

LOGISTIK

KAUFFRAU/ -MANN
fur Spedition & Logistikdienstleistung

FACHKRAFT
fur Lagerlogistik

FACHLAGERIST/ -IN

BACHELOR OF ARTS
Fachrichtung Spedition & Logistik

Ausfiihrliche Informatlonen rund um den Beruf
findest Du unter: www.landschaftsgaertner.com

Ihre Experten fiir
Garten & Landschaft




“‘Menschen ih'1

~Zentrum des’

Handelns

Die Gemeinwesenarbeit ist das neue Projekt der Stadt Rodgau. Es kon-
zentriert sich auf das Quartier Nieder-Roden, nordlich der S-Bahn. Seit
Anfang September 2022 teilen sich Marei Binder und Rafael Ledwig eine
Vollzeitstelle im Projekt. Sie sind t&glich montags bis freitags von 9 bis
15 Uhr im Biiro am Puiseauxplatz 3 (Sozialzentrum) anzutreffen. Marei
Binder und Rafael Ledwig stellen die Menschen im Quartier ins Zentrum
des Handelns. Miteinander in Kontakt kommen, Beschwerden und Note
anhéren und gemeinsam Projekte an den Start bringen, die das soziale
Miteinander férdern, werden die Hauptaufgaben der beiden Padagogen
sein.

Sie wollen bei den Menschen im Quartier das Interesse am eigenen
Stadtteil steigern oder iiberhaupt erst wecken. ,Sich wohl fuhlen, ge-
fragt und beteiligt werden, aktiv dabei sein”, steigere die Identifikation
mit der eigenen Umgebung, verdeutlichen die beiden Gemeinwesen-
arbeiter die Zielsetzung des Projektes.

Grundvoraussetzung fir ein Gelingen des Projektes ist die Beteiligung
der Bewohnerinnen und Bewohner ganz nach dem Konzept der ,Hilfe
zur Selbsthilfe“. Also werden Binder und Ledwig nicht alles selbst ma-
chen und fertige Angebote vorlegen, sondern vielmehr die Menschen
bei der Organisation von Angeboten, Veranstaltungen und Aktionen un-
terstiitzen.

Es gilt, bereits laufende Projekte und aktive Initiativen untereinander —
aber vor allen Dingen mit den Menschen im Quartier — zu vernetzen.
Wichtigstes Augenmerk bei allen Ansétzen der Gemeinwesenarbeit ist
die Frage danach, was die Menschen im Quartier benétigen. Das Team
der Gemeinwesenarbeit wird Bedarfe und Angebote in den Bereichen

soziale Infrastruktur, Gesundheit und Bildung zusammenbringen. Damit
kénne das nachbarschaftliche Zusammenleben vor Ort nachhaltig ver-
bessert werden.

Angedockt ist das Projekt an das kommunale
Bildungsmanagement der Stadt

Eine enge Vernetzung des Projektes mit dem auBerschulischen Lernort
Blcherei findet statt. Diese 6ffnet zusétzlich, organisiert durch das GWA
Team, mit neuartigen, niederschwelligen Bildungsangeboten. So werden
etwa das Sprachcafe fir Eltern und ein Gaming-Nachmittag fur Kinder
und Jugendliche angeboten. Weitere werden entwickelt. =- &[]
Ideen fiir Angebote fiir und mit Einwohnern kdnnen 1
gerne an die Adresse gemeinwesenarbeit@rodgau.de
(QR-Code) zugesandt werden.

gemomesenaitol@roda e

Oder Sie kommen mit lhrer Idee einfach ins Blro am Puiseaux Platz 3
im Sozialzentrum Nieder-Roden. Ein Schwerpunkt der Arbeit vor Ort
ist es, die Bildungschancen von jungen Menschen zu verbessern.
So werden - auf Anregung von einer Einwohnerin — demnéchst Vortrége
und Austausch zum Bildungssystem stattfinden — im Stadtteil, im Sozial-
zentrum. Geférdert wird das Projekt vom Hessischen Ministerium fur
Soziales und Integration. Erméglicht durch das Sozialbudget.

HESSEN @
- -
; =EES S8
Gemeinwesenarbeit ! {2 Ermoglicht durch das
Gefordert vom Hessischen Ministerium fiir Soziales und Integration ———— .0 O Sozialbudget

www.rodgaubildetzukunft.de



Wir bilden aus

4 KEGELMANN
¥ TECHNIK R

I{ www.ktechnik.de

Engineering - Prototyping - Tooling - Manufacturing Karriere@ktechnik.de

Verfahrensmechaniker/in . T/
Kunststoff- und Feinwerkmechaniker/in

Kautschuktechnik Fachrichtung
Fachrichtung y Maschinenbau
Formbau 2

UNSERE
ZUKUNFT?
DEIN JOB!" .

JETZT BEWERBEN AUF
WWW.KITAS-RODGAU.DE

7
=

FINDE DEINEN NEUEN TRAUM]OB
IN DEN KITAS DER STADT RODGAU

*WIR SUCHEN ERZIEHER*INNEN, |STADTR°DGAU W<
AUSZUBILDENDE U.V.M. - )

www.bildungsmesse-rodgau.de




Freiwilliges Soziales Jahr Volunta

Eine Gesellschaft des DRK in Hessen

Einblick in spannende Arbeitsfelder oo o 4
Fertig mit der Schule? Ein Freiwilligendienst bietet jetzt die Chance fir
berufliche Orientierung und persénliche Entwicklung.

Das Freiwillige Soziale Jahr ermdglicht Einblicke in padagogische Ar-
beitsfelder oder in den Pflegebereich. Auch kulturelle und digitale
Schwerpunkte sind méglich. Freiwillige im Okologischen Jahr helfen im
Naturschutz oder der Umweltbildung mit. Dafir bietet Volunta Plétze in
Hessen und im Ausland.

Ausfihrliche Informationen unter www.volunta.de,
Service-Nr.: 0611 95 24 90 00.

Sinn und Systemrelevanz

Vielfaltige Wege ins Berufsleben bietet die Behindertenhilfe Offenbach:
Angehende Erzieher*innen kdénnen in Integrativen Kindertagesstatten
ihre Ausbildung absolvieren, zukilnftige Heilerziehungspfleger innen in
Wohneinrichtungen fir Menschen mit Behinderung. Studierende der so-

zialen Arbeit wéhlen aus verschiedenen Einrichtungen einen Praxispart-
ner mit individuell ausgerichteten Aufgabenfelder.

Wem die Berufswahl schwer fallt, der kann in einem Freiwilligen Sozia-

len Jahr wertvolle Einblicke erhalten. Behindertenhilfe
in Stadt und Kreis
www.behindertenhilfe-offenbach.de Offenbach e.V.

starte mit .
1100€/Mon?
jm1.Jaht Lidl lohnt sich
(be"\lo\\ze“)

42081 IM
£AM LIDL oz

Schulabsehluss in Sicht?

Auszubildende
im Verkauf (m/w/d)

Bewirb dich aufjobs.lidl.de
H#teamlidl

inen immer alle Geschlechter
ist wertfrei.
*Mindesteinstiegslohn fartarifl. Mitarbeiter 14%/St Berufsausbildung),
jenach Exfahrung und Tarifgebiet deutlich mefi. Gi ung, Abiprogramm sowie Duales SHIGIUN:

Wir suchew Dich filr Rodgan!

Komm zu unserem Stand und informiere Dich liber
Ausbildungsmoglichkeiten in den Bereichen

Shuttle-Bus—Service

Vom Badesee Parkplatz zum
Messegelande

www.rodgaubildetzukunft.de



Bist du bereit, die Welt in die Hand zu nehmen?
Willkommen bei den Welt-Vermessern.

AUSBILDUNG ZUM VERMESSUNGSTECHNIKER

Du hast Lust auf eine spannende und vielseitige Ausbildung, bei der die Welt auf faszinierende Weise exakt
erfasst und in Daten iibersetzt wird, die die Grundlage fiir exzellente Vermessungsergebnisse sind?
Willkommen bei Riemenschneider!

Was uns antreibt, ist die Neugier auf immer neue Herausforderungen und der Ehrgeiz, stets die effizienteste und
beste Losung fur eine Vermessungsaufgabe zu finden. Laserscan- und satellitengestitzt — wir arbeiten immer
mit den modernsten technischen Vermessungsmethoden wie z.B. satellitenbasierte Vermessungen (GNSS) oder
terrestrisches und kinematisches Laserscanning. Nehmen aber auch mal eine ungewohnliche Perspektive ein.

Werde Teil unseres hochmotivierten Teams und hilf mit, in der Welt der Vermessung neue
Marksteine zu setzen.

A
Setze heute Deine Zukunft auf Erfolgskurs! RIEMENSCHNEIDER

Die Zielkoordinaten lauten: www.riemenschneider.net Die Welt-Vermesser

)

B FEINTOOL

Ausbildung bei Feintool Obertshausen: Jetzt bewerben!
T TV

. <
Werkzeugmechaniker/in Zerspanungsmechaniker/in Maschinen- und Anlagenflhrer/in
Leidenschaft fiirs technische Detail Begeisterung fiir perfektes Handwerk Verantwortung fiir reibungslose Produktion
Wahlen Sie unter sechs Berufen in einem Hightech-Unternehmen, Jetzt bewerben fiir eine Ausbildung
das Qualitt, Prazision und Zuverlassigkeit mit Herzblut lebt. > ab August 2023 und ab August 2024
Unsere Ausbildungen vermitteln Fachwissen auf neuestem Stand und wichtige soziale Kompe- Ausbildungsberufe:

tenzen. Als Auszubildende/r stehen Sie von Anfang an in der Praxis und werden von Ausbildern
bei allen betrieblichen und schulischen Fragen unterstiitzt. Dafiir erwarten wir Lernbereitschaft,
Einsatzwillen und Qualitdtsbewusstsein.

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)
Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

Feintool ist ein filhrendes Technologieunternehmen, das weltweit Prézisionskomponenten fir den
Automobilbau mit Verfahren des Feinschneidens und Umformens herstellt.

Weitere Informationen unter www.feintool.com/karriere. Kontakt: Jose.Lopes-Vicente@Feintool.com; Tel. 06104 401424

www.bildungsmesse-rodgau.de
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Padagogische Akademie
Elisabethenstift

Als Erzieher*in begleitest du junge Menschen Uber eine besondere Zeit
hinweg ins Leben. Eine wichtige Aufgabe und ein erflllender sowie her-
ausfordernder Beruf zugleich.

Wir bilden aus: Mit der Mittleren Reife kannst du die Sozial-
assistent*innen-Ausbildung machen, eine Voraussetzung fur die weitere
Ausbildung zur/zum Erzieher*in. Oder du hast Abitur und beginnst nach
einem Kita-Praktikum direkt die Erzieher*innen-Ausbildung.

P&dagogische Akademie Elisabethenstift

M” StiftstraBe 41, 64287 Darmstadt ¢ www.pae-elisabethenstift.de

AUSBILDUNG

N ERZIEHER*IN
T geverese 1 VY

SOZIAL-

Notarkammer

Frankfurt

DEIN START
IN DIE ZUKUNFT

ABITUR ASSISTENT*IN _

BERUFLICHES fFACHHOCH-
CYMNASIUM  SCHULREIFE

GESUNDHEIT U.
SOZIALES

Dein Ausbildungsberuf:

Notarfach-
angestellte/r

PADAGOGISCHE AKADEMIE ELISABETHENSTIFT U
StiftstrafRe 41 » 64287 Darmstadt
www.pae-elisabethenstift.de « pae@elisabethenstift.de

Dual studieren an der bd’ BerufsAkademie Rhein-Main

' University of Cooperative Education - staatlich anerkannt -

Bildungsmesse Rodgau am 25.02.2023:
Wir smd dabel. Du auch?

Rt A S S S = e

Zwe:fach genial fur Demen Erfolg
Theorie + Praxis = Dein duales Studium

Die BerufsAkademie fiir die Theorie

Vier gefragte Bachelor-Studiengdnge:
Betriebswirtschdftslehre und Internationales Management « i
Wirtschaftsinformatik * Angewandte Informatik * Wirtschafts- Q 1f
ingenieurwesen — Digital Management and Engineering |\§ !

Zahlreiche attraktive Studienschwerpunkte } 7z
und Fachrichtungen

Mehr als 140 regionale, nationale und
international tdtige Unternehmen sind Partner
der BerufsAkademie Rhein-Main

Monatliches Gehalt:
Studieren, dabei Geld verdienen und gleichzeitig
erste, wichtige Berufserfahrungen sammeln

Staatlich anerkannter Bachelor-Abschluss (B.Sc.) sl /9 Top Karriereméglichkeiten
nach drei Jahren . - dank hoher Ubernahmequoten

Alle Informationen iiber das duale Studium an der BA Rhein-Main: www.ba-rm.de

www.rodgaubildetzukunft.de




sls-direkt.de/karriere

Hier bist du richtig.

Keine halben Sachen: Eine Ausbildung bei uns bietet
gute Chancen im Berufsleben - und eine familia
Atmosphére ganz in deiner Nahe.

Wenn’s um Geld geht

o
— Sparkasse
Langen-Seligenstadt

Wenn man einen Arbeit-
geber hat, dem lhre Zukunft
wichtig ist.

Jetzt bewerben:
sls-direkt.de/karriere

Wenn’s um Geld geht
@

— Sparkasse
sls-direkt.de Langen-Seligenstadt

www.bildungsmesse-rodgau.de




LZUKUNFTMITSICHERHEIT

Werde eine/r von uns!

Bewirb dich als Beamtin/Beamter im Justizvollzugsdienst,

ob Ausbildung, duales Studium, als Quereinsteiger, zur Festanstellung...

Es gibt viele Einstiegsmodglichkeiten!

MITTLERER DIENST
* Beamte des allgemeinen Vollzugsdienstes

* Beamte des mittleren Vollzugs- und Verwaltungsdienstes
* Handwerks- und Industriemeisterinnen und —meister
» Krankenpflegerinnen und Krankenpfleger

GEHOBENER DIENST
» Beamte des gehobenen Vollzugs- und
Verwaltungsdienstes

» Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter

HOHERER DIENST

* Volljuristinnen und Volljuristen

* Psychologinnen und Psychologen
» Padagoginnen und Padagogen

« Arztinnen und Arzte



@ N\eW a Starten Sie lhre Karriere bei der Frankfurter Volksbank Rhein/Main

Theorie und Praxis perfekt kombiniert.

Erfolgreich sta rten: Wenn Sie Freude am Umgang mit Menschen haben, eine
o o anspruchsvolle Tatigkeit suchen und lhr Interesse wirtschaftlichen
BerUfsaUSblldUng bel Mewa Themen gilt, ist eine Ausbildung oder ein duales Studium genau das

Richtige fur Sie.
Wir bilden in Rodgau aus zum/zur*:

*(m/w/d)

Schon wahrend der Ausbildungs- bzw. Studienzeit unterstiitzen Sie
unsere Kund:innen in allen finanziellen Fragen - von Aktienfonds bis
hin zu Krediten und Versicherungen. Sie lernen, was es bedeutet, im
Team zu arbeiten und gemeinsam eine ausgezeichnete Beratung zu
bieten.

> Mechatroniker
> Textilreiniger
> Servicefahrer

> Industriekaufmann

> Fachkraft fir
p—— Ihre Ausbildung bei uns
Lagerlogistik g B A
s Ausbildungsgemeinschaft
> Fach kraft fU r Einsatz in Filialen und Fachabteilungen
Abwassertechnik

> Kaufmann fiir
Dialogmarketing

am 14. August 2023 unter:

Fir welchen Beruf Sie sich auch https://vr.mein-check-in.de/frankfurter-volksbank/ausbildung

entscheiden, Mewa ist mit Sicherheit

Unsere Ausbildungsméglichkeiten:

die richtige Wahl!
. Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) - Teilzeit méglich
MEWA Textil-Service AG & Co. . Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) fiir Dialogmarketing
Deutschland OHG ) diam [B.Sc./BA) b hafteloh
= Duales Studium (B.Sc./B.A.) Betriebswirtschaftslehre mit
t tR
Standort Rodgau Jessica Nickelwardt, Schwerpunkt Bank oder Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

Selina Liebert

Otto-Hahn-StraBe 11 E FE

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage:

S RIOd%BU q https://www.frankfurter-volksbank.de/wir-fuer-sie/karriere/uebersicht_karriere.html
e gaU@.mewa' - E Frankfurter Yolkshank
www.mewa.jobs s RHEIN/MAIN

ELPARTS | JAKOPARTS

Durchstarter!
Wir bieten lhnen eine Ausbildung mit Zukunftspotenzial!

Sie wollen sich entwickeln und zeigen, was Sie kdnnen? Dann sind Sie bei Herth+Buss genau richtig. Wir sind
als GroBhandelsunternehmen Spezialist fiir Fahrzeugelektrik und Kfz-Ersatzteile fiir asiatische Fahrzeugmodel-
le. Qualitat ist unser Erfolgsrezept und hat uns auch international zu einer festen Groe gemacht. Seit mehr als
95 Jahren sind wir ein unabhéngiges, inhabergefiihrtes Familienunternehmen mit rund 250 Mitarbeitern. Neben
unserem Hauptsitz in Heusenstamm sind wir an fiinf weiteren Standorten in Europa weltweit erfolgreich tatig.

Neben einem familidren, internationalen Arbeitsumfeld und attraktiven sozialen Leistungen erwartet Sie bei
uns eine abwechslungsreiche Ausbildung. Sie durchlaufen wahrend Ihrer Ausbildungszeit verschiedene Be-
reiche des Unternehmens und werden kontinuierlich betreut, gefordert und gefordert. Zudem geben wir lhnen
die Mdglichkeit auf eine langfristige Jobperspektive in einem sich sténdig weiterentwickelnden Unternehmen.

Starten Sie jetzt lhre Karriere ab August 2023 und bewerben Sie sich unter:
bewerbung@herthundbuss.com

m Bachelor of Science (B.Sc.) — Kaufleute fiir Grof3- und
Betriebswirtschaftslehre + AuBenhandelsmanagement
Internationales Management Kaufleute fiir Biiromanagement

m Bachelor of Science (B.Sc.) — Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung
Wirtschaftsinformatik Fachkréfte fiir Lagerlogistik

herthundbuss.com/ausbildung

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH & Co. KG V/I H E RT I_I+B U S S
DieselstraBe 2-4 | 63150 Heusenstamm

www.bildungsmesse-rodgau.de



Au

Fachverkaufer (m/w/d)
Backer (m/w/d)
Konditor (m/w/d)

Bad Heizung Dach

Bewirb Dich jetztl Wir suchen neue Energie.

Deine zum Beispiel.

Auf Dich wartet eine
: Wir bilden aus (m/w/d):
d bWGChSl u ng S reIChe Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement
AUSb| |d u ng IN einem Kaufleute fiir Biiromanagement
modernen Handwerksbetrieb.

Auch Praktika zum Rein-
schnuppern in unsere
Berufe sind méglich.

Backerei Bauder GmbH & Co. KG

Ellsabeth-selbert-Str. 1 2 ."‘ Alle offenen Fragen beantwortet dir Peter Neuberger unter 09371 - 509 408.
Bauder Mainmetall GroBhandelsges. m. b. H.

63128 Dietzenbach
Telefon: 06074 - 487 35 14 Ferdinand-Porsche-Str. 1 | 63073 Offenbach @ @mainmetall_gmbh
Email: bewerbunq@baeCkerEi'baUder.de mainmetall.de/karriere # maintraumjob

www.rodgaubildetzukunft.de



MAINGAU

AUSBILDUNG / DUALES 974
BEI MAINGAU IN CBERTSHAUIEN

 Werde Teil unserer Kultur
J Entdecke jeden Tag Neues

J Erfahre mehr zu unseren Benefits

TRIFF UNS AUF DER MESSE!

ICH, ALS ICH
DAVON GEHORT
EIE'-E&EI HABE, DASS MAN
2 :E BEI MAINGAU ALS
E-Ia:"‘ AZUBI SPANNENDE
AUFGABEN BEKOMMT

www.maingau-energie.de/karriere

ASKLEPIOS

KLINIK SELIGENSTADT

Du mochtest gerne anderen Menschen helfen, hast
Lust auf Teamarbeit und suchst eine abwechs-
lungsreiche Ausbildung? Dann bist du bei uns
genau richtig! Komm zu uns ins Krankenhaus und
werde Pflegefachfrau-/mann.

Jeden ersten Montag im Monat findet bei uns in
der Klinik ein Bewerbungstag statt. Von 14-15 Uhr
findet ihr unsere Praxisanleiterlnnen im Foyer und
konnt ihnen direkt alle Fragen rund um die Aus-

su c H E N bildung stellen oder du schaust einfach mal auf
unserer Instagram Seite vorbei: } E 'E

D I c H Schriftliche Bewerbungen o
gerne per Mail an

s.glaeser@asklepios.com senden E

Wir freuen uns auf dich!

|

;o i OFFIZIELLER !
:@%Sportk"mk @ M AR TIN Dudenhéfer StraBe 9 | 63500 Seligenstadt

SELIGENSTADT - FRANKFURT DER LOWEN FRANKFURT

Tel.: 06182 / 83-0 | www.asklepios.com/seligenstadt

www.bildungsmesse-rodgau.de



PFLEGE IM WANDEL
- BIST DU DABEI?

¢ Du mdchtest einen zukunftssicheren Beruf
lernen, der dir viele Aufstiegs- und europaweite
Einsatzméglichkeiten bietet?

¢ Du interessierst dich fir Pflege und
medizinische Inhalte?

¢ Dann bist du bei uns genau richtig!

Werde Pflegefachfrau oder
Pflegefachmann (m/w/d)

fur die Pflege von Menschen aller
Altersstufen oder
Altenpflegehelfer/in (m /w/d)

Ausbildungsbeginn/-dauer:

e zum 01.10. Pflegefachfrau/-mann: 3 Jahre
(Voraussetzung mittlerer Bildungsabschluss)

e zum 01.09. Altenpflegehelfer/in: 1 Jahr
(Voraussetzung Hauptschulabschluss)

Fachschule
fiir Pflege und Gesundheit

§enioren2entrum
Offenbach cmon

Hessenring 55, 63071 Offenbach
Tel.: 069/24 74 92 5566 oder 069/900 19 25 5566
Schule@Senioren-Zentrum-of.de e www.Senioren-Zentrum-of.de

>~
Du bist handwerklich und Al
gestalterisch geschickt? DHBW

Jetzt bewerben.
Ausbildungsplétze
Schilder- und
Lichtreklamehersteller*in
zum 01.08.2023

hansen-werbetechnik.de/karriere

Interessiert?

Wir freuen uns iiber deine Bewerbung!
Hansen Werbetechnik GmbH
Personalabteilung

Philipp-Reis-Str. 9-11

63303 Dreieich
personal@hansen-werbetechnik.de

Deine Chance.
Unsere Zukunft.

HANSEN

KREATIVE WERBETECHNIK

Duale Hochschule
Baden-Wilrttemberg

Unsere
Studienangebote

Wirtschaft in Theorie

und Praxis kennenlernen

Im Unternehmen nachhaltig 6konomisch handeln

®
(3 Studieren ohne Geldsorgen
®
®

Sichere Karrierechancen

www.heilbronn.dhbw.de m

www.rodgaubildetzukunft.de



Im Kraftwerk Staudinger
GroBkrotzenburg bilden wir
folgende Berufe aus:
¢ Elektroniker
in Betriebstechnik (m/w/d)
¢ Industriemechaniker
Instandhaltung (m/w/d)

Bewirb dich online unter:
www.uniper.energy/ausbildung

Mach was,
das zahlt

Bewirb Dich fiir ein

DUALES STUDIUM
oder eine AUSBI LDU NG

www.finanzverwaltung-mein-job.de

DIE HESSISCHE FINANZVERWALTUNG

o0 ° m\,‘mm\ﬁ
#OhneUnsLauftNichts 2

Noch Fragen?
Finanzadmter Offenbach am Main e Frau Fecher ¢ 069/8091-2220 e ausbildung@fa-ofi.hessen.de

www.bildungsmesse-rodgau.de




EVO Ausbildung ASS'ON .
Ab in die Zukunft? HAUSTECHNIK

Klar, mit deiner Energie. DEINE AUSBILDUNG ZUM/ZUR

Kaufmann/Kauffrau fiir Groi- und Aufienhandelsmanagement

#amstartsein coole Willkommensveranstaltung
#krasseswissen verschiedene Fortbildungen
#ontour viele Betriebsbesichticungen und Werksfahrten

Kommunikationsfreude und eine clevere Denke sind deine Starken?
Dann starte als Kaufmann bzw. Kauffrau im GroR- und AuRenhandel
durch und sei verantwortlich fiir den Einkauf sowie Weiterverkauf
unseres Sortiments. Dabei berdtst du den Kunden nicht nur kompetent,
sondern beweist auch Verhandlungsgeschick und bringst
Verhandlungsgesprdche erfolgreich.zum Abschluss.

* Mechatroniker (m/w/d)
» Elektroniker (m/w/d) fiir Betriebstechnik
o Industriekaufmann (m/w/d)

Wahrend der Ausbildung erfahrst du:

m wie man Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen fiihrt

m Preise zu berechnen, die fiir beide Seiten attraktiv sind

m unser riesiges Sortiment kennen/'und bekommst Durchblick in die
logistischen Ablaufe, die einem/Auftrag vor- und nachgelagert sind

m Kunden zu beraten und passende Produkte zu verkaufen -
telefonisch wie auch , face to face*

Und bringst schon idealerweise mit:

m Interesse am Verkauf und unserer Branche

m \Verbindlichkeit bei Terminen und Zusagen

m mindestens einen guten Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und kann ggf. verkiirzt werden

>k ASSION KG FACHGROMBHANDEL FUR HAUSTECHNIK
T0P 2022 v ~ HERR DANIEL GANZ | DANIEL.GANZ@GC-GRUPPE.DE
| Mo :“- @ Spegorsaons W@ EENofg HERMANN-STAUDINGER-STRAISE 7A | 63110 RODGAU
GC-GRUPPE.DE

M m audit berufundfamiie

AUTOMOTIVE LI SRl iV 1T MMV iVl iie

Am Standort Offenbach produzieren wir mit rund 1.500 Beschaftigten Automobilteile fir namhafte Automobilhersteller und

leisten damit unseren Beitrag zum weltweiten Erfolg der GKN. Seit 1965 bildet GKN Driveline Offenbach junge Menschen in
verschiedenen Berufen zu hochqualifizierten Fachkraften aus.

Starte auch Du Deine Ausbildung mit GKN Driveline und werde Teil unseres Erfolges.

Zum 01. September 2023 suchen wir Auszubildende und Studenten
furr folgende Berufe:

Bachelor ,WIW* — Internationale Produktion u. Logistik (m*w)
Bachelor of Engineering — Maschinenbau (m*w)
(Fach-/Abitur)

Elektroniker*in flir Betriebstechnik
Industriemechaniker*in
(Realschulabschluss oder hoher)

Fertigungsmechaniker*in
Zerspanungsmechanikerin
(guter Hauptschulabschluss oder héher)

LS |

Deine vollstandige Bewerbung sendest Du
bitte schriftlich bevorzugt per E-Mail an:

GKN Driveline Deutschland GmbH
Ausbildungszentrum
Carl-Legien-Strafte 10

-* A 63073 Offenbach am Main
- "~ E-Mail: ofb.bewerbung@nn.gkn.com

f @ gkn.offenbach.ausbildung NW.g

www.rodgaubildetzukunft.de



Wir suchen Dich!

Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche und
anspruchsvolle Ausbildung zur/zum

¢ Bankkauffrau/Bankkaufmann (m/w/d)
oder ein

e Duales Studium zum Bachelor of Science
Banking and Finance (m/w/d)

Weitere Informationen unter
www.sparkasse-dieburg.de/karriere

Weil’s um mehr als Geld geht.

e | o B — Sparkasse
i~ ) Dieburg
RN NG

Bock auf was Sinnvolles? #svengénnt

® 0 _l __l ] o ... Dir bis 544 Euro im Monat
-- —_— I ° ﬁ ... Dir die Mdglichkeit, Dich ein Jahr Ianger zu orientieren
e | | I I _|-|_ — | |ﬂ I I ... Dir Raum und Zeit, eigene Starken und Schwachen kennen zu lernen und

Dich als Personlichkeit zu entfalten

Die Johanniter-Berufswelt ist vielfaltig und zukunftsorientiert. .. Dir wertvolles Wissen und konkrete Praxiserfahrung

... 30 Tage Urlaub
In unserer Pflegeschule in Nieder-Roden bieten wir e

die fachtheoretische Ausbildung fur die Berufe exam. Das FSJ gibt es in den Bereichen / Menuservice / Hausnotruf / Fahrdienst / Ers-
Pflegefachfrau/-mann und Altenpfleghelfer/in an. Die te-Hilfe-Ausbildung / Rettungsdienst / Johanniter-Quartier Rodgau und in den
Johanniter im Regionalverband Offenbach sind IHK- / U3-Kindergéarten bei der Johanniter-Unfall-Hilfe
Ausbildungsbetrieb fur die Berufsausbildungen Kaufmann/
-frau fUr Buromanagement und Servicefahrer/in.
AuBerdem sind die Johanniter Ausbildungsbetrieb und
Lehrrettungswache fUr die dreijdhrige Ausbildung
zum/r Notfallsanitater/in. Angehende Erzieher/

innen haben in den vier U3-Kitas des Verbandes die

Maglichkeit, das Anerkennungsjahr zu absolvieren. . . . : . :
. R ... im Rettungsdienst: Duale 3-jahrige Ausbildung zum Notfallsanitater (m/w/d) bei den
Jungen Erwachsenen, die sich noch in der ) ) ) . :
B § . L Johannitern in Rodgau und im Johanniter Ausbildungs-
Orlentle:jqngspzfg)aSE t?-eflnden"odher dlebZelt b('js_ und Trainingszentrum in Frankfurt
zum Studium aberbricken méchten, bieten die ... im Pflegedienst: Duale 1- oder 3-jahrige Ausbildung zum Altenpflegehelfer bzw. zur

Johanniter die Chan_Ce, ein Freiwilliges S_OZiaIeS Pflegefachkraft (m/w/d) bei der Sozialstation Rodgau gGmbH und in der Johanniter-
Jahr (FSJ) zu absolvieren oder als Praktikant Pflegeschule Rodgau

erste Erfahrungen zu sammeln.

Ausbildung bei den Johannitern

... im Fahrdienst: Duale 2-jshrige Berufsausbildung zum Servicefahrer (m/w/d) im
Fahrdienst bei den Johannitern

... im BUro: Duale 3-jahrige Berufsausbildung zur/m Kauffrau/-mann fur Buro-
management (m/w/d) - Kaufleute fur Buromanagement fuhren organisatorische und kauf-
mannisch verwaltende Tatigkeiten aus

kindergarten: Duale 3-jdhrige Ausbildung (PIVA) zum staatl. anerkannten Erzieher

Weitere Informationen zur vielseitigen (m/w/d) in den Minikindergarten der Johanniter in Rédermark.

Berufswelt der Johanniter-Unfall-Hilfe
erhalten Interessierte unter g
www.johanniter.de/offenbach. ey

%) JOHANNITER
e Regionalverband
Offenbach

www.bildungsmesse-rodgau.de



Gib Vollgas

’ Wenn Sie an einem innovativen und zukunftsorientierten Beruf
am PC. interessiert sind, sind Sie bei uns genau richtig.
Seit Firmengriindung ist die jahrliche Ausbildung mindestens
eines Berufseinsteigers fiir uns die beste Moglichkeit unseren

o = _ l Fachmitarbeiterbedarf zu decken.
10 Flnger TGStSChrelben Das Tatigkeitsfeld ist breit gefachert und daher sehr
e abwechslungsreich mit attraktiven Weiterbildungsmoglichkeiten.

Grund- und Trainingskurse
fur Kinder, Schiler,
Jugendliche, Auszubildende
und Studierende

Wir betreuen unsere Privatkunden vom Haushaltskiihlschrank bis
zur Klimatisierung des kompletten Wohnhauses.

Unsere Gewerbekunden bedienen wir mit Kalteanlagen fiir
Kihltheken usw., Klimaanlagen fiir EDV, Produktions- und

MS'Oﬁice (WOI‘d/EXCEI) Bliroraume, sowie Liftungstechnik im Produktionsbereich.

speziell fur Schiler ab 14 Jahre Unsere Arbeit endet nicht nach der Planung und dem Einbau, wir
bieten unseren Kunden auch den Stérungs- und Wartungsservice.

www.zvb-obertshausen.de Naheres zur Ausbildung finden Sie auf
www.landesinnung-kaelte-klima.de oder iber uns.

alle Lehrgédnge finden in der
Gg.-Kerschensteiner-Schule in
Obertshausen statt

(ca. 5 FuBminuten vom Bahnhof
Obertshausen entfernt)

Georg-August-Zinn-Str. 15
63110 Rodgau-Dudenhofen
Tel: 06106 - 77970 - 20
info@eckert-stueck.de
www.eckert-stueck.de

/
[
ey

oY

Kaltetechnik - Klimatechnik

Unser Angebot fiir dich Heraeus

Starte in deine Zukunft - AUSBILDUNG 'FUR DIE
mit der Berufsberatung KOPFE VON MORGEN

Mach dich schlau rund um Ausbildung und
weiterfihrende Schulen!

Besuch uns auf der
Rodgauer Bildungsmesse

Die Berufsberatung berat, vermittelt in Ausbildung
und hat Tipps & Tricks zur Bewerbung. Ubrigens:
Auch Eltern sind herzlich willkommen.

" ) Du suchst nach einem sicheren Berufseinstieg mit Zukunft?
Agentur fiir Arbeit Offenbach Ob Ausbildung oder Studium — lerne unsere unterschiedlichen
www.arbeitsagentur.de/offenbach Berufsbilder kennen und erfahre mehr tiber die vielfaltigen

Kostenlose Hotline: 0800 4 5555 00 Méglichkeiten bei Heraeus.

Egal ob naturwissenschaftlich, technisch, kaufmannisch oder
im IT-Bereich — bei uns findest Du ein Umfeld, in dem Deine
persénlichen Stéarken gefoérdert werden.

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit Offenbach Lerne weitere spannende Berufe kennen und werde Teil unseres

Teams: www.heraeus-ausbildung.de

OPEN SPACE. FOR OPEN MINDS.*

www.rodgaubildetzukunft.de




»KARL MAYER... noch nie gehort?*
Wir gehéren zu den weltweit flihrenden Herstellern von

Hightech-Maschinen fir die Textilindustrie.

,» 1extilmaschinen klingen nicht sonderlich
spannend?*“

Lass dir gesagt sein, dass bei den von uns hergestellten
Textilmaschinen viele Extreme aufeinandertreffen. Hier
eine kleine Auswahl:

= 16 t Maschinengewicht

= 200 Motoren in einer Maschine

= 10 m breite Maschinen-Grundgestelle

= 7.956 Nadeln perfekt fluchtend in einer Reihe

= 8.300 Nadeln einzeln bewegbar in einer Maschine
=17 g pro 10.000 m leichtes Material wird verarbeitet
= Hundertstel Millimeter Platz zwischen zwei Nadeln

,»Ok... das klingt schon beeindruckend. Aber Stoffe

an sich sind trotzdem langweilig!“

Wie sieht es denn aus, wenn ich dir sage, dass die
Stoffe, die mit unseren Maschinen hergestellt werden
kdénnen, nicht nur fir Omas Gardinen verwendet werden?
Mit KARL MAYER Maschinen werden beispielsweise
auch kunstliche Adern oder die Carbon-Karosserie des
BMW i8 produziert. Ebenso wie Stoffe die das
stromungsoptimierte Aussehen einer Haihaut nachbilden
(sog. Shark-Skin), so dass man hiermit schneller
schwimmen kann. Genauso wie die Rotorblatter der
Windkraftanlagen und noch vieles mehr.

Médchtest du dich auch an der Weiterentwicklung dieser
weltweit einzigartigen Maschinen beteiligen wie bereits
rund 3.300 Mitarbeiter(-innen), verteilt auf Nieder-
lassungen in Europa, Asien und Amerika?

Dann haben wir dir folgendes anzubieten:

= 10 Ausbildungsberufe (ggf. mit Auslandseinsatz)

= 9 duale Studiengange (ggf. mit Auslandseinsatz)

= Schiuler- und Studentenpraktika

= Vergabe von Studien- oder Abschlussarbeiten

= Moglichkeiten der personlichen und fachlichen
Weiterbildung

= Talentprogramme flr Experten und angehende
Flhrungskrafte

= Nette Kollegen und ein familiares Betriebsklima

Du méchtest mehr Uber die Einstiegsmdglichkeiten und
Karrierechancen wissen? Dann besuche unsere
Karriereseiten.

www.karlmayer.com

www.bildungsmesse-rodgau.de



Fur alle, die
Gestaltungsspielraum
brauchen

Ausbildung 2023 bei tecsis

Erlernen Sie einen Beruf mit Zukunft!

Fir den Start der Ausbildung im Herbst 2023 suchen wir geeignete Bewerber (m/w/d) fur die folgenden
Ausbildungsberufe:

= Industriemechaniker (m/w/d)

= Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

= Elektroniker (m/w/d) fiir Gerate und Systeme

= Technischer Produktdesigner (m/w/d) filr Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Unsere Ausbilder und Ausbildungsbeauftragten vermitteln alle wichtigen Grundlagen bis hin zum praxis-
nahen Spezialfachwissen. Damit sind Sie bestens auf die Anforderungen in der Berufswelt vorbereitet!
Mit einer Ausbildung bei tecsis schaffen Sie die Basis flir Inren Berufserfolg.

Nach Ihrer Ausbildung haben Sie gute Chancen fiir eine tolle berufliche Weiterentwicklung. Sie erleben
eine abwechslungsreiche Zeit, mit spannenden Aufgaben und arbeiten in einem kollegialen Umfeld!

Haben Sie Interesse?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben,
Lebenslauf und den letzten beiden Zeugnissen.

Bitte bewerben Sie sich ab Juni 2021 online unter www.wika.de/Kkarriere.

Mehr Informationen finden Sie im Internet unter www.tecsis.de

o -
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Unser Unternehmen

Die tecsis GmbH ist der Kraftmesstechnik-
Spezialist innerhalb der weltweit agierenden
WIKA-Gruppe, die aktuell 10.000 Mitarbeiter
in Uber 43 Landern beschaftigt.

Jedes Jahr liefert die Gruppe 50 Millionen
Qualitatsprodukte aus. Weltweit sind
aktuell rund 600 Millionen Messgeréte von
WIKA im Einsatz.

= Kontakt

tecsis GmbH Personalabteilung
Carl-Legien-Str. 40-44
63073 Offenbach

Tel.: 069 5806-2352
Fax: 069 5806-2394

www.tecsis.de

tec@ [WiKA]|

A division of the WIKA Group

RP-TECHNIK SUCHT HELLE KOPFE.

AUSZUBILDENDE, PRAKTIKANTEN, WERKSTUDENTEN UND BERUFSERFAHRENE.

Die RP-Technik GmbH ist ein innovatives mittelstandisches Unternehmen

der Elektrobranche mit tiberdurchschnittlichem Wachstum. Unser Augenmerk
liegt in der Entwicklung, Produktion und dem Vertrieb von Notstromsystemen,
Notleuchten und LED-Leuchtmitteln. Gegriindet im Jahr 1981 beschéftigt die
RP-Group heute rund 300 Mitarbeiter an unseren Standorten Rodgau, Saalfeld
und Oberursel.

Willst du bei einem international erfolgreichen Unternehmen einsteigen
oder durchstarten, dich weiterentwickeln und etwas bewegen?

Wir bilden in unterschiedlichen technischen und kaufméannischen
Fachrichtungen aus: Industriekaufleute, Lagerlogistiker, Fachinformatiker.

» ! » RP-TECHNIK

Bewerbungen unter: www.rp-group.com PART OF RP-GROUP

(ontinental %

The Future in Motion

B. Sc. - Informatik (m/w/d)
Beginn: 04.10.2023

STARTBEREIT FUR DICH

Herausforderungen gemeinsam meistern:
Deine Ausbildung oder Dein duales Studium
bei Continental am Standort Babenhausen.

Mechatroniker (m/w/d)
Beginn: 01.09.2023

www.rodgaubildetzukunft.de




Bock auf Ausbildung bei

Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)

Partnerschaft, die voran bringt.

O w = O @

flexible work@home individuelle Lunch Sport-
Arbeitszeiten Forderung Angebote angebote

Was dich bei uns erwartet:
e Schaue hinter die Kulissen eines internationalen Versicherungskonzerns

o Wirke von der Vertragsgestaltung bis zur Auszahlung uber PayPal uberall mit

e Spannende Workshops und Seminare

e Ab Tag eins bist du ein wichtiger Teil der AXA Welt

e Eintolles Azubi-Team

e Unser neuer Standort direkt am Kaiserlei in Offenbach mit modernster Blirowelt!

Ansprechpartnerin: Erfahre mehr auf:
Maike Herchenhan www.axa.de/azubis

Ausbildungsleiterin Bewirb dich hier:
+49 611 363-12298

www.bildungsmesse-rodgau.de



FNOE UEN PLANET UES WISSENS

Besuche den
Azubihelden-Kosmos und erhalte
Einblicke in das unendliche Ausbildungs-
Universum! Finde Infos iliber nahezu alle
Ausbildungsberufe, die richtige Auswahl| des
Arbeitgebers, Bewerbungsverfahren usw.,
Tipps zu Eignungstests, Vorstellungs-
gesprachen und vieles mehr ...

Es ist an der Zeit! Die Azubihelden
erwarten dichll

AN
Bewerbungen iiber azubihelden.net \\“‘0’

Dental-Union GmbH e Postfach 30 01 69 ¢ 63088 Rodgau

Tel. 06106-874-0
email@azubihelden.net ® www.azubihelden.net




