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mein rodgau
Das Stadtmagazin

Veranstaltungsort:  
Rodgau Nieder-Roden, Sporthalle und Heinrich-Böll-Schule  
an der Wiesbadener Str. 48 und 63. 
 
Grußwort um 09:30 Uhr durch Erste Stadträtin Janika Martin – 
 anschließend gemeinsamer Rundgang über die Messe 
  
Die Bildungsmesse ist für Besucherinnen und Besucher sowie 
Aussteller  kostenfrei. 
 
Messetag: Samstag, 8. März 2025  
Messebeginn: 10:00 Uhr  
Messeende: 15:00 Uhr

(SH)

 
   Veranstalter: Rodgau bildet Zukunft 

Eine Initiative der Stadt Rodgau 
Hintergasse 15  •  63110 Rodgau 
Tel.: 06106 / 693-1214 
E-Mail: bildungsmesse@rodgau.de

Shuttle-Bus und Parkmöglichkeiten 
Die Parkmöglichkeiten rund um das Messegelände sind sehr ein-
geschränkt. Wir möchten Sie bitten, die Parkplätze am Badesee in 
Nieder-Roden zu nutzen und unsere Messe mit dem kostenlosen 
Shuttle-Bus zu besuchen. Dieser verkehrt im Dauertakt zwischen 
dem Parkplatz am Badesee und der Haltestelle „Heinrich-Böll-
Schule”. 

Fahrzeiten:  
09:15 Uhr bis 15:30 Uhr. 

 

Anreise mit der S-Bahn 
Anreise mit der S-Bahn aus Richtung Frankfurt: Mit der S1 Rich-
tung Rödermark-Ober-Roden. Ausstieg an der Station Rodgau-
Nieder-Roden. 

Anreise mit der S-Bahn aus Richtung Rödermark: Mit der S1 Rich-
tung Wiesbaden. Ausstieg an der Station Rodgau-Nieder-Roden. 

Von der S-Bahn Station sind es ca. 5 Minuten Fußweg zum 
 Messegelände. Der Fußweg von der S-Bahn Station über den 
 Puiseauxplatz zum Messegelände ist ausgeschildert. 
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Hinweis 
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird in diesem Magazin 
die männliche Form verwendet, wobei jedoch stets alle 
 Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung mit einbezogen 
werden. Die verkürzte Sprachform wurde aus redaktionellen 
Gründen gewählt und ist wertfrei.



Liebe Besucherinnen und Besucher der Bildungsmesse,  
verehrte Austellerinnen und Aussteller! 

„Gestalte deine Zukunft“ – so ist die diesjährige Bildungsmesse überschrieben.  
120 Ausstellerinnen und Aussteller freuen sich darauf, sich selbst und das eigene  Aus- und Weiterbildungsangebot vorzustellen. Die Platt-
form „Bildungsmesse“ ist damit eine tolle Möglichkeit, Bildungssuchende und Bildungsträger zusammen zu bringen.  

Schülerinnen und Schüler, Eltern und Interessierte können bummeln, schauen und mit den Ausstellenden ins Gespräch kommen. Vielleicht 
gibt es ja tatsächlich den ein oder anderen Aha-Effekt gerade bei den Jugendlichen, die auf der Suche nach einer  Ausbildung, einem 
 Studium oder einer anderen schulischen Weiterbildung sind.  Probieren Sie es doch einfach einmal aus, kommen Sie vorbei und lassen Sie 
sich  begeistern. Im Kontakt miteinander kann Zukunft gestaltet werden!  

Wir wünschen allen Ausstellerinnen und Ausstellern, den Gästen, vor allen Dingen  unseren Schülerinnen und Schülern einen spannenden Tag 
auf der Bildungsmesse.  

Nutzt das Angebot. Wir möchten Euch gerne Orientierung in der Vielfalt der Bildungs angebote geben und damit Weichen für eine erfolg - 
reiche Zukunft stellen. So kann die Idee der eigenen Zukunftsgestaltung auf der Rodgauer Bildungsmesse Fahrt aufnehmen.  

 
 

Max Breitenbach Janika Martin 
Bürgermeister Erste Stadträtin 
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Ausstellerverzeichnis
Aussteller Ausbildungsberuf / Studium / Bildungsangebot Stand-

Nr.
abass GmbH, Langen 
www.abass.de

Als familiengeführtes IT-Systemhaus sind wir inzwischen seit über 25 Jahren erfolgreich am Markt. Unser 
Hauptsitz befindet sich im hessischen Langen, in unmittelbarer Nähe von Frankfurt und Darmstadt. Derzeit 
 betreuen wir rund 400 Kunden, 3.000 Server und 17.000 Arbeitsplätze. Unser Ziel ist, dass jeder Kunde die 
 perfekt auf ihn abgestimmte, systemoffene IT-Lösung erhält – ohne dass er sich an einen Wartungsvertrag 
 binden muss. Denn unser Leitsatz lautet: „Die IT soll reibungslos funktionieren.“ Wenn wir mit einem neuen 
Kunden zusammenarbeiten, beginnen wir stets mit einer ausführlichen Systemanalyse. Damit identifizieren  
wir binnen kürzester Zeit etwaige Herausforderungen in der IT-Infrastruktur unserer Kunden. Auf dieser Basis 
geben wir konkrete Empfehlungen für die weitere Zusammenarbeit. Neben der ausführlichen Beratung umfasst 
unser Dienstleistungsportfolio zusätzlich die Implementierung von Hard- und Software sowie die fachmänni-
sche Begleitung unserer Kunden bis zur erfolgreichen Betriebsphase.

SH 25

abro GmbH & Co. KG, Rodgau 
www.abro.de

Abro wurde von den Großeltern der heutigen Geschäftsführer in den 30er Jahren gegründet. Sie starteten mit 
einer kleinen Gürtelproduktion in Rodgau, welche schnell ihr Sortiment um hochwertige Lederhandtaschen 
 erweiterte. In den 50er Jahren trat die zweite Generation dem Unternehmen bei und trug maßgeblich zu dem 
konstanten Wachstum von abro bei. 1995 wurde die Geschäftsführung von Achim und Stefan Bruder, der drit-
ten Generation, übernommen und es wurde noch mehr Wert auf das Erkennen neuer Trends und Gestaltung 
stilvoller Taschen und Gürtel, mit einem ausgeprägten Gefühl für die neueste Mode, gelegt. Heute produziert 
abro Frauenhandtaschen, Gürtel und andere Accessoires mit einem speziellen Fokus auf die Kombination von 
Mode, Funktionalität und Qualität. Das Unternehmen befindet sich in Rodgau-Jügesheim und betreibt in Frank-
furt einen abro-Store, ebenso ist das Unternehmen in zwei Outlets (NL-Roermond und F-Roppenheim) vertre-
ten. Der Standort Rodgau hat 40 Mitarbeiter und bildet seit vielen Jahren die Berufe „Industriekaufmann/-frau 
und Fachkraft für Lagerlogistik“ aus.

SH 69

accadis Hochschule Bad Homburg,  
Bad Homburg 
accadis.com

Die accadis Hochschule Bad Homburg ist eine private staatlich anerkannte Fachhochschule mit Erfahrung in 
der Bildung seit 1980. Ihre international ausgerichteten betriebswirtschaftlichen und pädagogischen Bachelor- 
und Master-Studiengänge zeichnen sich durch hohen Praxisbezug aus und können in Vollzeit, dual oder 
 berufsbegleitend studiert werden. In der systemakkreditierten Bildungseinrichtung genießen Studenten eine 
persönliche, nach individuellen Stärken ausgerichtete Betreuung.

HBS  
19

Agentur für Arbeit Offenbach, Offenbach 
www.arbeitsagentur.de

Die Berufsberatung richtet sich an Schülerinnen und Schüler aller Schularten, Auszubildende, Studierende, 
Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsolventen sowie alle Personen, die erstmals eine Berufsausbildung 
anstreben oder sich beruflich neu orientieren wollen. Die Berufsberaterinnen und Berufsberater helfen bei einer 
Vielzahl von Anliegen rund um Berufsorientierung und Ausbildung. Die Berufsberatung der Agentur für Arbeit 
Offenbach informiert über Ausbildung, Studium und Beruf auch in den Schulen. Wir bieten individuelle Bera-
tungsgespräche in der Agentur für Arbeit und in Schulen an. Wir vermitteln in Ausbildungsstellen, unterstützen 
bei der Suche nach schulischen Ausbildungsmöglichkeiten und beraten über Studienwege und Zugangsvor-
aussetzungen. Wir organisieren Veranstaltungen zur Berufswahl und zum Studium – siehe unsere Seite BIZ und 
"Veranstaltungen vor Ort". Wir helfen, wenn es mit einer Ausbildungsstelle (noch) nicht geklappt hat. Wir 
 können finanzielle Hilfen zur Ausbildung gewähren.

SH 53

agotrans Logistik GmbH, Rodgau 
www.agotrans.de

Die agotrans Logistik GmbH ist ein mittelständiges, familiengeführtes Logistikunternehmen, das seinen betrieb-
lichen Schwerpunkt in der Disposition von innereuropäischen Güterkraftverkehren hat. Team- und kundenorien-
tiertes Arbeiten, verantwortungsvolles Handeln und gegenseitiger Respekt gehören dabei zu unseren zentralen 
Unternehmenswerten.

SH 59

AIFS Educational Travel, Bonn 
www.aifs.de

Auslandsaufenthalte weltweit mit AIFS Educational Travel HBS  
25

Asklepios Klinik Seligenstadt, Seligenstadt 
www.asklepios.com/seligenstadt/

Die Asklepios Klinik in Seligenstadt ist ein Krankenhaus der gehobenen Grundversorgung und Akademisches 
Lehrkrankenhaus der Goethe-Universität Frankfurt am Main mit 265 Betten, einer geriatrischen Tagesklinik mit 
20 Plätzen und einer psychosomatischen Tagesklinik mit 20 Plätzen.

SH 52

ASSION KG, Rodgau 
www.assionkg.de

Wir sind ein erfolgreicher mittelständischer Fachgroßhandel für Haustechnik und gehören der europaweit täti-
gen GC-GRUPPE an. Die ASSION KG wurde 2002 in Rodgau gegründet und beschäftigt aktuell 72 Mitarbeiter, 
davon 13 Auszubildende. Der Hauptsitz der ASSION KG mit Abhol-Express-Lager und einer ELEMENTS-
 Ausstellung für Bäder befindet sich in Rodgau-Jügesheim. Eine weitere ELEMENTS-Ausstellung befindet sich  
in Offenbach, ebenso sind wir mit sechs weiteren Abhol-Express-Lägern im Rhein-Main-Gebiet vertreten und 
 versorgen das eingetragene Fachhandwerk in den Bereichen Heizung, Sanitär, Klima/Lüftung, Elektro und 
 Installation mit dem täglichen Handwerkerbedarf. Durch die Verteilung unserer Standorte befindet sich die 
 ASSION KG in bester Lage und steht damit für exzellenten Service auch in Ihrer Nähe. Ob stilvolle Badideen 
oder moderne Heizungstechnik, unsere Fachkräfte sind durch Schulung und Weiterbildung auf dem aktuellen 
Stand der Technik und beraten umfassend und kompetent. Durch unser großes Sortiment, einer vorbildlichen 
Lagerhaltung und einer flexiblen Logistik können wir schnellstmöglich auf Anliegen eingehen. Herausforderun-
gen sind für uns die Zukunft!

SH 64

August-Bebel-Schule Offenbach, 
 Offenbach 
www.abs-of.de

Berufliche Schule HBS  
13

Bäckerei Schäfer GmbH & Co. KG, 
 Rodgau 
www.schaefer-rodgau.de

Bäckerei, Konditorei und Cafes SH 42

Berufsakademie Rhein-Main GmbH, 
 Rödermark 
www.ba-rm.de

Dual Studieren: Theorie und Praxis vereint für Deine Karriere! Kern der 2003 gegründeten Berufsakademie 
Rhein-Main ist das duale Studienkonzept. Die Kombination, neben qualitativ hochwertigem theoretischen 
 Wissen auch erste praktische, anwendungsorientierte Berufserfahrung zu erlangen, bietet einen wertvollen 
 Karrierevorteil! Die BA bietet 4 attraktive duale Studiengänge, optimale Lernbedingungen dank kleiner Studien-
gruppen, renommierte Dozenten und einen staatlich anerkannten Abschluss.

HBS 
21

BerufsWegeBegleitung, Rodgau 
www.rodgau.de/Leben/Bildung-und-
 Familie/BerufsWegeBegleitung/

Unterstützung und Begleitung von jungen Menschen im Übergang von Schule und Beruf, Unterstützung im 
 Bewerbungsprozess und in der Entwicklung von beruflichen Perspektiven

HBS  
6

HBS = Heinrich-Böll-Schule, SH = Sporthalle
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Aussteller Ausbildungsberuf / Studium / Bildungsangebot Stand-
Nr.

Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen  
e. V., EBL Frankfurt, Frankfurt am Main 
www.bau-dein-ding.de

Größtes Aus- und Weiterbildungszentrum der Bauwirtschaft in Hessen HBS  
27

Biotest AG, Dreieich 
www.biotest.com

Biotest ist ein Anbieter von Plasmaproteinen und biotherapeutischen Arzneimitteln. Biotest hat sich auf die 
 Anwendungsgebiete Klinische Immunologie, Hämatologie und Intensiv- und Notfallmedizin spezialisiert. Biotest 
entwickelt und vermarktet Immunglobuline, Gerinnungsfaktoren und Albumine, die aus menschlichem Blut-
plasma produziert werden und bei Erkrankungen des Immunsystems oder der blutbildenden Systeme zum 
 Einsatz kommen.

SH 45

Bosch Sicherheitssysteme GmbH, 
 Frankfurt am Main 
www.boschsecurity.com/de/de/

Wir realisieren vernetzte und integrierte Gesamtlösungen zur Steigerung von Sicherheit, Komfort und Effizienz  
in kommerziellen Gebäuden. Unsere Kunden unterstützen wir als Berater, Errichter und Dienstleister mit 
 maßgeschneiderten Sicherheitssystemen und individuellen Energiedienstleistungen.

SH 36

Bosch Thermotechnik GmbH – Buderus, 
Rodgau 
www.buderus.de

Großhandel für Heizung, Klima , Lüftung, Wir vertreiben alles rund um die Heizung. SH 68

Bundeswehr, Darmstadt 
www.bundeswehrkarriere.de

Die Bundeswehrangehörigen – Frauen und Männer in Uniform und Zivil – leisten täglich ihren Dienst und 
 erfüllen dabei oftmals gefährliche Aufgaben. Das tun sie stets im Auftrag der Politik. Alle Angehörigen der 
 Bundeswehr bekennen deshalb selbstbewusst: "Wir. Dienen. Deutschland." Die Aufgabengebiete sind breit 
 gefächert. IT-Spezialistin, Notfallsanitäter, Panzerkommandant, Köchin, Pilot, Anwältin ... kaum ein Beruf, den 
es bei uns nicht gibt. Und was viele gar nicht wissen: Neben den militärischen Laufbahnen bietet die Bundes-
wehr zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten im zivilen Bereich.

Außen-
bereich

Caritasverband Offenbach/Main e.V., 
 Offenbach 
www.caritas-offenbach.de

Du hast Lust auf wahre Heldentaten, Abenteuer und treue Begleiter? Dann bist Du bei uns genau richtig! Der 
Caritasverband Offenbach/Main e.V. ist ein zukunftsorientierter katholischer Wohlfahrtsverband, der soziales 
Engagement für Menschen, unabhängig von ihrer Religion und ihrer Herkunft, in den Mittelpunkt des täglichen 
Handelns stellt. In dem Bereich Gesundheit & Pflege bieten wir vielfältige Möglichkeiten mit verschiedenen 
Standorten, Fachgebieten und Einsatzbereichen an.

SH 51

CeoTronics AG, Rödermark 
www.ceotronics.com/de/unternehmen/ 
karriere/index.html

CeoTronics ist ein führender Hersteller von professionellen Kommunikationslösungen, die in den schwierigsten 
Umgebungsbedingungen zum Einsatz kommen. Feuerwehren, industrielle Anwender, Airlines, Airports sowie 
Polizei- und Militäreinheiten vertrauen unseren Produkten – national wie international. Die Verwendung neuester 
Technologien, Beratungskompetenz, Kundennähe und ausgezeichnete Produktqualität machen den Erfolg von 
CeoTronics seit der Gründung 1985 bis heute aus.

SH 24

Dekomte de Temple Kompensator-Technik 
GmbH, Seligenstadt 
https://www.dekomte.com/en_gb/

Die Dekomte de Temple Kompensator-Technik GmbH bietet maßgeschneiderte Lösungen zur Kompensation 
von Bewegungen in Rohrleitungen und Anlagen, wie Dehnungsfugen und Kompensatoren.

Außen-
bereich

Dental-Union GmbH, Rodgau 
www.azubihelden.net

Die Dental-Union GmbH ist eines der größten dentalen Zentrallager Europas mit über 37.000 sofort verfügbaren 
Artikeln auf 11.000 m². Rund 100 Depots in Deutschland und dem Ausland bestellen rund um die Uhr. Bestel-
lungen bis 17 Uhr werden am selben Tag bearbeitet und am nächsten Tag geliefert. Über 57.000 weitere Artikel 
können schnell beschafft werden, was ein Sortiment von insgesamt 94.000 Produkten von über 400 Herstellern 
ergibt.

SH 47

Deutsche Rentenversicherung Hessen, 
Frankfurt am Main 
https://ausbildung-drv-hessen.de/

Deutsche Rentenversicherung Hessen – öffentlicher Dienst SH 17

Duale Hochschule Baden- Württemberg 
(DHBW) Heilbronn, Heilbronn 
www.heilbronn.dhbw.de

Die DHBW Heilbronn hat ein einzigartiges duales Studienangebot entwickelt, das mit den betriebswirtschaftli-
chen und digitalen Schwerpunkten innovative und zukunftsweisende Studienplätze für unsere Studierenden 
 bereithält.

HBS  
22

Eckert und Stück GmbH, Rodgau 
www.eckert-stueck.de

Kälte-, Klima- und Lüftungsfachbetrieb, Erfahrung seit 1969, ansässig in Rodgau seit 2013. SH 63

Energieversorgung Offenbach AG, 
 Offenbach 
www.evo-ag.de

Seit ihrer Gründung vor 175 Jahren ist die EVO als Energieversorger Impulsgeber für Wachstum und Entwick-
lung – nicht nur für Offenbach und die Region. Wir beliefern als regionaler Stromanbieter Privatkunden mit 
Strom und Gas. Darüber hinaus beliefern wir unsere Kunden mit Wasser und Wärme. Die EVO gestaltet die 
Energieversorgung innovativ, umwelt- und klimafreundlich. Bereits vor zwei Jahrzehnten haben wir damit 
 begonnen, ein umfangreiches Klimaschutzpaket für Stadt und Kreis Offenbach zu schnüren. Seit 2009 hat  
die EVO rund 200 Millionen Euro in den Ausbau erneuerbarer Energien sowie in eine dezentrale und effiziente 
Energieversorgung investiert. Als nächsten Schritt haben wir den Kohleausstieg bis zum Ende dieser Dekade 
beschlossen. Die gesamte EVO soll bis zum Jahr 2040 klimaneutral arbeiten.

SH 1

Evonik Operations GmbH, Hanau 
www.evonik.com oder 
www.ausbildung.evonik.de

Wir produzieren weder Autoreifen noch Matratzen, keine Tabletten und keine Tiernahrung. Und doch steckt in 
diesen Endprodukten Evonik. Denn mit Evonik werden Reifen zu Spritsparern, Matratzen elastischer, Tabletten 
wirksamer und Tierernährung gesünder. Das ist Spezialchemie. Und da gehören wir weltweit zu den Besten. 
Der Konzern ist in über 100 Ländern aktiv. Mehr als 33.000 Mitarbeiter verbindet dabei ein gemeinsamer 
 Antrieb: Wir wollen das Leben besser machen. Du auch?

SH 37

ExperTeach Gesellschaft für Netzwerk-
kompetenz mbH, Dietzenbach 
www.experteach.eu/de/

Wir sind ein Top-Anbieter für Schulungs- und Beratungsleistungen im Bereich der IT mit aktuell rund 120 Mit ar-
beitenden. Wir machen die IT-Teams unserer Kunden fit für morgen! Wenn du Interesse an einem technischen 
oder kaufmännisch-organisatorischen Ausbildungsberuf hast, bist du bei uns genau richtig für den Start ins  
 Berufsleben. Vom ersten Tag an erlebst du die Praxis in verschiedenen Bereichen des Unternehmens und 
 arbeitest aktiv im Tagesgeschäft und an aktuellen Projekten mit.

SH 62

Fachbereich Jugend, Rodgau 
https://rodgau.de/Schnellnavigation/ 
Adressen/Fachbereich-Jugend.php? 
ModID=9&FID=2642.154.1"

Der Fachbereich Jugend besteht aus der offenen Jugendarbeit und der Schulsozialarbeit. Zur offenen Jugend-
arbeit gehören das Jugendhaus Dudenhofen, sowie die Jugendtreffs in Jügesheim und Weiskirchen. Das Ange-
bot umfasst freizeitpädagogische Angebote, sowie Hilfe und Beratung bei Problemen und Herausforderungen 
in den unterschiedlichsten Lebenslagen. Dazu zählen neben der Hilfe beim Schreiben einer Bewerbung oder 
Hausarbeit für die Schule, die Beratung bei Konflikten mit Freunden, Eltern oder Lehrern. Die Schulsozialarbeit 
wird an Rodgauer Schulen angeboten. Sie versteht sich als Begleitung, Förderung, Lebensbewältigung und 
 Bildungspraxis im Lebensraum Schule. Arbeitsschwerpunkte sind Prävention, Kooperation, Integration und 
 Krisenintervention. Sozialpädagogen bieten Einzelfallhilfe, Streitschlichtung, Beratung, Projekte, sowie Unter-
stützung bei Schulabschlüssen an. Dieses Jahr bieten wir auf der Bildungsmesse die Möglichkeit, kostenlose 
Bewerbungsfotos von euch zu machen und begleiten euch nach Bedarf an die verschiedenen Stände.

HBS 
 9
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Ausstellerverzeichnis HBS = Heinrich-Böll-Schule, SH = Sporthalle

Aussteller Ausbildungsberuf / Studium / Bildungsangebot Stand-
Nr.

Fachschule für Pflege und Gesundheit, 
 Offenbach 
https://www.senioren-zentrum-of.de/ 
altenpflegeschule/ausbildung-altenpflegerin/ 
bewerbung/

Die Fachschule für Pflege und Gesundheit verfügt über 120 Ausbildungsplätze. Wir legen viel Wert auf eine 
qualitativ hochwertige Ausbildung und eine individuelle Förderung der Auszubildenden. In unserer modern 
 ausgestatteten Schule bieten wir die generalistische Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann an. 
Diese ermöglicht Ihnen die Pflege von Menschen aller Altersstufen in allen Einrichtungen des Gesundheits- 
systems zu übernehmen (z. B. in Krankenhaus, Pflegeheim, ambulanter Pflege).

SH 7

Familienzentrum Rodgau, Rodgau  
familienzentrum@rodgau.de

Die städtischen Kindertageseinrichtungen 7, 10 und 11 bilden den Familienzentrumsverbund, der als ein Be-
gegnungs-, Bildungs- und Erfahrungsort für Kinder und Familien dient. Mit regelmäßigen Angeboten, die sich 
dabei an den Bedürfnissen der Familien aus Rodgau orientieren, möchten wir Familien unterstützen und neue 
Impulse setzen. Es finden beispielsweise Beratungen, Eltern-Cafés, Treffs und Themenelternabende statt.

HBS  
7

Feintool System Parts Obertshausen 
GmbH, Obertshausen 
www.feintool.com/de

Feintool steht für Hochtechnologie in der Automobilzulieferbranche: Mit Standorten in Asien, Nordamerika und 
Europa bieten wir hochpräzise Anlagen und Komponenten im Bereich Feinschneiden und Umformen an. Rund 
3.300 Mitarbeitende sorgen weltweit für wirtschaftliche Kundenlösungen in optimaler Qualität, Präzision und 
Zuverlässigkeit. Unser Unternehmen in Obertshausen entwickelt und produziert Präzisionsbauteile im Bereich 
des Antriebsstrangs für die internationale Automobilindustrie.

SH 29

Finanzamt Offenbach, Offenbach am Main 
finanzverwaltung-mein-job.hessen.de

Ohne uns läuft nichts... Gute Schulen und Universitäten, den Schutz unserer Umwelt, Datenautobahnen oder 
tolle Schwimmbäder will jeder. Ohne uns läuft das aber nicht. Denn wir kümmern uns darum, dass Steuern 
 gerecht erhoben und ordentlich gezahlt werden damit alle etwas davon haben.

SH 16

Frankfurt University of Applied Sciences, 
Fachbereich 1: Architektur – Bauingenieur-
wesen – Geomatik, Frankfurt am Main 
https://www.frankfurt-university.de/fb1

Am Fachbereich 1 der Frankfurt UAS bilden wir alle aus, die daran interessiert sind, die Städte der Zukunft 
 mitzugestalten und zu entwickeln. Mit rund 2.900 Studierenden sind wir einer der größten Anbieter von 
 Studiengängen im Bereich des Planens, Bauens und Betreibens im Rhein-Main-Gebiet. Durch eine enge 
 Vernetzung mit der Planungs- und Bauwirtschaft, Kommunen und Verbänden lernen Sie nicht nur im Hörsaal 
und in den Laboren, sondern auch in Projekten praxisnah und zukunftsorientiert.

HBS 
17

Frankfurter Sparkasse, Frankfurt am Main 
https://www.frankfurter-
sparkasse.de/de/home.html

Die Frankfurter Sparkasse ist die fünftgrößte Sparkasse Deutschlands und Marktführer im Retailgeschäft im 
Rhein-Main-Gebiet. Über 40 Prozent der Frankfurter schenken ihrer Sparkasse das Vertrauen, sie in allen 
 Fragen rund um Finanzdienstleistungen zu beraten. Die Ausbildung in der Frankfurter Sparkasse erfolgt markt- 
und kundenorientiert. Du erlebst von Anfang an die direkte Kundenbetreuung und -beratung im Filialgeschäft.

SH 12

Fraport, Frankfurt am Main 
https://jobs-fraport.de/de.html

Die Fraport AG ist die Betreiberin des Flughafens Frankfurt, eines der bedeutendsten Luftverkehrsdrehkreuze 
der Welt. Der Flughafen Frankfurt ist sowohl der größte Flughafen als auch die größte lokale Arbeitsstätte in 
Deutschland. Als Flughafenbetreiberin verbinden wir an 365 Tagen im Jahr Menschen und transportieren Güter 
in alle Welt. So vielfältig wie die Aufgaben an einem Flughafen sind auch unsere Job-Angebote.

SH 49

Georg-Büchner-Schule, Rodgau 
www.gbs-rodgau.de

Schule HBS 
30

GEODIS CL Germany GmbH, Rodgau 
www.geodis.com

GEODIS ist einer der weltweit führenden Transport- und Logistikdienstleister und gehört zu SNCF Logistics. 
Unser globales Netzwerk umfasst fast 170 Länder mit mehr als 46.000 Mitarbeitenden. Unsere Position als 
Nummer Eins in Frankreich und Nr. 7 weltweit, sichert ein stabiles und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Un-
seren Mitarbeitenden bieten wir vielfältige Möglichkeiten sich weiterzuentwickeln und selbst zu verwirklichen. 
#WeAreGEODIS.

SH 66

Georg-Kerschensteiner-Schule, 
 Obertshausen 
www.gks-obertshausen.de

Die Georg-Kerschensteiner-Schule ist eine Berufs-, Berufsfachschule und berufliches Gymnasium des Kreises 
Offenbach

HBS 
14

Gessner Kälte-Klima-Service GmbH, 
 Rodgau 
https://go-gessner.de/

Als Experten für Kälte- und Klimatechnik sorgen wir für die richtige Temperatur in Industrie- und Gewerbe - 
betrieben. Unsere Mechatroniker montieren, reparieren und warten Kälte-, Klima- und Lüftungsanlagen bei 
 unseren Kunden in vielen Branchen wie Brauereien, Kliniken, Lebensmittel- und Pharmaindustrie. Ab Januar 
2025 verlegen wir unsere Kältezentrale von Dreieich nach Rodgau. In unserer modern ausgestatteten Azubi- 
Werkstatt schaffen wir dir die besten Voraussetzungen für eine Ausbildung.

SH 70

Geschwister-Scholl-Schule, Rodgau Kooperative Gesamtschule HBS 
30

GTS Offenbach (Gewerblich-technische 
Schulen), Offenbach am Main 
https://gts-offenbach.de

Gewerblich-technische Schulen – das Kompetenzzentrum für Technik im Herzen von Offenbach (vom Haupt-
schulabschluss bis zum Abitur Plus Technischer Grundbildung in den Schwerpunkten Maschinenbautechnik, 
Elektrotechnik, Technische Informatik, Umwelttechnik

HBS 
12

Harema GmbH Reinigungsmarkt, Rodgau 
www.facebook.com/HaremaGmbH/

Wir sind Fachgroßhändler sowie Hersteller für professionelles Reinigungs-Equipment und liefern Systeme für 
saubere Lösungen. Seit mehr als einem halben Jahrhundert stehen wir an der Seite unserer Kunden. Für sämtli-
che Bereiche moderner Gebäudereinigung bieten wir ein spezielles Anwenderprogramm mit kundenspezifi-
schem Nutzen, welches die Reinigung ergonomischer, einfacher, schneller und somit auch wirtschaftlicher 
macht. Genau dafür stehen wir bei Harema: das Beste erreichen und die Reinigungsbranche stetig mit innovati-
ven und effizienten Lösungen zu bereichern. Aus diesem Grund haben wir unsere starken Marken und eigenen 
Produktlinien im Sortiment – ergänzt durch weitere Standard- und Markenartikel. Von unseren beiden Standor-
ten in Rodgau und St. Egidien betreuen wir mehr als 2.500 Kunden in ganz Deutschland sowie im europäischen 
Ausland. Dabei sorgen wir für ausgezeichnete Beratungsqualität und termingerechte Lieferungen, die unser ei-
gener Fuhrpark und unsere Speditionspartner garantieren.

SH 46

Hauptzollamt Darmstadt, Darmstadt 
www.zoll.de

Der Zoll ist heute eine moderne Bürger- und Wirtschaftsverwaltung des Bundes, deren Tätigkeitsspektrum von 
der reinen Dienstleistung bis zum hoheitlichen Handeln reicht. In ganz Deutschland sind rund 48.000 Zöllnerin-
nen und Zöllner zuständig für die Sicherung der Staatsfinanzen, den Schutz der Sozialsysteme sowie den 
 Umwelt- und Verbraucherschutz.

SH 54

Heinrich-Böll-Schule, Rodgau 
www.hbs-rodgau.de

Schulformübergreifende Gesamtschule HBS 
30

HDV gGmbH AGAPLESION Altenpflege-
einrichtungen, Darmstadt 
https://www.hdv.agaplesion.de/start

Wohn- und Pflegeeinrichtungen des HDV gGmbH: Bei uns finden Sie gute Pflege und einen ausgezeichneten 
Arbeitgeber innerhalb des christlich geprägten Gesundheitskonzerns AGAPLESION. Die HDV gemeinnützige 
GmbH betreibt in Südhessen und Worms vollstationäre Altenpflegeeinrichtungen. Wir sind auch in Hainburg mit 
einer stationären Pflegeeinrichtung vertreten.

SH 9
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Nr.

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH & Co. KG, 
Heusenstamm 
https://herthundbuss.com/

Herth+Buss ist ein mittelständisches Familienunternehmen mit über 90 Jahren Erfahrung auf dem internationa-
len Markt. Da wir stetig wachsen, unsere Sortimente immer größer und unser Service immer umfassender wird, 
suchen wir regelmäßig neue Mitarbeiter und Auszubildende.

SH 57

Hessen Mobil Straßen- und Verkehrs - 
management, Wiesbaden 
https://mobil.hessen.de/

Hessen Mobil verbindet Menschen und Orte in Hessen. Als Straßenbaubehörde des Landes verantworten wir 
Mobilitätsstrategien, Planung, Bau, Straßenbetrieb und das Verkehrsmanagement. Ob Ausbildung, duales 
 Studium oder Beamtenlaufbahn: Wir suchen Nachwuchs!

SH 33

Hochschule Darmstadt, Darmstadt 
https://h-da.de/

Die Hochschule Darmstadt (h_da) ist eine der größten Hochschulen für Angewandte Wissenschaften (HAW) in 
Deutschland. Über 70 Bachelor-, Diplom-, und Masterstudiengänge mit vielfach selbst wählbaren Schwer-
punkten bieten beste Berufsaussichten für ihre rund 13.500 Studierenden.

HBS 
10

Hochschule Schmalkalden, Schmalkalden 
hereinstudiert.de

Studiere in einem familiären Umfeld, praxisnah und international an der Hochschule Schmalkalden. Moderne 
Ausstattung, kleine Seminargruppen und beste Kontakte zu Wirtschaft & Wissenschaft warten auf dich! 
Komm' nach Schmalle, um zu starten!

HBS 
18

Hörsinn Hörgeräte & Mehr GmbH, 
 Rodgau 
www.hoersinn.com

Hörakustikbetrieb 56

IBS Bildungsinstitut für Sicherheit GmbH, 
Offenbach am Main 
https://ibs-bildung.com/

Wir bieten Kurse in Vorbereitung auf Qualifikationen im Sicherheitsdienst an. Von der Unterrichtung gem. § 34a 
GewO, über die Sachkunde und die IHK Geprüfte Schutz- und Sicherheitskraft, bis hin zur Umschulung zur 
Fachkraft für Schutz und Sicherheit.

HBS 
26

IHK Offenbach am Main, Offenbach am 
Main 
www.offenbach.ihk.de

#GemeinsamFürDieRegion – Wir mit Ihnen für Stadt und Kreis Offenbach. SH 40

INCOE Internationale Europe, Rödermark 
www.incoe.de

INCOE International Europe steht für Professionalität, Produktivität und Partnerschaftlichkeit. Unsere 
 Technologien haben die Spritzgießverarbeitung von Kunststoffen nachhaltig optimiert. Deshalb sind wir für 
 unsere weltweiten Kunden der professionelle Partner für Heißkanaltechnik, Zubehör und Service. Von unserem 
Standort in Rödermark beliefern wir den europäischen Markt in vielen verschiedenen Bereichen wie Automobil, 
Verpackung, Haushalt, Medizin, Kosmetik, sowie Elektro.

SH 23

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Regional - 
verband Offenbach, Rodgau 
www.johanniter.de/offenbach

In der Pflegeschule werden die Ausbildungen im Pflegebereich angeboten. Außerdem: Kaufmann/-frau für 
 Büromanagement und Servicefahrer/in. Wir sind Ausbildungsbetrieb und Lehrrettungswache für die dreijährige 
Ausbildung zum/r Notfallsanitäter/in. Angehende Erzieher/innen haben in den U3-Kitas des Verbandes die 
Möglichkeit, das Anerkennungsjahr zu absolvieren. Jungen Erwachsenen bieten die Johanniter ein FSJ zu 
 absolvieren oder als Praktikant Erfahrungen zu sammeln.

SH 8

JUGEND STÄRKEN in Schule und Beruf, 
Rodgau

Individuelle Beratung und Unterstützung während Schulzeit und Berufseinstieg und während multipler 
 Problemlagen

HBS 
6

Justiz Hessen – Oberlandesgericht 
 Frankfurt am Main, Frankfurt am Main 
https://karriere.justiz.hessen.de/einstieg-
nach-der-schule/ausbildung-oder-duales-
studium-bei-gerichten-und-staatsanwalt-
schaften

Mit der Arbeit in der hessischen Justiz gestaltest du die Zukunft: Deine eigene und die von ganz Hessen: 
 sicher, verlässlich und voller Perspektiven. Du übernimmst wichtige gerichtliche Aufgaben und trägst aktiv 
dazu bei, das Vertrauen in den Rechtsstaat und damit in unsere Demokratie zu stärken. Spannend und sicher, 
beides geht: WIR SIND JUSTIZ.

SH 15

Justizvollzug Hessen, Wiesbaden 
www.karriere.justiz.hessen.de

Der hessische Justizvollzug bietet eine Vielzahl attraktiver und interessanter Berufe. Nachstehend können Sie 
sich über die verschiedenen Berufsbilder und Karrieremöglichkeiten informieren.

SH 14

KARL MAYER STOLL Textilmaschinen - 
fabrik GmbH, Obertshausen 
www.karlmayer.com

Als internationaler Technologie- und Marktführer in den Bereichen Wirkerei, Flachstrickerei, Kettvorbereitung, 
Technische Textilien und digitale Lösungen liefern wir unsere Hightech-Maschinen in die ganze Welt. Mit mehr 
als 3.300 Mitarbeitern rund um den Globus stellen wir uns den Herausforderungen der Zukunft. Mit unseren 
Standorten in Europa, Asien und Amerika garantieren wir außergewöhnliche Kundennähe.

SH 35

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach, 
 Offenbach am Main 
www.kks-offenbach.de

Die Käthe-Kollwitz-Schule bietet Ausbildungsgänge in den Berufsfeldern Ernährung und Hauswirtschaft, 
 Gesundheit, Textiltechnik und Bekleidung, Körperpflege sowie Sozialpädagogik. Es handelt sich um äußerst 
interessante und kreative Angebote des berufsbezogenen und allgemeinbildenden Bereichs. Handwerkliche 
und industriell ausgerichtete Schwerpunkte finden sich ebenso wie Inhalte von Psychologie, Soziologie, 
 Pädagogik, Spielerziehung und Medienfächer.

HBS 
15

Kegelmann Technik GmbH, Rodgau 
www.ktechnik.de

Seit 1989 ist die Kegelmann Technik GmbH mit Sitz in Rodgau-Jügesheim ein mittelständischer High-Tech 
Hersteller von Kunststoff- und Metallteilen sowie Baugruppen.  In der gesamten Prozesskette der Additiven 
und Subtraktiven Fertigung nach Konstruktion und Design vom Modell bis zum seriennahen Prototypen setzen 
wir den Fokus auf 100 % Prozessqualität, Flexibilität und Geschwindigkeit. Im Februar 2024 wurde Kegelmann 
Technik von der Handtmann Unternehmungsgruppe mit Sitz in Biberach übernommen, um die Fertigungska-
pazitäten im Geschäftsbereich Kunststofftechnik zu erweitern.

SH 65

Königswege GmbH, Darmstadt 
koenigswege.com

Königswege ist ein junges, dynamisches Unternehmen im Bereich der personalisierten Finanz- und Immobi-
lienberatung. Durch einen wissenschaftlichen Investmentansatz, das Verbinden von Immobilie und Vorsorge 
sowie eine volldigitale Beratung nimmt Königswege eine Sonderstellung im Markt ein. Unser Ursprung liegt in 
der Metropolregion Rhein-Neckar und der Pfalz. Wir denken veraltete Finanzdienstleistungen neu, mit 
 Elementen aus Tech- und IT-Startups und stellen den Kunden ins Zentrum unserer Arbeit.

SH 31

Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis 
Offenbach, Offenbach am Main

Die Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis Offenbach ist als Körperschaft des öffentlichen Rechts die Dach -
organisation des Handwerks in der Stadt und im Kreis Offenbach.

SH 38

Kreisverwaltung Offenbach, Dietzenbach 
https://ausbildung.kreis-offenbach.de/

In unserer Kreisverwaltung sind etwa 1.200 Beschäftigte in 24 Organisationseinheiten tätig, um eine breite 
 Palette an Dienstleistungen für die Menschen zu erbringen. Diese reicht von A wie Aufenthaltsgenehmigung 
bis Z wie Zulassung von Fahrzeugen. Unsere modern ausgestatten Ausbildungsplätze vereinen eine abwechs-
lungsreiche Tätigkeit mit einer sicheren Perspektive.

SH 10
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Küchen Aktuell GmbH, Hanau 
https://karriere.kuechen-aktuell.de/suche/

Küchen Aktuell ist Deutschlands größter und erfolgreichster Küchenfachhändler. Über 25 Jahre Erfahrung und 
mehr als 30.000 ausgelieferte Traumküchen pro Jahr machen uns zur Nummer eins der Küchenfachmärkte in 
Deutschland.

SH 2

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG Erlensee, 
Erlensee 
https://jobs.lidl.de/

Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmitteleinzelhandel, wir betreiben weltweit über 12.200 
 Filialen in 31 Ländern. In Deutschland arbeiten über 100.000 Kollegen im #teamlidl gemeinsam am Erfolg. Wo? 
An den Hauptsitzen in Neckarsulm und Bad Wimpfen, in 39 Regionalgesellschaften und Logistikzentren und in 
unseren deutschlandweit über 3.250 Filialen.

SH 6

Light Mobility Solutions GmbH, 
 Obertshausen 
https://lms-automotive.com/karriere/

Die Light Mobility Solutions GmbH (LMS) ist ein mittelständischer globaler Anbieter von Exterieurteilen für die 
Automobilindustrie und beliefert alle führenden europäischen OEMs mit einem umfassenden Produktportfolio, 
dass von kompletten Stoßfängersystemen über Kühlergrills und Außenverkleidungsteilen reicht. 

SH 27

Magistrat der Kreisstadt Dietzenbach, 
Dietzenbach 
www.dietzenbach.de

Kreisstadt Dietzenbach SH 11

MAINGAU Energie GmbH, Obertshausen 
www.maingau-energie.de

Heute, morgen, MAINGAU: E-Mobilität, Onlineshop, Telekommunikation, Strom & Gas für europaweit 
1.000.000 Kundenbeziehungen. Wir setzen auf innovative Produktbereiche und vor allem auf motivierte 
 Kolleg*innen, die ein Teil davon werden wollen. Wir sind nicht nur 350 Kolleg*innen, sondern ein Team, das 
 zusammenhält, sich gegenseitig unterstützt und gemeinsam weiterentwickelt. Klingt gut? Dann lerne uns 
 kennen und werde Teil unseres ambitionierten Teams.

SH 48

Mainmetall, Offenbach am Main 
mainmetall.de/karriere

Mainmetall ist ein mittelständisches Großhandelsunternehmen für Bad-Heizung-Dach- Artikel. Mit rund 740 
Mitarbeitenden, davon 80 Azubis, sind wir ein starkes Team an bundesweit 25 Standorten. Wir bilden dich 
 vielseitig aus und bieten dir viele Leistungen. Wenn du Spaß an Neuem hast, gerne im Team arbeitest und mit 
Begeisterung und Engagement an deine Ausbildung rangehst, bist du bei uns genau richtig.

SH 26

manroland sheetfed GmbH, Offenbach 
am Main 
www.manrolandsheetfed.com

manroland sheetfed GmbH ist ein weltweit führendes Unternehmen in der Entwicklung und Herstellung von 
Bogenoffset-Druckmaschinen und bietet hocheffiziente Drucksysteme für den Akzidenz- und Verpackungs-
druck. Zahlreiche bahnbrechende Technologien der Druckindustrie stammen von manroland. Heute setzen wir 
diesen Weg fort und prägen den Markt für Bogendrucksysteme mit innovativen Lösungen, die alles bieten, 
was Sie vom Besten des deutschen Druckmaschinenbaus erwarten können.

SH 67

Merck, Darmstadt 
www.merck-ausbildung.de 

Wissenschafts- und Technologiekonzern SH 41

MEWA Textil-Service SE & Co. Deutsch-
land OHG Standort Rodgau, Rodgau 
www.mewa.de

Mewa versorgt Unternehmen europaweit von 47 Standorten aus mit Berufs- und Schutzkleidung, Putztüchern, 
Ölauffang- und Fußmatten sowie Teilereinigern im Full-Service. Etwa 5.700 Mitarbeiter betreuen über 190.000 
Kunden aus Industrie, Handel, Handwerk und Gastronomie. 2021 erzielte die Mewa-Gruppe einen Umsatz von 
770,4 Millionen Euro. Gegründet 1908, ist Mewa heute führend im Segment Textil-Management. Für sein En-
gagement in den Bereichen Nachhaltigkeit und verantwortungsvolles Handeln sowie für seine Markenführung 
wurde das Unternehmen vielfach ausgezeichnet.

SH 60

Minimax GmbH, Dreieich 
www.minimax.com

Brandschutzunternehmen SH 30

optovision GmbH, Langen 
www.optovision.com

Deutsche Ingenieurskunst und Innovation sind das Herzstück unserer Brillenglasfertigung. Denn nur durch 
höchste Präzision können wir den Sehbedürfnissen jedes Brillenträgers gerecht werden und somit zu mehr 
 Lebensqualität beitragen. Dabei steht der Service für unsere Kunden immer an erster Stelle. Eine enge 
 Partnerschaft auf Augenhöhe ist wesentlicher Bestandteil unserer Unternehmensphilosophie.

SH 19

Pädagogiosche Akademie Elisabethen-
stift gGmbH, Darmstadt 
https://www.pae-elisabethenstift.de/ 
ausbildung-und-abitur/index.htm

Die Pädagogische Akademie Elisabethenstift in Darmstadt bietet dir verschiedene (Aus-)Bildungsmöglich keiten: 
Die 2-jährige Höhere Berufsfachschule für Sozialassistenz mitdem Abschluss Sozialassistent/in. Die 3-jährige 
Fachschule für Sozialwesen, FachrichtungSozialpädagogik: hier wirst du zum/zur Erzieher/in ausgebildet. Das 
berufliche Gymnasiummit dem Schwerpunkt Gesundheit und Soziales: in drei Jahren Oberstufe zum Abitur.

HBS 
11

Polizei Hessen, Offenbach am Main 
https://karriere.polizei.hessen.de/ 
startseite/

Polizei Hessen – "Mit Blaulicht in die Zukunft" – Duales Studium zum Schutz- oder Kriminalkommissar /-in im 
gehobenen Polizeivollzugsdienst

SH 55

PROJAHN Präzisionswerkzeuge GmbH, 
Dietzenbach 
www.projahn.de

PROJAHN ist ein inhabergeführtes Unternehmen für Profiwerkzeuge. Seit über 50 Jahren entwickeln, 
 produzieren und beschaffen wir, was Profi-Handwerker für ihre Projekte benötigen.

SH 3

Provadis Hochschule, Frankfurt Höchst 
www.provadis-hochschule.de

Die Provadis Hochschule hat ihren Sitz in Frankfurt Höchst und bietet acht duale Studiengänge an. HBS 
16

Provadis Partner für Bildung und 
 Beratung GmbH, Frankfurt Höchst 
https://www.provadis.de/ausbildung/

Provadis ist ein Bildungsdienstleister mit Sitz in Frankfurt Höchst. Wir bieten über 40 verschiedene 
 Ausbildungsberufe an.

SH 21

Rodgau 16plus, Rodgau 
https://www.rodgau.de/index.php?NavID
=2642.178

Berufsorientierungsprojekt für Jugendliche ab 16 Jahre bis 27 Jahre mit erfüllter Vollzeitschulpflicht. SH 39

Rodgauer Baustoffwerke GmbH & Co 
KG, Rodgau 
www.rodgauer baustoffwerke.de

Baustoffhersteller SH 43
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RP-Technik GmbH, Rodgau 
https://www.rp-group.com/de

Die RP-Technik GmbH ist ein innovatives mittelständisches Unternehmen der Elektrobranche mit überdurch-
 schnittlichem Wachstum. Unser Augenmerk liegt in der Entwicklung, Produktion und dem Vertrieb von 
 Notstromsystemen, Notleuchten und LED- Leuchtmitteln. Gegründet im Jahr 1981 beschäftigt die RP-Group 
heute insgesamt mehr als 250 Mitarbeiter an unseren Standorten Rodgau, Saalfeld und Oberursel.

SH 71

SAE Institute GmbH, Frankfurt am Main 
https://www.sae.edu/deu/

SAE Institute – Your passion. Your place. Das SAE Institute ist das größte private Ausbildungsinstitut im 
 Medienbereich. In den Bereichen Audio, Film, Games, Content Creation, Event & Software Engineering, Music 
Business und Webdesign setzt SAE seit über 45 Jahren auf praxisorientierte Studiengänge und Ausbildungen 
in die Kreativwirtschaft.

HBS 
20

Sana Klinikum Offenbach GmbH, 
 Offenbach 
https://www.sana.de/karriere/ 
berufseinstieg/ausbildung/

Das Sana Klinikum Offenbach ist ein akademisches Lehrkrankenhaus der Johann Wolfgang Goethe-Universität 
Frankfurt und zählt zu den größten Klinikeinrichtungen der Rhein-Main-Region. Als Krankenhaus der Maximal-
versorgung mit über 900 Planbetten verfügt das Klinikum über 24 Fachkliniken, 3 Institute und zertifizierte 
Fachzentren sowie die größte Notaufnahme Hessens. Etwa 2.300 Beschäftigte sorgen dafür, dass jährlich rund 
39.000 stationäre und 74.000 ambulante Patienten mit den neuesten medizinischen Diagnose- und Therapie-
methoden optimal versorgt werden. Unsere Beschäftigten erbringen ausgezeichnete Spitzenleistungen, 
 arbeiten in effektiven und patientenorientierten Prozessen und mit modernster Medizintechnik.

SH 50

Schmoll Maschinen GmbH, Rödermark 
www.schmoll-maschinen.de

Die Schmoll Maschinen GmbH entwickelt, produziert und vertreibt weltweit CNC-gesteuerte Fertigungs - 
systeme, vor allem für die Elektronik-, Telekommunikations- und Computerindustrie. Als mittelständisches 
 Familienunternehmen mit Sitz in Rödermark zählen wir zur weltweiten Spitze in unserer Branche sowie in der 
Chip- und Leiterplattenindustrie. Durch kontinuierliche Weiterentwicklung setzen wir neue Maßstäbe und 
 integrieren stets anspruchsvolle Zukunftstechnologien wie zum Beispiel Laser- und LED Anlagen.

SH 28

Schülerhilfe Rodgau, Rodgau 
www.schuelerhilfe.de/rodgau

Schülerhilfe Rodgau (Nachhilfeinstitut) HBS 
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Sparkasse Dieburg, Groß-Umstadt 
www.sparkasse-dieburg.de

Die Sparkasse Dieburg zählt zu den erfolgreichen und zukunftsorientierten Sparkassen im Verbandsgebiet 
Hessen-Thüringen und ist in einem wirtschaftsstarken sowie landschaftlich attraktiven Geschäftsumfeld im 
südlichen Rhein-Main-Gebiet tätig. Durch unsere regionale Nähe kennen und verstehen wir unter unserem 
Leitbild „Menschen verstehen, Sicherheit geben, Zukunft denken“ Privat-, Firmen- und Geschäftskunden in 
allen Finanzangelegenheiten. Die ganzheitliche und individuelle Beratung, abgestimmt auf die aktuelle Lebens-
situation des Kunden, steht im Mittelpunkt unseres Beratungs- und Betreuungskonzeptes. Mit einem flächen-
deckenden Geschäftsstellennetz, einer mobilen Geschäftsstelle sowie zahlreichen Selbstbedienungsfilialen 
sind wir in der Nähe unserer Kunden und immer auch digital erreichbar. Die Servicegesellschaft der Sparkasse 
Dieburg mbH rundet das Angebot im Bereich Versicherungen und Immobilien ab.

SH 18

Stadt Rodgau, Rodgau 
www.rodgau.de

Rodgau ist eine wachsende Stadt und mit rund 47.000 Einwohnerinnen und Einwohnern. Als serviceorientierte 
und familienfreundliche Behörde mit über 900 Beschäftigten bieten wir vielfältige berufliche Chancen. Dabei 
bedeutet eine Tätigkeit für die Stadt Rodgau für Menschen zu arbeiten. Denn alles, was bei uns in den unter-
schiedlichen Bereichen geleistet wird, wirkt sich auf die Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt aus; somit wird 
jede Aufgabe zu etwas Besonderem.

SH 39

Stadtbücherei Rodgau, Rodgau 
www.rodgau.de

Das Netzwerk der Stadtbücherei Rodgau umfasst fünf Büchereien in Jügesheim, Nieder-Roden, Hainhausen 
und Dudenhofen. Die Ausleihe ist generell kostenlos, es gibt keine Jahresgebühr. Lediglich 5 € kostet die 
 Anmeldung ab 16 Jahren. Kinder und Jugendliche bis 16 Jahren zahlen nichts. In den städtischen Büchereien 
in Jügesheim und Nieder-Roden finden Sie freies WLAN. In Nieder-Roden können Sie außerdem ein Lese-Café 
und im Sommer auch die Lese-Lounge nutzen. Hier finden Sie Platz zum Arbeiten, Schmökern und Entspan-
nen! Wir bieten einen Bestand von rund 45.000 Medien: Aktuelle Bestseller, Sachbücher, Romane, Bilder- und 
Kinderbücher, Jugendliteratur, DVDs, Zeitschriften, Hörspiele/ -bücher für Kinder und Erwachsene, Tonie-Hör-
figuren und Tonie-Boxen für Kinder, Maker-Boxen für pädagogisches Fachpersonal, bookii- und tiptoi-create-
Stifte, ebook-Reader werden zur Ausleihe angeboten

HBS 
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Stadtwerke Langen GmbH, Langen 
https://stadtwerke-langen.de/

Energieversorger in der Region Langen und Egelsbach SH 58

Stadtwerke Offenbach Holding GmbH, 
Offenbach 
www.stadtwerke-of.de

Die Stadtwerke Offenbach Unternehmensgruppe gestaltet, pflegt, bewegt und unterhält Offenbach. Dafür sind 
unsere rund 1.000 Mitarbeiter täglich im Einsatz. Einige bringen Dich mit dem Bus nach dem Konzert nach 
Hause, andere haben die Basis für Dein Zuhause geschaffen, und noch ein paar Mehr haben es mit den 
 entsprechenden Kanalanschlüssen versorgt. Übrigens waren viele von uns auch auf dem Konzert, schließlich 
haben wir es mitgeplant und für einen reibungslosen Ablauf gesorgt.

SH 44

Systeex Brandschutzsysteme GmbH, 
Hanau 
https://www.systeex.de/de/index.php

Die Systeex Brandschutzsysteme GmbH ist ein mittelständisches Unternehmen mit Hauptsitz in Hanau. Wir 
fertigen und installieren Sprinkler-, Sprühwasserlösch-, Hochdruck-Wassernebel-, Speziallösch- und Brand-
meldeanlagen. Unser umfangreiches Angebot umfasst auch individuelle Brandschutzkonzepte sowie die 
 Wartung und Instandsetzung aller Anlagen.

Außen-
bereich

Technische Hochschule Aschaffenburg, 
Aschaffenburg 
www.th-ab.de

Entdecke die Technische Hochschule Aschaffenburg für den Start in eine aufregende Karriere! Unsere leben-
dige Hochschule am Bayerischen Untermain bietet dir erstklassige Studiengänge in Ingenieurwissenschaften, 
Informatik, Wirtschaft, Recht, Immobilien und Gesundheit. Auf dem Campus in Aschaffenburg oder Miltenberg 
lernst du praxisnah und international orientiert in einem Umfeld voller Offenheit und Gleichberechtigung.

HBS 
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tecsis GmbH, Offenbach am Main 
https://www.wika.com/ 
de-de/lp_tecsis.WIKA

Die tecsis GmbH ist der Kraftmesstechnik-Spezialist innerhalb der weltweit agierenden WIKA-Gruppe, die 
 aktuell 10.000 Mitarbeitende in über 43 Ländern beschäftigt. Jedes Jahr liefert die Gruppe 50 Millionen 
 Qualitätsprodukte aus.

SH 22

Uniper Kraftwerke, Kraftwerk Staudinger, 
Großkrotzenburg 
www.uniper.energy/ausbildung

Das in Großkrotzenburg direkt am Main gelegene Kraftwerk Staudinger, betreibt einen mit Steinkohle befeuer-
ten Block 5, und einen mit Gas betriebenen Block 4. Somit ist das Kraftwerk zuständig für die Versorgung des 
Rhein-Main Gebietes mit Strom und Fernwärme. Zur Grundlast tragen auch unsere 37 Flusskraftwerke am 
Main bei (z. B. in Kesselstadt, Kleinostheim usw.).

SH 5



HBS = Heinrich-Böll-Schule, SH = Sporthalle
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Ausstellerverzeichnis

Vorträge in der Heinrich-Böll-Schule

Aussteller Ausbildungsberuf / Studium / Bildungsangebot Stand-
Nr.

Verkehrsgesellschaft Frankfurt am Main 
(VGF), Frankfurt am Main 
https://www.vgf-ffm.de/de/karriere/ 
ausbildung

Die Verkehrsgesellschaft Frankfurt am Main, kurz VGF, ist das Frankfurter Verkehrsunternehmen. Die VGF 
 beschäftigt mehr als 2.700 Mitarbeitende, davon nahezu 900 Schienenbahnfahrer:innen. Die VGF gehört damit 
zu den größten Arbeitgebern in der Stadt und im Rhein-Main-Gebiet. Sie trägt dafür Sorge, dass Frankfurt, 
seine mittlerweile über 760.000 Einwohner:innen und diejenigen, die tagsüber in der Stadt leben, arbeiten oder 
sie als Touristen besuchen, in Bewegung bleiben.

SH 34

Vermessungsbüro Riemenschneider 
GmbH & Co. KG, Rodgau 
www.riemenschneider.net

Seit mehr als 30 Jahren bieten wir exzellente Vermessungsleistungen. Mit modernster Technologie und der 
Leidenschaft, in der Welt der Vermessung immer neue Marksteine zu setzen.

SH 32

vhs Rodgau, Rodgau 
www.vhs-rodgau.de

Die vhs Rodgau bietet ein vielfältiges Bildungsprogramm für überwiegend Erwachsene an. Das Kursangebot 
umfasst Bereiche wie Gesellschaft, Geschichte, Politik, Gesundheit, Bewegung, Kultur, Sprachen sowie Arbeit 
und Beruf. Die Volkshochschule fördert lebenslanges Lernen und persönliche Entwicklung durch praxisnahe 
Kurse, Workshops und Vorträge für alle Altersgruppen und Interessengebiete.

SH S7

VIBRA MASCHINENFABRIK SCHULTHEIS 
GmbH & Co., Offenbach am Main 
www.vibra-schultheis.com

Als international führendes Maschinenbauunternehmen im Bereich der Vibrations- und Fließbetttechnik sind 
wir seit über 75 Jahren ein kompetenter Partner der Chemie und Nahrungsmittelindustrie für das Fördern, 
 Sieben, Trocknen und Kühlen von Schüttgütern wie Kunststoffgranulat, Waschmittel, Kartoffelchips, Gummi-
bärchen, Milchpulver, Kaffee, Zucker u.v.m. Über 200 junge Menschen haben bereits eine Ausbildung bei uns 
erfolgreich abgeschlossen.

SH 61

Volunta gGmbH, Wiesbaden 
www.volunta.de

Entdecke, was in dir steckt FSJ, FÖJ, BFD in Hessen, Freiwilligendienste weltweit, Schüleraustausch. HBS 
31

Wertgrund Immobilien Verwaltungs 
GmbH, Rödermark 
https://wertgrund.de/

Wohnimmobilien sind unsere Welt. Seit mehr als 30 Jahren gestalten und prägen wir den Markt. Wir verstehen 
uns als ganzheitliche Partner, sind Investmentmanager mit eigenen Fonds, Projektentwickler, Immobilien - 
experten und managen die gesamte Wertschöpfungskette im engen Austausch mit Eigentümern, Bewohnern, 
Anlegern, Städten und Gemeinden. Aus Erfahrung gestalten wir Zukunft, verbinden attraktive Renditen mit 
hoher Wohnqualität. Nachhaltig, solide, innovativ. Das zeichnet uns aus.

SH 13

Willi Weber GmbH & Co. KG, Dieburg 
https://jobs-bei-weber.de/ausbildung/

Wir sind der führende regionale Großhändler für Genussmittel sowie der größte Automatenaufsteller im Groß-
raum Rhein-Main, mit über 15.000 Automaten. Wir beschäftigen derzeit rund 185 Mitarbeiter.

SH 4

Witt GmbH, Hanau 
www.witt-gmbh.de

Wir sind seit über 50 Jahren in der Elektrotechnik tätig. Von der Planung bis zur Inbetriebnahme bieten wir ein 
umfangreiches Leitungsspektrum in der Automatisierungstechnik.

SH 20

ZVB Obertshausen 1964 e. V.,   
Oberts hausen 
zvb-obertshausen.de

Der ZVB Obertshausen 1964 e. V. (Zentralverein für Bürowirtschaft) ist ein von Ehrenamtlichen Personen 
 geführter gemeinnütziger Verein im Bildungssektor. Kinder ab 10 Jahren, Schüler/-innen, Jugendliche und 
 Erwachsene können hier das 10-Finger-Tastschreiben erlernen sowie sich in MS Word, MS Excel und MS 
 PowerPoint oder in Bewerbungskursen weiterbilden.

HBS 
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Aussteller Thema Uhrzeit

Raum HBS / EG 10

Bundeswehr Karrieremöglichkeiten bei der Bundeswehr 10:30 – 11:00 Uhr

ASSION KG Die Ausbildung zum Großhandelsmanager am Beispiel der ASSION 11:15 – 11:45 Uhr

Hörsinn Hörgeräte & Mehr GmbH Ausbildung in der Hörakustik 12:00 – 12:30 Uhr

Provadis Hochschule Studienmöglichkeiten an der Provadis Hochschule 12:45 – 13:15 Uhr

Provadis Partner für Bildung und Beratung GmbH Ausbildungsmöglichkeiten bei Provadis 13:30 – 14:00 Uhr

Raum HBS / EG 11

AIFS Educational Travel Auslandsaufenthalte weltweit mit AIFS Educational Travel 10:30 – 11:00 Uhr

accadis Hochschule Bad Homburg Das Duale Studium: Lass dich erfolgreich an Kooperationspartner vermitteln 11:15 – 11:45 Uhr

Duale Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) Dual studieren an der DHBW Heilbronn 12:00 – 12:30 Uhr

Hochschule Darmstadt Duales Studium an der hda und in Deutschland 12:45 – 13:15 Uhr

Hochschule Schmalkalden Studieren in Schmalkalden – praxisnah, international 13:30 – 14:00 Uhr

Raum HBS / EG 12

Fachschule für Pflege und Gesundheit Sozial Media Nurse 10:30 – 11:00 Uhr

IHK Offenbach am Main Der Weg in die Berufsausbildung 11:15 – 12:15 Uhr

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. FSJ und Pflegeberufe 12:30 – 13:00 Uhr

Technische Hochschule Aschaffenburg Studiengänge der Gesundheitswissenschaften 13.15 – 13:45 Uhr

Volunta gGmbH Freiwilligendienste in Hessen 14:00 – 15:00 Uhr



Ausbildung zum Medizinischen Technologen 
für Radiologie (m/w/d) 
 
Deine Vorteile  
• Kostenlose Parkmöglichkeiten 
• Individuelle Einarbeitung 
• Mitarbeiterrabatt in der hauseigenen Cafeteria und Mitarbeiterkantine  
• Bezuschussung des Deutschlandtickets  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Attraktive Mitarbeiterrabatte 
 
Deine Aufgaben 
• Ab dem 01.10.2025 suchen wir einen Auszubildenden zum Medizinischen 

Technologen für Radiologie MTR (m/w/d), denn unser Ziel ist es, unseren 
 eigenen Nachwuchs heranzubilden. Bei überzeugendem Engagement in 
Schule und Praxis erwarten dich erstklassige Zukunftsperspektiven 

• Dich erwartet eine anspruchsvolle, dreijährige schulische Ausbildung mit 
Praxisphasen im Sana Klinikum Offenbach 

• Der modulare Unterricht setzt einen klaren Fokus auf naturwissenschaftliche 
und technische Inhalte 

• Dein Interesse an Technik und EDV kannst du täglich in der rasanten  
 technischen Entwicklung der Radiologischen Diagnostik oder Strahlen medi-
zin umsetzen 

• Du arbeitest mit den neuesten Diagnose- und Therapiegeräten 
• Freu Dich auf eine leistungsgerechte Ausbildungsvergütung und eine 

 freundliche, konstruktive Teamarbeit 
  
Die Ausbildungsvergütung beträgt zum 01.03.2024: 
1. Ausbildungsjahr          1.215,24 Euro 
2. Ausbildungsjahr          1.275,30 Euro 
3. Ausbildungsjahr          1.372,03 Euro 
 
Dein Profil 
• Du verfügst über mindestens einen guten mittleren Schulabschluss (mind. 

zehnjährige Schulausbildung) und die erforderliche gesundheitliche Eignung 
• Zudem bringst Du großes Interesse am Umgang mit Menschen und Technik 

mit 
• Die deutsche Sprache beherrschst Du sicher in Wort und Schrift 
• Hohe Lern- und Einsatzbereitschaft zeichnen Dich aus, und Du würdest 

Dich selbst als kommunikative Persönlichkeit beschreiben 
• Ein freundliches Auftreten und ein gepflegtes Äußeres werden von Dir 

 erwartet 
• Wenn Du belastbar und flexibel bist, Spaß am teamorientierten Arbeiten 

hast, dann passt Du perfekt ins Team 
 
Ansprechpartner: Frau Eva Matlachowski – Telefon: 069 8405-3919

Auszubildende zur Pflegefachmann/ 
Pflegefachmann mit Vertiefung 
 Kinderkrankenpflege 2025 (m/w/d)  
 
Deine Vorteile  
• Vergünstigte Parkmöglichkeiten  
• Mitarbeiterrabatt in der hauseigenen Cafeteria und Mitarbeiterkantine  
• Bezuschussung des Deutschlandtickets  
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Attraktive Mitarbeiterrabatte 
• Individuelle Einarbeitung  
 
Deine Aufgaben 
• Im Rahmen deiner Ausbildung zur Pflegefachfrau oder mit dem Schwerpunkt 

Kinderkrankenpflege erwarten dich spannende Herausforderungen und die 
Möglichkeit, aktiv an innovativen Projekten teilzunehmen 

• Während deiner Ausbildung übernimmst du die ganzheitliche Pflege von 
kranken Kindern, dabei wirst du eine wichtige Rolle spielen, diese kleinen 
Patienten auf bevorstehende Behandlungen vorzubereiten und bei Unter - 
suchungen zu assistieren  

• Nach gründlicher Einweisung wirst du dazu befähigt, Medikamente und 
 Injektionen zu verabreichen und ärztlich angeordnete Maßnahmen durchzu-
führen, immer unter Beachtung der besonderen Bedürfnisse junger Patienten 

• Spezialisierungen auf den OP-Dienst, die Intensivstation, Dialyse, aber auch 
auf das Management und in der Pädagogik sind möglich 

• Deine Verantwortung beinhaltet auch die gewissenhafte Umsetzung ärztli-
cher Anordnungen sowie die kontinuierliche Beobachtung und Betreuung 
der kranken Kinder und Jugendlichen 

• Neben der direkten Patientenversorgung trägst du zur reibungslosen 
 Organisation und Verwaltung bei 

 
Die Ausbildungsvergütung beträgt zum 01.03.2024:  
• im 1. Ausbildungsjahr monatlich 1.340,69 Euro  
• im 2. Ausbildungsjahr monatlich 1.402,07 Euro 
• im 3. Ausbildungsjahr monatlich 1.503,38 Euro 
 
Dein Profil 
• Starte mit uns zum 01.10.2025 deine Ausbildung zum Pflegefachmann / 

Pflegefachmann mit Vertiefung Kinderkrankenpflege (m/w/d) 
• Du hast mindestens einen guten mittleren Schulabschluss, Fachabitur oder 

einen gleichwertigen Schulabschluss  
• Zudem bringst Du großes Interesse am Berufsfeld „Pflege und Medizin“ mit  
• Gute Deutschkenntnisse (wenn du Deutsch als Fremdsprache erlernt hast, 

mindestens B2-Zertifikat)   
• Zudem verfügst Du über eine hohe Lern- und Einsatzbereitschaft sowie eine 

kommunikative Persönlichkeit  
• Du bist nicht nur motiviert, sondern auch äußerst zuverlässig. Wir wissen, 

dass wir uns immer auf dich verlassen können 
 
Ansprechpartner: Herr Jörg Noll – Telefon: 069 8405-3925 
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Bitte bewirb Dich direkt über unser Sana Bewerberportal.

Bitte beachten Sie, dass wir im Rahmen von Bewerbungsgesprächen keine  
Reisekosten übernehmen.

Sana Klinikum Offenbach GmbH 
Personalabteilung- Bewerbermanagement 
Starkenburgring 66 
63069 Offenbach am Main

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele 
gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus – 
gerne mit Ihnen!

Bitte bewirb Dich direkt über unser Sana Bewerberportal.

Bitte beachten Sie, dass wir im Rahmen von Bewerbungsgesprächen keine  
Reisekosten übernehmen.

Sana Klinikum Offenbach GmbH 
Personalabteilung- Bewerbermanagement 
Starkenburgring 66 
63069 Offenbach am Main

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele 
gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus – 
gerne mit Ihnen!
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Ausbildungsberufe 

Altenpflegehelfer 
Fachschule für Pflege und 

 Gesundheit Offenbach 
HDV gGmbH AGAPLESION 

 Altenpflegeeinrichtungen 

Anästhesietechnischer Assistent 
Asklepios Klinik Seligenstadt 

Anerkennungspraktikum – 
 Erzieher 
Stadt Rodgau 

Anerkennungspraktikum – 
 Soziale Arbeit 
Stadt Rodgau 

Anlagenmechaniker – 
 Löschsystemtechnik 
Minimax GmbH 

Anlagenmechaniker – 
 Rohrsystemtechnik  
Systeex Brandschutzsysteme 

GmbH 
Energieversorgung Offenbach AG 

Anlagenmechaniker – Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik 
August-Bebel-Schule Offenbach 
Bundeswehr 
Kreishandwerkerschaft Stadt 

und Kreis Offenbach 

Audio Engineering Diploma 
SAE Institute GmbH 

Augenoptiker 
Bundeswehr 

Automatenfachmann 
Willi Weber GmbH & Co. KG 

Bäcker 
Bäckerei Schäfer GmbH & Co. KG 
Kreishandwerkerschaft Stadt 

und Kreis Offenbach 

Bankkaufmann 

Sparkasse Dieburg 
Frankfurter Sparkasse 

Baugeräteführer 

Bundeswehr 

Baustoffprüfer 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Beamter – Justizvollzugsdienst 

Justizvollzug Hessen 

Berufskraftfahrer 

Bundeswehr 
MEWA Textil-Service SE & Co. 

Deutschland OHG 

Berufskraftfahrer – Güterverkehr 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Berufskraftfahrer – Personen - 
verkehr 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Beton- und Stahlbetonbauer 

Bildungswerk BAU Hessen-
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Bundeswehr 

Biologielaborant 

Biotest AG 
Bundeswehr 
Merck 

Brunnenbauer 

Bundeswehr 

Bürokaufmann 

Verkehrsgesellschaft Frankfurt 
am Main (VGF) 

Chemielaborant 

Bundeswehr 
Evonik Operations GmbH 
Merck 

Biotest AG 

Chemikant 

Biotest AG 
Evonik Operations GmbH 
Merck 

Content Creation & Online 
 Marketing Diploma 

SAE Institute GmbH 

Dachdecker 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Diätassistent 

Bundeswehr 

Elektriker  

Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Elektroanlagenmonteur  

August-Bebel-Schule Offenbach 

Elektroniker 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Fraport 
Kreishandwerkerschaft Stadt 

und Kreis Offenbach 
Verkehrsgesellschaft Frankfurt 

am Main (VGF) 

Elektroniker – Automatisierung 
und Systemtechnik  

Witt GmbH 

Elektroniker – Automatisierungs-
technik 

Evonik Operations GmbH 

Elektroniker – Automatisierungs-
technik (Industrie) 

Bundeswehr 

Elektroniker – Betriebstechnik 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Bundeswehr 

Evonik Operations GmbH 
Light Mobility Solutions GmbH 
manroland sheetfed GmbH 
Merck 
Minimax GmbH 
Stadtwerke Langen GmbH 
Uniper Kraftwerke, Kraftwerk 

Staudinger 
Witt GmbH 

Elektroniker – Energie- und 
 Gebäudetechnik 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Stadtwerke Offenbach Holding 

GmbH 

Elektroniker – Geräte und 
 Systeme 

Bundeswehr 
tecsis GmbH 

Elektroniker – luftfahrttechnische 
Systeme 

Bundeswehr 

Elektroniker (Betriebstechnik) 

Energieversorgung Offenbach AG 

Elektroniker für Informations- und 
Systemtechnik 

Bosch Sicherheitssysteme 
GmbH 

Erzieher 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., 
 Regionalverband Offenbach 

Stadt Rodgau 
Pädagogiosche Akademie 

Elisabethenstift gGmbH 

Event Engineering Diploma 

SAE Institute GmbH 

Fachangestellter für Arbeits-
marktdienstleistungen 

Agentur für Arbeit Offenbach 

Verzeichnis der Ausbildungsberuf
sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote

Zugunsten der besseren Übersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
bezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.
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fe, (dualen) Studiengänge und 

Fachinformatiker 

Evonik Operations GmbH 
Fraport 
KARL MAYER STOLL Textil - 

maschinenfabrik GmbH 
Kreisverwaltung Offenbach 
Merck 

Fachinformatiker – Anwendungs-
entwicklung 

MAINGAU Energie GmbH 
August-Bebel-Schule Offenbach 
Bundeswehr 
Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 

& Co. KG 
ExperTeach Gesellschaft für 

Netzwerkkompetenz mbH 

Fachinformatiker – Daten- und 
Prozessanalyse 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Fachinformatiker – Digitale 
 Vernetzung 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Bundeswehr 

Fachinformatiker – System -
 integration 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Harema GmbH Reinigungsmarkt  
Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 

& Co. KG 
ExperTeach Gesellschaft für 

Netzwerkkompetenz mbH 
Stadtwerke Offenbach Holding 

GmbH 
abass GmbH 

Fachkraft – Küche  

Merck 

Fachkraft – Lagerlogistik 

abro GmbH & Co. KG 
agotrans Logistik GmbH 
Biotest AG 
Bundeswehr 
GEODIS CL Germany GmbH 
Harema GmbH Reinigungsmarkt  
Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 

& Co. KG 
KARL MAYER STOLL Textil - 

maschinenfabrik GmbH 

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG 
Erlensee 

Merck 

Schmoll Maschinen GmbH 

VIBRA MASCHINENFABRIK 
SCHULTHEIS GmbH & Co. 

Willi Weber GmbH & Co. KG 

Dental-Union GmbH  

INCOE Internationale Europe 

optovision GmbH 

PROJAHN Präzisionswerkzeuge 
GmbH 

RP-Technik GmbH 

Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Fachkraft – Möbel-, Küchen- und 
Umzugsservice 

Küchen Aktuell GmbH 

Fachkraft – Straßen- und 
 Verkehrstechnik 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Fachkraft – Veranstaltungs- 
technik 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Fachkraft – Wasserversorgungs-
technik 

Bundeswehr 

Fachkraft für Lagerlogistik  

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Fachkraft für Metalltechnik 

KARL MAYER STOLL Textil - 
maschinenfabrik GmbH 

Verkehrsgesellschaft Frankfurt 
am Main (VGF) 

Fachlagerist  

Dental-Union GmbH  

Fachmann – Restaurant- und 
 Veranstaltungsgastronomie 

Merck 

Fachverkäufer im Lebensmittel-
handwerk (Bäckerei) 

Bäckerei Schäfer GmbH & Co. KG 

Feinwerkmechaniker – Feinwerk-
mechanik 

Bundeswehr 

Feinwerkmechaniker – 
 Maschinenbau 

Bundeswehr 

Feinwerkmechaniker – 
 Werkzeugbau 

Kegelmann Technik GmbH 

Feinwerkmechaniker – 
 Zerspanungstechnik 

Kegelmann Technik GmbH 

Film Production Diploma 

SAE Institute GmbH 

Finanzwirt 

Finanzamt Offenbach 

Fliesen-, Platten- und Mosaik-
leger 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Bildungswerk BAU Hessen- 

 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Fluggerätemechaniker – 
 Fertigungstechnik 

Bundeswehr 

Fluggerätemechaniker – 
 Instandhaltungstechnik 

Bundeswehr 

Fluggerätemechaniker – 
 Triebwerkstechnik 

Bundeswehr 

Fotograf 

Bundeswehr 

Friseur 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Game Art & 3D Animation 
 Diploma 

SAE Institute GmbH 

Games Programming Diploma 

SAE Institute GmbH 

Gärtner Fachrichtung Garten- 
und Landschaftsbau 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Stadt Rodgau 

Gesundheitsaufseher 

Bundeswehr 

Gießereimechaniker 

manroland sheetfed GmbH 

Graphic Design Diploma 

SAE Institute GmbH 

Handelsfachwirt 

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG 
Erlensee 

Hörakustiker 

Hörsinn Hörgeräte & Mehr 
GmbH 

Immobilienkaufmann 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Wertgrund Immobilien 
 Verwaltungs GmbH 

Industrieelektriker 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Verkehrsgesellschaft Frankfurt 

am Main (VGF) 

Industriekaufmann 

abro GmbH & Co. KG 
Biotest AG 
Bundeswehr 
CeoTronics AG  
Dekomte de Temple 

Kompensator-Technik GmbH 
Evonik Operations GmbH 
KARL MAYER STOLL Textil - 

maschinenfabrik GmbH 
Light Mobility Solutions GmbH 
MAINGAU Energie GmbH 
manroland sheetfed GmbH 
Merck 
MEWA Textil-Service SE & Co. 

Deutschland OHG 
Rodgauer Baustoffwerke GmbH 

& Co KG 
RP-Technik GmbH 
Verkehrsgesellschaft Frankfurt 

am Main (VGF) 
VIBRA MASCHINENFABRIK 

SCHULTHEIS GmbH & Co. 
Energieversorgung Offenbach AG 
optovision GmbH 
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Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Industriemechaniker 

Evonik Operations GmbH 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Light Mobility Solutions GmbH 

manroland sheetfed GmbH 

Merck 

Schmoll Maschinen GmbH 

tecsis GmbH 

Verkehrsgesellschaft Frankfurt 
am Main (VGF) 

Industriemechaniker – Instand-
haltung 

Biotest AG 

Uniper Kraftwerke, Kraftwerk 
Staudinger 

Informationselektroniker 

August-Bebel-Schule Offenbach 

IT-Systemelektroniker 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Bundeswehr 

IT-Systemkaufmann 

Bundeswehr 

Justizfachangstellter  

Justiz Hessen – Oberlandes- 
gericht Frankfurt am Main 

Justizfachwirt  

Justiz Hessen – Oberlandes- 
gericht Frankfurt am Main 

Kanalbauer 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Kaufmann – Bürokommunikation  

ExperTeach Gesellschaft für 
Netzwerkkompetenz mbH 

INCOE Internationale Europe 

Kaufmann – Büromanagement 

Bundeswehr 
Caritasverband Offenbach/Main 

e.V. 
Fraport 
Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 

& Co. KG 
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., 

 Regionalverband Offenbach 
Küchen Aktuell GmbH 
Merck 
Stadtwerke Langen GmbH 
Stadtwerke Offenbach Holding 

GmbH 
Evonik Operations GmbH 
Witt GmbH 

Kaufmann – Dialogmarketing 

MEWA Textil-Service SE & Co. 
Deutschland OHG 

Frankfurter Sparkasse 

Kaufmann – Digitalisierungs- 
management 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Kaufmann – E-Commerce 

MAINGAU Energie GmbH 
Merck 

Kaufmann – Einzelhandel 

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG 
Erlensee 

Kaufmann – Einzelhandel 
 (Küchenhandel) 

Küchen Aktuell GmbH 

Kaufmann – Gesundheitswesen 

HDV gGmbH AGAPLESION 
 Altenpflegeeinrichtungen 

Kaufmann – Groß und Außen-
handelsmanagement 

ASSION KG 
Harema GmbH  Reinigungsmarkt  
Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 

& Co. KG 

PROJAHN Präzisionswerkzeuge 
GmbH 

Dental-Union GmbH  
Bosch Thermotechnik GmbH – 

Buderus 
Willi Weber GmbH & Co. KG 

Kaufmann – IT-System-
 Management 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Bundeswehr 

Kaufmann – Speditions- und 
 Logistikdienstleistungen 

agotrans Logistik GmbH 
GEODIS CL Germany GmbH 
Bundeswehr 
Stadtwerke Offenbach Holding 

GmbH 

Kaufmann – Versicherungen und 
Finanzanlagen 

Sparkasse Dieburg 

Koch 

Bundeswehr 
Merck 

Konstruktionsmechaniker 

VIBRA MASCHINENFABRIK 
SCHULTHEIS GmbH & Co. 

Kraftfahrzeugmechatroniker 

Fraport 
Kreishandwerkerschaft Stadt 

und Kreis Offenbach 

Kraftfahrzeugmechatroniker – 
Nutzfahrzeugtechnik 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Bundeswehr 

Krankenpflegehelfer 

Asklepios Klinik Seligenstadt 

Luftverkehrskaufmann 

Fraport 

Maler- und Lackiererhandwerk 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Maschinen- und Anlagenführer 

Rodgauer Baustoffwerke GmbH 
& Co KG 

Masseur und medizinischer 
 Bademeister 

Bundeswehr 

Maurer 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Mechatroniker 

Bundeswehr 
Energieversorgung Offenbach AG 
KARL MAYER STOLL Textil - 

maschinenfabrik GmbH 
Light Mobility Solutions GmbH 
manroland sheetfed GmbH 
Merck 
Schmoll Maschinen GmbH 
Verkehrsgesellschaft Frankfurt 

am Main (VGF) 
INCOE Internationale Europe 
optovision GmbH 

Mechatroniker – Kältetechnik 

Biotest AG 
Gessner Kälte-Klima-Service 

GmbH 
Eckert und Stück GmbH 

Mediengestalter 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Mediengestalter Bild und Ton 

Bundeswehr 

Mediengestalter Digital und Print 

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 
& Co. KG 

Mediengestalter Digital und Print 
– Gestaltung und Technik 

Bundeswehr 

Verzeichnis der Ausbildungsberuf
sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote

Zugunsten der besseren Übersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.
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fe, (dualen) Studiengänge und 

Medientechnologe 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Medientechnologe Druck 

manroland sheetfed GmbH 

Medizinische Fachangestellte 

Asklepios Klinik Seligenstadt 

Medizinischer Dokumentations-
assistent 

Bundeswehr 

Medizinischer Fachangestellter 

Bundeswehr 

Medizinisch-technischer 
 Assistent – Funktionsdiagnostik 

Bundeswehr 

Medizinisch-technischer Labora-
toriumsassistent 

Bundeswehr 

Metallbauer 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Metallbauer – Konstruktions-
technik 

Bundeswehr 

Music Business Diploma 

SAE Institute GmbH 

Notfallsanitäter 

Bundeswehr 
Fraport 
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., 

 Regionalverband Offenbach 

Operationstechnischer Assistent 

Asklepios Klinik Seligenstadt 
Bundeswehr 

Personaldienstleistungs - 
kaufmann 

Fraport 
Stadtwerke Offenbach Holding 

GmbH 

Pflegefachmann 

Asklepios Klinik Seligenstadt 
Bundeswehr 
Caritasverband Offenbach/Main 

e.V. 

Fachschule für Pflege und 
 Gesundheit Offenbach  

HDV gGmbH AGAPLESION 
 Altenpflegeeinrichtungen 

Pflegefachmann (Vertiefung 
 Kinderkrankenpflege) 

Sana Klinikum Offenbach GmbH 

Pflegehelfer 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Pharmakant 

Biotest AG 
Merck 

Pharmazeutisch-technischer 
 Assistent 

Bundeswehr 

Physiklaborant 

Bundeswehr 
Merck 

Produktionsfachkraft Chemie 

Merck 

Produktionstechnologe 

Merck 

Reiseverkehrskaufmann 

Bundeswehr 

Rohrleitungsbauer 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Servicefahrer 

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., 
 Regionalverband Offenbach 

Software Engineering Diploma 

SAE Institute GmbH 

Sozialassistent 

Pädagogiosche Akademie 
Elisabethenstift gGmbH 

Sozialassistent im  
2. Ausbildungsjahr 

Stadt Rodgau 

Sozialversicherungs- 
fachangestellter 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Merck 

Staatlich geprüfter kaufmänni-
scher Assistent – Fremdsprachen 

Bundeswehr 

Staatlich geprüfter kaufmänni-
scher Assistent – Informations-
verarbeitung  

Bundeswehr 

Straßenbauer 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Straßenwärter 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Technischer Produktdesigner 

Kegelmann Technik GmbH 
manroland sheetfed GmbH 
VIBRA MASCHINENFABRIK 

SCHULTHEIS GmbH & Co. 
INCOE Internationale Europe 

Technischer Systemplaner 

Minimax GmbH 
Systeex Brandschutzsysteme 

GmbH 

Tiefbaufacharbeiter – Kanalbau-
arbeiten 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Tiefbaufacharbeiter – Straßen-
bauarbeiten 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Tischler 

August-Bebel-Schule Offenbach 
Kreishandwerkerschaft Stadt 

und Kreis Offenbach 

Tourismuskaufmann 

Fraport 

Trockenbaumonteur 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Über 40 Ausbildungsberufe 

Provadis Partner für Bildung und 
Beratung GmbH 

Veranstaltungskaufmann  

ExperTeach Gesellschaft für 
Netzwerkkompetenz mbH 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Verfahrensmech.- Kunststoff-/ 
Kautschuktechnik 

Kegelmann Technik GmbH 

Verfahrensmechaniker 

Light Mobility Solutions GmbH 

Verfahrensmechaniker – Brillen-
optik  

optovision GmbH 

Verkäufer 

ASSION KG 
Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG 

Erlensee 

Vermessungstechniker 

Bundeswehr 
Vermessungsbüro Riemen-

schneider GmbH & Co. KG  

Verwaltungsfachangestellter 

Kreisverwaltung Offenbach 
Magistrat der Kreisstadt Dietzen-

bach 
Stadt Rodgau 
Bundeswehr 

Verwaltungsfachangestellter – 
Handwerksorganisation und IHK  

Bundeswehr 

Veterinärmedizinisch-technischer 
Assistent 

Bundeswehr 

Visual FX & 3D Animation 
 Diploma 

SAE Institute GmbH 

Voice Acting Diploma  

SAE Institute GmbH 

Webdesign & Development 
 Diploma 

SAE Institute GmbH 

Werkfeuerwehrmann 

Fraport 
Merck 
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Uniper Kraftwerke, Kraftwerk 
Staudinger 

Werkzeugmechaniker 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Zahnmedizinischer 
 Fachangestellter 

Bundeswehr 

Zerspanungsmechaniker 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

KARL MAYER STOLL Textil - 
maschinenfabrik GmbH 

manroland sheetfed GmbH 
tecsis GmbH 
Verkehrsgesellschaft Frankfurt 

am Main (VGF) 
INCOE Internationale Europe 

Zimmerer 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Bundeswehr 

Studienabschlüsse 

Aeronautical Engineering (B.Eng.) 

Bundeswehr 

Allgemeiner Maschinenbau 
(B.Eng.)  

Hochschule Darmstadt 

Angewandte Forschung in den 
Ingenieurwissenschaften und 
 Informatik (M.Sc.) 

Technische Hochschule   -
Aschaffenburg 

Angewandte Mathematik (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Angewandte Sozialwissenschaf-
ten (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Animation and Game (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Architektur (B.Eng.) 

Hochschule Darmstadt 

Audio Production (B.A./ B.Sc. 
Honours) 

SAE Institute GmbH 

Augmented and Virtual Reality 
Design (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Bauingenieurwesen (B.Eng.) 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Hochschule Darmstadt 

Bauingenieurwesen und Umwelt-
wissenschaften (B.Sc) 

Bundeswehr 

Betriebswirtschaft (B.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Betriebswirtschaft und Recht 
(B.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Betriebswirtschaftslehre (B.A.) 

Hochschule Schmalkalden 

Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.) 

Bundeswehr 
Hochschule Darmstadt 

Bildungs- und Erziehungswissen-
schaften (B.A.) 

Bundeswehr 

Biotechnologie (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Business Communication 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Business IT Consulting (B.Sc.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Content Creation and Online 
 Marketing (B.A./ B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Digital Business Management 
(B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Digital Engineering (B.Eng)  

Bundeswehr 

Digitales Immobilienmanagement 
(B.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Digitales Marketing und  
E-Commerce (B.A) NEU ab WS 
2025/2026 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Elektro- und Informationstechnik 
(B.Eng. + M.Eng.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Elektrotechnik (M.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Elektrotechnik und Informations-
technik (B.Eng.)  

Bundeswehr 

Hochschule Darmstadt 

Energiewirtschaft (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Engineering Science (B.Eng) 

Bundeswehr 

Erneuerbare Energien und 
 Energiemanagement (B.Eng.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Event Engineering (B.A./ B.Sc. 
Honours) 

SAE Institute GmbH 

Film Production  
(B.A./ B.Sc.  Honours) 

SAE Institute GmbH 

Game Art Animation  
(B.A./ B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Games Programming  
(B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Gebäudesystemtechnik – intensiv 
(B.Eng.)  

Hochschule Darmstadt 

Geodatenmanagement (B.Eng.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

Geschichtswissenschaften (B.A.) 

Bundeswehr 

Graphic Design  
(B.A./ B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Hebammenkunde (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Human Resources Management 
(B.A) 

Bundeswehr 

Humanmedizin 

Bundeswehr 

Immobilienmanagement (M.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Verzeichnis der Ausbildungsberuf
sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote

Zugunsten der besseren Übersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.
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fe, (dualen) Studiengänge und 

Industriedesign (Dipl.) 

Hochschule Darmstadt 

Informatik (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Hochschule Darmstadt 

Hochschule Schmalkalden 

Informatik dual – KITS (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Informatik dual – KoSI (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Informatik, Schwerpunkt 
 Kommunikation und Medien in 
der Informatik (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Informationsrecht (LL.B.) 

Hochschule Darmstadt 

Infrastruktur und Umwelt (B.Eng.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

Innenarchitektur (B.Eng.) 

Hochschule Darmstadt 

Interactive Media Design (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Interdisziplinäre Gesundheits - 
versorgung (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

International Business 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

International Management (M.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

International Marketing 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad Hom-
burg 

International Sports Management 
(B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Internationales Immobilien- 
management (B.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Internationales Technisches 
 Vertriebsmanagement (B.Eng.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Internationales Transport- 
management (B.A.) 

Bundeswehr 

Kindheitspädagogik (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Kindheitspädagogik (B.Sc.) 

Stadt Rodgau 

Kommunikationsdesign (Dipl.) 

Hochschule Darmstadt 

Kunststofftechnik (B.Eng.)  

Hochschule Darmstadt 

Logistik (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Logistik-Management (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Luft- und Raumfahrttechnik 
(B.Eng.) 

Bundeswehr 

Management und Medien (B.A.) 

Bundeswehr 

Marketing und Event 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Maschinenbau (B.Eng.) 

Bundeswehr 

Hochschule Schmalkalden 

Maschinenbau Technische 
 Informatik und Kommunikations-
technik (B.Eng.) 

Bundeswehr 

Mathematical Engineering (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Mechatronik (B.Eng.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Mechatronik (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Medical Engineering (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Medical Engineering and Data 
Science (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Medizintechnik (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Mittelstandsmanagement (B.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Modern Materials (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Motion Pictures (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Multimediale Kommunikation und 
Dokumentation (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Multimedia-Marketing (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Music Business  
(B.A./ B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Nachhaltige Energiesysteme und 
Elektromobilität (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Nautik (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Onlinejournalismus (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Onlinekommunikation (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Optotechnik und Bildverarbei-
tung (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Pharmazie und Lebensmittel-
chemie (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Physician Assistant (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Politikwissenschaften (B.A.) 

Bundeswehr 

Professional Practice in Audio 
Production (M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Content 
Creation and Online Marketing 
(M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Film 
 Production (M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Game Art 
and Animation (M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Games 
Programming (M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Music 
Business (M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Visual 
 Effects and Animation  
(M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Professional Practice in Web 
 Development (M.A. + M.Sc.) 

SAE Institute GmbH 

Psychologie (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Public Management (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Real Estate und Facility Manage-
ment (B.Sc.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 
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Real Estate und Integrale 
 Gebäudetechnik (B.Eng.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

Seeverkehrs- und Hafenwirt-
schaft (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Software Design (B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Software Design International 
(B.Sc.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Software Engineering  
(B.A./ B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Sound, Music and Production 
(B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Soziale Arbeit (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Soziale Arbeit (B.Sc.)  
NEU ab WS 2025/2026 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Soziale Arbeit PLUS Migration 
und Globalisierung (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Soziale Arbeit PLUS Psycho- 
motorik (B.A.) 

Hochschule Darmstadt 

Soziale Arbeit und Management 
(B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Sportwissenschaften (B.A.) 

Bundeswehr 

Staats- und Sozialwissen- 
schaften (B.A.) 

Bundeswehr 

Stadtplanung (B.Eng.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

Technische Chemie (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Umweltingenieurwesen (B.Eng.)  

Hochschule Darmstadt 

Veterinärmedizin 

Bundeswehr 

Visual Effects Animation  
(B.A./ B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Volkswirtschaftslehre (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Web Development  
(B.A. + B.Sc. Honours) 

SAE Institute GmbH 

Wehrtechnik (B.Eng.) 

Bundeswehr 

Werkstudententätigkeit 

Königswege GmbH 

Wirtschaft und Recht (M.A.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Wirtschafts- und Organisations-
wissenschaften (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) 

Bundeswehr 

Wirtschaftsingenieurwesen 
(B.Eng.) 

Bundeswehr 
Technische Hochschule 

 Aschaffenburg 

Wirtschaftsingenieurwesen 
(B.Sc.)  
Hochschule Darmstadt 

Wirtschaftsingenieurwesen 
(M.Sc.) 
Technische Hochschule 

 Aschaffenburg 

Wirtschaftspsychologie (B.A) 
Technische Hochschule 

 Aschaffenburg 

Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) 
Hochschule Darmstadt 
Hochschule Schmalkalden 

Zahnmedizin 
Bundeswehr 

Zuverlässigkeitsingenieurwesen 
(M.Eng.) 
Technische Hochschule 

 Aschaffenburg 

Duales Studium 

Allgemeiner Maschinenbau 
(B.Eng.) 
Hochschule Darmstadt 

Angewandte Informatik (B.Sc.) 
abass GmbH 
Berufsakademie Rhein-Main 

GmbH 
ExperTeach Gesellschaft für 

Netzwerkkompetenz mbH 
Fraport 

Angewandte Mathematik (B.Sc.) 
Hochschule Darmstadt 

Angewandte Pflegewissenschaft 
(B.Sc.) 
HDV gGmbH AGAPLESION 

 Altenpflegeeinrichtungen 

Arbeitsmarktmanagement (B.A.) 
Agentur für Arbeit Offenbach 

Bauingenieurwesen 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Bauingenieurwesen (B.Eng.) 

Bildungswerk BAU Hessen- 
Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

Hochschule Darmstadt 

Beratung für Bildung, Beruf und 
Beschäftigung (B.A.) 

Agentur für Arbeit Offenbach 

Betriebsprüfdienst (LL.B.) 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Betriebswirtschaftslehre – 
 Artificial Intelligence (B.Sc.) 

MAINGAU Energie GmbH 

Betriebswirtschaftslehre –  
Data Science und Künstliche 
 Intelligenz Smart Operations 
 Management (B.Sc.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – 
Dienstleistungsmanagement 
Consulting & Sales (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – 
Dienstleistungsmanagement 
Human Resources (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – 
Dienstleistungsmanagement 
Media, Vertrieb und Kommunika-
tion (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Zugunsten der besseren Übersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.

Verzeichnis der Ausbildungsberuf
sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote
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Betriebswirtschaftslehre – 
Dienstleistungsmanagement 
Sportmanagement (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – Digital 
Commerce Management (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – Food 
Management (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – Handel 
Fashion Management (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – Handel 
Handelslogistik (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – Handel 
Retail Management (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – Inter-
national Retail Management 
(B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre – 
Schwerpunkt Logistik (B.Sc.) 

agotrans Logistik GmbH 

Betriebswirtschaftslehre – 
 Technical Management (B.A.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Betriebswirtschaftslehre & 
 Internationales Management – 
Banking & Finanzen (B.Sc.) 

Sparkasse Dieburg 

Betriebswirtschaftslehre (B.A.) 

Hochschule Schmalkalden 

Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.) 

Frankfurter Sparkasse 
Königswege GmbH 
manroland sheetfed GmbH 

Betriebswirtschaftslehre Digital 
Business Management (B.A.)  

Merck 

Betriebswirtschaftslehre Industrie 
(B.A.)  

Merck 

Betriebswirtschaftslehre und 
 Internationales Management 
(B.Sc.) 

Berufsakademie Rhein-Main 
GmbH 

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 
& Co. KG 

Biopharmaceutical Science 
(B.Sc.) 

Provadis Hochschule 

Business Administration (B.A.) 

Provadis Hochschule 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Business Communication 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Business Information 
 Management (B.Sc.) 

Provadis Hochschule 

Business IT Consulting (B.Sc.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Biotest AG 

Chemical Engineering (B.Sc.) 

Provadis Hochschule 

Chemie (B.Sc.) 

Evonik Operations GmbH 

Hochschule Darmstadt 

Cyber Security (B.Sc.) 

Evonik Operations GmbH 

Cyberkriminalistik (B.A.) 

Polizei Hessen 

Digital Business Management 
(B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Digital Business Management 
(B.Sc.) 

MAINGAU Energie GmbH 

Digitale Verwaltung (B.A.) 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Kreisverwaltung Offenbach 

Diplom-Finanzwirt FH 

Finanzamt Offenbach 

Diplom-Rechtspfleger 

Justiz Hessen – Oberlandes- 
gericht Frankfurt am Main 

Elektro- und Informationstechnik 
(B.Eng.) 

Fraport 

KARL MAYER STOLL Textil - 
maschinenfabrik GmbH 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Elektronik 

manroland sheetfed GmbH 

Elektronik und Informations- 
technik (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Elektrotechnik (B.Eng) 

Witt GmbH 

Merck 

Elektrotechnik und Informations-
technik (B.Eng.) 

Hochschule Darmstadt 

Elektrotechnik/Digital Business 
Management (B.A.) 

Evonik Operations GmbH 

Energiewirtschaft 

Fraport 

Energiewirtschaft (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Gebäudesystemtechnik – intensiv 
(B.Eng.) 

Hochschule Darmstadt 

Gebäudesystemtechnik (B.Eng.) 

Fraport 

Gehobener Vollzugs- und 
 Verwaltungsdienst  
(Diplom-Verwaltungswirt) 

Justizvollzug Hessen 

Geodatenmanagement (B.Eng.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

Vermessungsbüro Riemen-
schneider GmbH & Co. KG  

Groß- und Außenhandels - 
management – Fachrichtung 
Großhandel 

Bosch Thermotechnik GmbH – 
Buderus 

Handel 

Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG 
Erlensee 

Handelsfachwirt (B.A.) 

Küchen Aktuell GmbH 

In Kooperation mit Hochschulen 
bieten wir praktische Plätze im 
Pflegemanagement an 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Informatik 

Fraport 

Informatik (B.Sc.) 

Verkehrsgesellschaft Frankfurt 
am Main (VGF) 

Hochschule Schmalkalden 
KARL MAYER STOLL Textil - 

maschinenfabrik GmbH 
MAINGAU Energie GmbH 
Merck 
Provadis Hochschule 

Informatik mit Schwerpunkt  
IT-Sicherheit 

Fraport 

Infrastruktur und Umwelt 

Bildungswerk BAU Hessen- 
Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Infrastruktur und Umwelt (B.Eng.) 

Frankfurt University of Applied 
Sciences 

fe, (dualen) Studiengänge und 
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Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Ingenieurwesen (B.Eng.) 

Verkehrsgesellschaft Frankfurt 
am Main (VGF) 

International Business and 
 Economics (B.A.) 

Hochschule Schmalkalden 

International Business binational 
(B.A.)  

Merck 

International Business Law (LL.B) 

Hochschule Schmalkalden 

International Business 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Biotest AG 

International Management (B.Sc.) 

Frankfurter Sparkasse 

International Management / 
 Maschinenbau (B.Eng.) 

Evonik Operations GmbH 

International Marketing 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

International Sports Management 
(B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Kälte- oder Klimasystemtechnik 
(B.Sc.) 

Energieversorgung Offenbach AG 

Kälte- und Klimatechnik (B.Eng.)  

Merck 

Kindheitspädagogik (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Kriminalpolizei (B.A.) 

Polizei Hessen 

Kunststofftechnik (B.Eng.)  

Hochschule Darmstadt 

Logistik 

PROJAHN Präzisionswerkzeuge 
GmbH 

Luftverkehrsmanagement 

Fraport 

Marketing und Event 
 Management (B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Maschinenbau 

manroland sheetfed GmbH 

Maschinenbau (B.Eng.)  

Hochschule Schmalkalden 
Merck 

Mechatronics and Robotics 
(B.Eng.) 

Hochschule Schmalkalden 

Mechatronik 

manroland sheetfed GmbH 

Mechatronik (B.Eng.) 

Technische Hochschule 
 Aschaffenburg 

Mechatronik (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 
KARL MAYER STOLL Textil - 

maschinenfabrik GmbH 

Medizintechnik (Intelligente 
 Assistenzsysteme in Gesundheit, 
Medizin und Pflege) (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Multimedia-Marketing (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Onlinekommunikation (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Optotechnik und Bildverarbei-
tung (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Personalisierte Ernährung (B.Sc.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Pflege und Gesundheit (B.Sc.) 

Asklepios Klinik Seligenstadt 

Public Administration (B.A.)  

Kreisverwaltung Offenbach 

Public Management (B.Sc.)  

Hochschule Darmstadt 

Schutzpolizei (B.A.) 

Polizei Hessen 

Soziale Arbeit und Management 
(B.A.) 

accadis Hochschule Bad 
 Homburg 

Sozialverwaltung – Renten- 
versicherung (LL.B.) 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Technische Chemie (B.Sc.) 

Hochschule Darmstadt 

Technische Gebäudeausrüstung 
(B.Eng.)  

Merck 

Transport- und Logistikmanage-
ment (B.Sc.) 

Provadis Hochschule 

Umweltingenieurwesen 

Bildungswerk BAU Hessen- 
Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Umweltingenieurwesen (B.Eng.)  

Hochschule Darmstadt 

Verwaltungsinformatik/ 
E-Government (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Volkswirtschaftslehre (B.A.) 

Hochschule Schmalkalden 

Wein – Technologie – 
 Management (B.Sc.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Wirtschaftsinformatik 

Fraport 

Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) 

Berufsakademie Rhein-Main 
GmbH 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 
& Co. KG 

Hochschule Schmalkalden 
Merck 

Wirtschaftsinformatik Business 
Engineering (B.Sc.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Wirtschaftsinformatik Data 
 Science (B.Sc.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Wirtschaftsinformatik Software 
Engineering (B.Sc.) 

Duale Hochschule Baden-Würt-
temberg (DHBW) Heilbronn 

Wirtschaftsinformatik und 
 Digitale Transformation (B.Sc.)  

Hochschule Schmalkalden 

Verzeichnis der Ausbildungsberuf
sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote

Zugunsten der besseren Übersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.
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Wirtschaftsingenieurwesen – 
 Digital Management and 
 Engineering (B.Sc.) 

Berufsakademie Rhein-Main 
GmbH 

Wirtschaftsingenieurwesen 
(B.Eng.) 

manroland sheetfed GmbH 

Wirtschaftsingenieurwesen 
(B.Sc.) 

CeoTronics AG  

KARL MAYER STOLL Textil - 
maschinenfabrik GmbH 

Hochschule Darmstadt 

Wirtschaftsingenieurwesen und 
Digitalisierung (B.Eng.)  

Hochschule Schmalkalden 

Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) 

Hochschule Schmalkalden 

Wirtschaftsrecht (LL.B.) 

Hochschule Schmalkalden 

Wirtschaftswissenschaften (B.A.) 

Hochschule Schmalkalden 

Praktika 

Anerkennungspraktikum – 
 Erzieher 

Stadt Rodgau 

Anerkennungspraktikum – 
 Soziale Arbeit 

Stadt Rodgau 

Anlagenmechaniker – 
 Rohrsystemtechnik  

Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Anlagenmechaniker – Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Anlagenmechaniker Rohrsystem-
technik  

Energieversorgung Offenbach AG 

Bachelor- sowie Masterarbeiten 

tecsis GmbH 

Bäcker 

Bäckerei Schäfer GmbH & Co. KG 
Kreishandwerkerschaft Stadt 

und Kreis Offenbach 

Baustoffprüfer 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Betreuung von Kindern 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Betreuung von Senioren 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Dachdecker 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Diplom-Rechtspfleger  

Justiz Hessen – Oberlandes - 
gericht Frankfurt am Main 

Elektriker  

Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Elektroniker 

Feintool System Parts Oberts -
hausen GmbH 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Elektroniker – Betriebstechnik 

Light Mobility Solutions GmbH 

Uniper Kraftwerke, Kraftwerk 
Staudinger 

Energieversorgung Offenbach AG 

Elektrotechnik 

Witt GmbH 

Fachinformatiker – Anwendungs-
entwicklung  

ExperTeach Gesellschaft für 
Netzwerkkompetenz mbH 

Fachinformatiker – System - 
integration 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

ExperTeach Gesellschaft für 
Netzwerkkompetenz mbH 

Fachkraft – Lagerlogistik 

VIBRA MASCHINENFABRIK 
SCHULTHEIS GmbH & Co. 

Dental-Union GmbH  

INCOE Internationale Europe 

Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Fachkraft – Möbel-, Küchen- und 
Umzugsservice 

Küchen Aktuell GmbH 

Fachkraft – Straßen- und 
 Verkehrstechnik 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Fachlagerist  

Dental-Union GmbH  

Fachoberschulpraktikum 

Agentur für Arbeit Offenbach 

Frankfurter Sparkasse 

manroland sheetfed GmbH 

Merck 

Fachoberschulpraktikum – 
 Verwaltung 

HDV gGmbH AGAPLESION 
 Altenpflegeeinrichtungen 

Fachverkäufer im Lebensmittel-
handwerk (Bäckerei) 

Bäckerei Schäfer GmbH & Co. KG 

Feinwerkmechaniker – 
 Werkzeugbau 

Kegelmann Technik GmbH 

Feinwerkmechaniker – 
 Zerspanungstechnik 

Kegelmann Technik GmbH 

Freiwilliges Praktikum zur Berufs-
erkundung 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

Friseur 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Groß- und Außenhandelsmana-
gement Fachrichtung Großhandel 

Bosch Thermotechnik GmbH – 
Buderus 

Hauswirtschaft 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Hilfe bei der Vermittlung in ein 
Praktikum bei einem 
 Ausbildungsbetrieb 

Bildungswerk BAU Hessen- 
 Thüringen e. V., EBL Frankfurt 

in diversen Abteilungen möglich 

Verkehrsgesellschaft Frankfurt 
am Main (VGF) 

Industriekaufmann 

VIBRA MASCHINENFABRIK 
SCHULTHEIS GmbH & Co. 

Energieversorgung Offenbach AG 

fe, (dualen) Studiengänge und 
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Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Dekomte de Temple 
 Kompensator-Technik GmbH 

Industriemechaniker 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Industriemechaniker – Instand-
haltung 

Uniper Kraftwerke, Kraftwerk 
Staudinger 

Jahrespraktikum 

MEWA Textil-Service SE & Co. 
Deutschland OHG 

Justizfachangstellter  

Justiz Hessen – Oberlandes- 
gericht Frankfurt am Main 

Justizfachwirt  

Justiz Hessen – Oberlandes- 
gericht Frankfurt am Main 

Kaufmann – Bürokommunikation  

ExperTeach Gesellschaft für 
Netzwerkkompetenz mbH 

INCOE Internationale Europe 

Kaufmann – Büromanagement 

Küchen Aktuell GmbH 

Kaufmann – Einzelhandel 
 (Küchenhandel) 

Küchen Aktuell GmbH 

Kaufmann Groß- und Außenhan-
delsmanagement (Großhandel) 

Dental-Union GmbH  

kaufmännische Berufe 

RP-Technik GmbH 

Witt GmbH 

Konstruktionsmechaniker 

VIBRA MASCHINENFABRIK 
SCHULTHEIS GmbH & Co. 

Kraftfahrzeugmechatroniker 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Langzeitpflege 

HDV gGmbH AGAPLESION 
 Altenpflegeeinrichtungen 

Logistik 

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH 
& Co. KG 

Mechatroniker 

Energieversorgung Offenbach AG 
Light Mobility Solutions GmbH 
INCOE Internationale Europe 

Mechatroniker – Kältetechnik 

Gessner Kälte-Klima-Service 
GmbH 

Eckert und Stück GmbH 

Metallbauer 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

MINT Berufe 

Evonik Operations GmbH 

Pflege 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Rentenversicherung (LL.B.) 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Schülerpraktikum 

abass GmbH 
CeoTronics AG  
Evonik Operations GmbH 
Frankfurter Sparkasse 
Hörsinn Hörgeräte & Mehr 

GmbH 
manroland sheetfed GmbH 
Merck 
Stadtwerke Offenbach Holding 

GmbH 
tecsis GmbH 

Schülerpraktikum –  
Elektroniker / Mechatroniker  

Fraport 

Schülerpraktikum –  
Kfz-Mechatroniker 

Fraport 

Schülerpraktikum –  
Luftverkehrskaufmann  

Fraport 

Schülerpraktikum – Pflege 

Asklepios Klinik Seligenstadt 
Fachschule für Pflege und 

 Gesundheit 

Schülerpraktikum –  
Produktionsbereich 

optovision GmbH 

Schülerpraktikum im naturwissen-
schaftlichen, technischen oder 
kaufmännischen Bereich 

Biotest AG 

Soziale Arbeit 

HDV gGmbH AGAPLESION 
 Altenpflegeeinrichtungen 

Soziale Bereiche 

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.,  
Regionalverband Offenbach 

Sozialversicherungs- 
fachangestellter 

Deutsche Rentenversicherung 
Hessen 

Straßenwärter 

Hessen Mobil Straßen- und 
 Verkehrsmanagement 

Studium (Grundpraktikum) 

Stadtwerke Offenbach Holding 
GmbH 

tecsis GmbH 

Technischer Produktdesigner 

Kegelmann Technik GmbH 

VIBRA MASCHINENFABRIK 
SCHULTHEIS GmbH & Co. 

INCOE Internationale Europe 

Technischer Systemplaner  

Systeex Brandschutzsysteme 
GmbH 

Tischler 

Kreishandwerkerschaft Stadt 
und Kreis Offenbach 

Veranstaltungskaufmann  

ExperTeach Gesellschaft für 
Netzwerkkompetenz mbH 

Verfahrensmechaniker – 
 Kunststoff-/Kautschuktechnik 

Kegelmann Technik GmbH 

Vermessungstechniker  

Vermessungsbüro Riemen-
schneider GmbH & Co. KG  

Verwaltung 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V. 

Verwaltungsfachangestellter 

Kreisverwaltung Offenbach 

Stadt Rodgau 

Werkfeuerwehrmann 

Uniper Kraftwerke, Kraftwerk 
Staudinger 

Werkzeugmechaniker 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

Your Future Mint 

Evonik Operations GmbH 

Zerspanungsmechaniker 

Feintool System Parts Oberts-
hausen GmbH 

INCOE Internationale Europe 

Verzeichnis der Ausbildungsberuf
sonstigen (Weiter-)Bildungsangebote

Zugunsten der besseren Übersicht und Lesbarkeit wird auf die geschlechterspezifische Benennung der Berufs-
und Studienbezeichnungen verzichtet. Gemeint ist bei allen Angaben jeweils m/w/d.
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Sonstige Angebote  

2-j. BfS Gesundheit u. Sozial-
wesen 

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach 

Auslandsaufenthalte weltweit mit 
AIFS Educational Travel 

AIFS Educational Travel, Nicole 
Goerke, vor Ort Larissa 
Rensch 

Begleitung 

Fachbereich Jugend 

Beratung 

Fachbereich Jugend 

Beratung rund um die duale 
 Berufsausbildung 

IHK Offenbach am Main 

Berufliches Gymansium 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Berufliches Gymnasium mit den 
Schwerpunkten Maschinenbau-
technik,Elektrotechnik, Techni-
sche Informatik, Umwelttechnik) 

GTS Offenbach (Gewerblich- 
technische Schulen) 

Berufsfachschule 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Berufsfachschule und berufliches 
Gymnasium 

Georg-Kerschensteiner-Schule 

Berufsfachschule zum Übergang 
in Ausbildung 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Berufsorientierungsprojekt 

Rodgau 16plus 

Berufsvorbereitungsprogramm 
für technische Ausbildungsberufe 

Fraport 

Bewerbungsfotos 

Fachbereich Jugend 

Bewerbungskurse 

ZVB Obertshausen 1964 e. V. 

Bildungsgänge zur Berufs- 
vorbereitung 

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach 

Drone Pilot Certificate 

SAE Institute GmbH 

Electronic Music Production 
 Certificate 

SAE Institute GmbH 

Erzieher 

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach 

Pädagogische Akademie Elisa-
bethenstift gGmbH 

Excel und PowerPoint 

ZVB Obertshausen 1964 e. V. 

Fachhochschulreife Form A 
 Sozialwesen 

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach 

Fachkraft für Schutz und Sicher-
heit 

IBS Bildungsinstitut für Sicherheit 
GmbH 

Fachoberschule 

August-Bebel-Schule Offenbach 

Freiwilligedienste in Hessen 

Volunta gGmbH 

Freiwilligedienste International 

Volunta gGmbH 

Freiwilliges Soziales Jahr 

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., 
 Regionalverband Offenbach 

Hip Hop & RnB Producer 
 Certificate 

SAE Institute GmbH 

IHK geprüfte Schutz- und 
 Sicherheitskraft  

IBS Bildungsinstitut für Sicherheit 
GmbH 

Justizwachtmeister (m/w/d) 

Justiz Hessen – Oberlandes- 
gericht Frankfurt am Main 

Kursangebote im Bereich 
 lebenslanges Lernen 

vhs Rodgau 

Kurse in MS Word 

ZVB Obertshausen 1964 e. V. 

Lehrgänge im 10-Finger-
 Tastschreiben 

ZVB Obertshausen 1964 e. V. 

Maßnahmen in Vorbereitung  
auf die Sachkundeprüfung gem. 
§ 34a GewO  

IBS Bildungsinstitut für Sicherheit 
GmbH 

Maßschneider 

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach 

Möglichkeit zum freiwilligen 
Wehrdienst 

Bundeswehr 

Nachhilfe 

Schülerhilfe Rodgau 

PC-Grundkurse u. v. m. 

ZVB Obertshausen 1964 e. V. 

Schüleraustausch 

Volunta gGmbH 

Sozialassistent 

Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach 
Pädagogische Akademie Elisa-

bethenstift gGmbH 

SQQ 7 – Berufs spezialist·in für 
Tontechnik Certificate  

SAE Institute GmbH 

Start in den Beruf 

Evonik Operations GmbH 

Unterrichtung gem. § 34a GewO  

IBS Bildungsinstitut für Sicherheit 
GmbH 

Unterstützung und Beratung von 
Jugendlichen in multiplen 
 Problemlagen 

JUGEND STÄRKEN in Schule 
und Beruf 

Vorbereitung Abitur 

Schülerhilfe Rodgau 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
nach der Pflegeausbildung  
(z. B. als Pflegedienstleitung, 
Praxisanleitung, Palliativfach-
kraft, Gerontopsychiatrie) 

Caritasverband Offenbach/Main 
e.V.

fe, (dualen) Studiengänge und 
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Stand

Ausstellerverzeichnis

Heinrich-Böll-Schule (HBS) (Weiter-) Bildung + Studium 

accadis Hochschule Bad Homburg .......................................... HBS 19 
AIFS Educational Travel ............................................................ HBS 25 
August-Bebel-Schule Offenbach .............................................. HBS 13 
Berufsakademie Rhein-Main GmbH ......................................... HBS 21 
BerufsWegeBegleitung ................................................................ HBS 6 
Bildungswerk BAU Hessen-Thüringen e. V., EBL Frankfurt ...... HBS 27 
Duale Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) Heilbronn ..... HBS 22 
Fachbereich Jugend .................................................................... HBS 9 
Familienzentrum Rodgau  ........................................................... HBS 7 
Frankfurt University of Applied Sciences, Fachbereich 1:  

Architektur – Bauingenieurwesen – Geomatik ...................... HBS 17 
Gemeinsam mit Behinderten e.V. ................................................ HBS 4 
Gemeinwesenarbeit Rodgau ....................................................... HBS 7 
Georg-Büchner-Schule ............................................................. HBS 30 
Georg-Kerschensteiner-Schule ................................................. HBS 14 
Geschwister-Scholl-Schule  ...................................................... HBS 30 
GTS Offenbach (Gewerblich-technische Schulen) .................... HBS 12 
Heinrich-Böll-Schule ................................................................. HBS 30 
Hochschule Darmstadt ............................................................. HBS 10 
Hochschule Schmalkalden ........................................................ HBS 18 
IBS Bildungsinstitut für Sicherheit GmbH ................................. HBS 26 
JUGEND STÄRKEN in Schule und Beruf .................................... HBS 6 
Käthe-Kollwitz-Schule Offenbach ............................................. HBS 15 
Kulturist UG................................................................................ HBS 34 
Pädagogiosche Akademie Elisabethenstift gGmbH ................. HBS 11 
Provadis Hochschule ................................................................ HBS 16 
SAE Institute GmbH .................................................................. HBS 20 

Schülerhilfe Rodgau .................................................................. HBS 24 
Stadtbücherei Rodgau ................................................................ HBS 7 
Technische Hochschule Aschaffenburg .................................... HBS 28 
vhs Rodgau ................................................................................. HBS 7 
Volunta gGmbH ......................................................................... HBS 31 
ZVB Obertshausen 1964 e. V. ................................................... HBS 23 

Sporthalle (SH) Ausbildung, duale Studiengänge 

abass GmbH ................................................................................ SH 25 
abro GmbH & Co. KG .................................................................. SH 69 
Agentur für Arbeit Offenbach ....................................................... SH 53 
agotrans Logistik GmbH .............................................................. SH 59 
Asklepios Klinik Seligenstadt ....................................................... SH 52 
ASSION KG ................................................................................. SH 64 
Bäckerei Schäfer GmbH & Co. KG .............................................. SH 42 
Biotest AG ................................................................................... SH 45 
Bosch Sicherheitssysteme GmbH ............................................... SH 36 
Bosch Thermotechnik GmbH – Buderus ..................................... SH 68 
Caritasverband Offenbach/Main e.V. ........................................... SH 51 
CeoTronics AG ............................................................................. SH 24 
Dental-Union GmbH .................................................................... SH 47 
Deutsche Rentenversicherung Hessen ....................................... SH 17 
Eckert und Stück GmbH .............................................................. SH 63 
Energieversorgung Offenbach AG ................................................. SH 1 
Evonik Operations GmbH ............................................................ SH 37 
ExperTeach Gesellschaft für Netzwerkkompetenz mbH ............. SH 62 
Fachschule für Pflege und Gesundheit .......................................... SH 7 
Feintool System Parts Obertshausen GmbH .............................. SH 29 
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dplan    

s inkl. Standnummer

Finanzamt Offenbach .................................................................. SH 16 
Frankfurter Sparkasse ................................................................. SH 12 
Fraport ......................................................................................... SH 49 
GEODIS CL Germany GmbH ....................................................... SH 66 
Gessner Kälte-Klima-Service GmbH ........................................... SH 70 
Harema GmbH Reinigungsmarkt ................................................. SH 46 
Hauptzollamt Darmstadt .............................................................. SH 54 
HDV gGmbH AGAPLESION Altenpflegeeinrichtungen .................. SH 9 
Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH & Co. KG ................................ SH 57 
Hessen Mobil Straßen- und Verkehrsmanagement ..................... SH 33 
Hörsinn Hörgeräte & Mehr GmbH ............................................... SH 56 
IHK Offenbach am Main .............................................................. SH 40 
INCOE Internationale Europe ....................................................... SH 23 
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Regionalverband Offenbach ............. SH 8 
Justiz Hessen – Oberlandesgericht Frankfurt am Main ............... SH 15 
Justizvollzug Hessen ................................................................... SH 14 
KARL MAYER STOLL Textilmaschinenfabrik GmbH ................... SH 35 
Kegelmann Technik GmbH .......................................................... SH 65 
Königswege GmbH ...................................................................... SH 31 
Kreishandwerkerschaft Stadt und Kreis Offenbach .................... SH 38 
Kreisverwaltung Offenbach ......................................................... SH 10 
Küchen Aktuell GmbH ................................................................... SH 2 
Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG Erlensee ........................................ SH 6 
Light Mobility Solutions GmbH .................................................... SH 27 
Magistrat der Kreisstadt Dietzenbach ......................................... SH 11 
MAINGAU Energie GmbH ............................................................ SH 48 
Mainmetall ................................................................................... SH 26 
manroland sheetfed GmbH ......................................................... SH 67 
Merck ........................................................................................... SH 41 

MEWA Textil-Service SE & Co. Deutschland OHG  ..................... SH 60 
Minimax GmbH ............................................................................ SH 30 
optovision GmbH ......................................................................... SH 19 
Polizei Hessen ............................................................................. SH 55 
PROJAHN Präzisionswerkzeuge GmbH ........................................ SH 3 
Provadis Partner für Bildung und Beratung GmbH ..................... SH 21 
Rodgau 16plus ............................................................................ SH 39 
Rodgauer Baustoffwerke GmbH & Co KG .................................. SH 43 
RP-Technik GmbH ....................................................................... SH 71 
Sana Klinikum Offenbach GmbH ................................................. SH 50 
Schmoll Maschinen GmbH .......................................................... SH 28 
Sparkasse Dieburg ...................................................................... SH 18 
Stadt Rodgau ............................................................................... SH 39 
Stadtwerke Langen GmbH .......................................................... SH 58 
Stadtwerke Offenbach Holding GmbH ........................................ SH 44 
tecsis GmbH ................................................................................ SH 22 
Uniper Kraftwerke, Kraftwerk Staudinger ...................................... SH 5 
Verkehrsgesellschaft Frankfurt am Main (VGF) ............................ SH 34 
Vermessungsbüro Riemenschneider GmbH & Co. KG ............... SH 32 
VIBRA MASCHINENFABRIK SCHULTHEIS GmbH & Co. ........... SH 61 
Wertgrund Immobilien Verwaltungs GmbH ................................. SH 13 
Willi Weber GmbH & Co. KG ......................................................... SH 4 
Witt GmbH ................................................................................... SH 20 

Außenbereich/Schulhof 
Bundeswehr .................................................................... Außenbereich 
Dekomte de Temple Kompensator-Technik GmbH ........ Außenbereich 
Systeex Brandschutzsysteme GmbH ............................. Außenbereich
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Bist du bereit, die Welt in die Hand zu nehmen?
Willkommen bei den Welt-Vermessern.

Du hast Lust auf eine spannende und vielseitige Ausbildung, bei der die Welt auf faszinierende Weise exakt 
erfasst und in Daten übersetzt wird, die die Grundlage für exzellente Vermessungsergebnisse sind? 
Willkommen bei Riemenschneider!

Was uns antreibt, ist die Neugier auf immer neue Herausforderungen und der Ehrgeiz, stets die e�zienteste und 
beste Lösung für eine Vermessungsaufgabe zu 昀nden. Laserscan- und satellitengestützt – wir arbeiten immer 
mit den modernsten technischen Vermessungsmethoden wie z.B. satellitenbasierte Vermessungen (GNSS) oder 
terrestrisches und kinematisches Laserscanning. Nehmen aber auch mal eine ungewöhnliche Perspektive ein.

Werde Teil unseres hochmotivierten Teams und hilf mit, in der Welt der Vermessung neue 
Marksteine zu setzen. 

Setze heute Deine Zukunft auf Erfolgskurs!
Die Zielkoordinaten lauten: www.riemenschneider.net

AUSBILDUNG ZUM VERMESSUNGSTECHNIKER

Ausbildungsstart: 
 April 2025 (nur KPH) / Oktober 2025

AZUBI im
Gesundheitswesen

• Pflegefachmann / Pflegefachfrau m/w/d
• Krankenpflegehelfer/in (KPH) m/w/d

Starte deine
Ausbildung zum / zur

Kontakt
Celine Barthel
Assistenz der Pflegedienstleitung

Telefon: 06182 /83-62350

Weitere Infos unter:
https://www.asklepios.com/ 
seligenstadt/unternehmen/ 
bewerber/einsteiger/ausbildung/

Asklepios Klinik Seligenstadt | Asklepiosstraße 1 | 63500 Seligenstadt | Email: bewerbung seligenstadt@asklepios com
Asklepios Klinik Seligenstadt | Asklepiosstraße 1 | 63500 Seligenstadt | Email: bewerbung.seligenstadt@asklepios.com



         www.bildungsmesse-rodgau.de mein rodgau  Sonderausgabe Bildungsmesse 2025     27

Ausbildung bei Feintool Obertshausen: Jetzt bewerben!

Unsere Ausbildungen vermitteln Fachwissen auf neuestem Stand und wichtige soziale Kompe-
tenzen. Als Auszubildende/r stehen Sie von Anfang an in der Praxis und werden von Ausbildern 
bei allen betrieblichen und schulischen Fragen unterstützt. Dafür erwarten wir Lernbereitschaft, 
Einsatzwillen und Qualitätsbewusstsein. 

Feintool ist ein führendes Technologieunternehmen, das weltweit Präzisionskomponenten für den 
Automobilbau mit Verfahren des Feinschneidens und Umformens herstellt.  

Weitere Informationen unter www.feintool.com/karriere. Kontakt: Christian.Hempel@feintool.com, Tel. 06104 401291 

Werkzeugmechaniker/in 
Leidenschaft fürs technische Detail

Zerspanungsmechaniker/in  
Begeisterung für perfektes Handwerk

Fachkraft für Metalltechnik 
Verantwortung für reibungslose Produktion

Jetzt bewerben für eine Ausbildung  
ab September 2017.

Ausbildungsberufe:

 Werkzeugmechaniker/in
 Zerspanungsmechaniker/in
 Maschinen- und Anlagenführer/in
 Fachkraft für Lagerlogistik
 Fachkraft für Metalltechnik

Wählen Sie unter fünf Berufen in einem Hightech-Unternehmen,  
das Qualität, Präzision und Zuverlässigkeit mit Herzblut lebt. 

Maschinen- und Anlagenführer/in

Jetzt bewerben für eine Ausbildung  
   ab August 2025 und ab August 2026 
 
Ausbildungsberufe: 
   Werkzeugmechaniker (m/w/d) 
   Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
   Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
   Industriemechaniker (m/w/d) 
   Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
   Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Weitere Informationen unter www.feintool.com/karriere. Kontakt: Jose.Lopes-Vicente@Feintool.com; Tel. 06104 401424

Wählen Sie unter sechs Berufen in einem Hightech-Unternehmen, 
das Qualität, Präzision und Zuverlässigkeit mit Herzblut lebt.

www.agotrans.de

KAUFFRAU/ -MANN
für Spedition & Logistikdienstleistung

FACHKRAFT 
für Lagerlogistik

FACHLAGERIST/ -IN

BACHELOR OF ARTS
Fachrichtung Spedition & Logistik

agotrans Logistik GmbH, Behringstraße 1, 6 3110 Rodgau
Tel. : +49 (0) 6106  - 28 38 - 0, info@agotrans.de

HIER KÖNNEN SIE WIRKLICH
WAS BEWEGEN!
Bewerben Sie sich bei: bewerbung@agotrans.de
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Im Zentrum des Fachbereichs Kommunales Bildungsmanagement steht 
ein Ziel, dass nicht nur den Einzelnen stärkt, sondern auch die Gemein-
schaft bereichert: Bildungsungleichheit abbauen, individuelle Potenziale 
entfalten, Chancengerechtigkeit fördern und das lebenslange Lernen er-
möglichen. Der Fachbereich widmet sich dieser Aufgabe als lokale Ko-
ordinierungsstelle, um mit seinen vielfältigen Fachgebieten und Berei-
chen passgenau auf die Bedürfnisse der Bürgerinnen und Bürger ein-
zugehen. 

Die Bücherei 

Hier trifft klassische Literatur auf moderne Medien. Mit einem breit ge-
fächerten Angebot – von Büchern und Zeitschriften bis hin zu digitalen 
Ressourcen – sind die Stadtbüchereien in den Stadtteilen Nieder-Roden 
und Jügesheim u.a. ein zentraler Ort des Lernens, der Inspiration und 
der Begegnung. Leseförderung für Kinder, Literatur für Schülerinnen und 
Schüler und unterschiedliche Veranstaltungen sind nur einige Beispiele 
dafür, wie die Bücherei Bildung zugänglich macht und die Entfaltung in-
dividuelle Potenziale vor Ort fördert.  

Die Volkshochschule (VHS) 

Die VHS bietet ein vielfältiges Programm, das Bürgerinnen und Bürger 
in jedem Lebensalter anspricht. Ob Sprachen, kreative Kurse, berufli-
che Qualifikation oder Gesundheitsangebote – die VHS ist ein Schlüs-
selakteur für das Konzept des lebenslangen Lernens. Sie leistet einen 
wichtigen Beitrag zur Chancengleichheit, indem sie auf erschwingliche 
und leicht zugängliche Angebote setzt. 

Die Jugendberufsförderung 

Junge Menschen auf ihrem Weg in Ausbildung und Beruf zu begleiten, 
ist das Ziel der Jugendberufsförderung. Mit individuell zugeschnittenen 
Projekten wie den vom Kreis Offenbach mitfinanzierten Projekten 
 „BerufsWegeBegleitung“, „JugendStärken in Schule und Beruf“ sowie 
dem städtischen Projekt „Rodgau 16plus“ finden unterschiedliche An-
gebote statt. Durch z.B. persönliche Beratungsgespräche, Bewerbungs -
coachings und Praktikumsvermittlungen unterstützt das Fachgebiet 
junge Menschen dabei, ihre beruflichen Träume zu verwirklichen und 
mögliche Hemmnisse zu überwinden. 

Büro Vielfalt und Bildung 

Das Büro Vielfalt und Bildung ist ein zentrales Element des Fach - 
bereichs. Hier werden Projekte und Programme initiiert, die darauf ab-
zielen, gesellschaftliche Vielfalt als Stärke zu nutzen und allen Menschen 
– unabhängig von Herkunft, Geschlecht oder sozialem Status – gleiche 
Bildungs- und Entwicklungschancen zu ermöglichen. Workshops zur 
 interkulturellen Kompetenz und Förderprogramme für benachteiligte 
Zielgruppen sind nur zwei Beispiele für die Arbeit dieses Büros. 

Gemeinwesenarbeit: Bildung in der 
 Nachbarschaft verankern 

Das Projekt Gemeinwesenarbeit hat das übergeordnete Ziel, die Le-
bens  situation der Bewohner in Nieder-Roden nördlich der S-Bahn zu 
verbessern. Die soziale Inklusion unterschiedlicher Bewohnergruppen 
in die gemeinsame Stadtgesellschaft für alle Nieder-Röder/Rodgauer 
soll durch gemeinsame Erfahrungsräume ermöglicht werden. 

Die Aktivierung der Bürger, die Stärkung des ehrenamtlichen Engage-
ments sowie die Erleichterung von Zugängen und Teilhabe sind dafür 
wichtige Instrumente. 

Gemeinwesenarbeit schafft eine Brücke zwischen Bildung und sozia-
lem Zusammenhalt. 

Eine gemeinsame Vision  
Bildung für ein  starkes Miteinander 

Alle Bereiche des kommunalen Bildungsmanagements arbeiten Hand 
in Hand, um das Ziel einer gerechten und inklusiven Bildungslandschaft 
umzusetzen. Ein Beispiel für diese Zusammenarbeit ist die gemeinsame 
Organisation der Bildungsmesse und des Kinderfestes. 

Bei allen Aufgaben steht die Vernetzung der lokalen Akteure und die 
Schaffung von Synergien als lokale Verantwortungsgemeinschaft im 
 Vordergrund. 

Mit Leidenschaft und Engagement arbeiten die Mitarbeitenden des 
Fachbereichs daran, Rodgau zu einer Stadt zu machen, in der Bildung 
für alle mehr als nur ein Ziel ist. Sie ist gelebte Realität und das schon 
seit 2007, als das damalige Bildungsforum "Rodgau bildet Zukunft" aus-
rief: „Keine und keiner darf zurückbleiben!“ 

Bildung für alle 
Der Fachbereich Kommunales Bildungsmanagement stellt sich vor

Nähere Informationen zu den einzelnen Fachgebieten und Berei-
chen finden Sie in den folgenden Artikeln oder auf der Homepage 
der Stadt Rodgau unter www.rodgau.de.  

•  „Stadtbücherei Rodgau” auf Seite 38 

•  „Lebenslanges Lernen bei der VHS” auf Seite 32 

•  Die Jugendberufsförderung – „BerufsWegeBegleitung” und 
„Jugend Stärken in Schule und Beruf” auf Seite 36 

•  „Berufsorientierungsprojekt Rodgau 16plus” auf Seite 36 

•  „Büro Vielfalt und Bildung” auf Seite 30 

•  „Projekt Gemeinwesen  arbeit” auf Seite 32 

•  „Bildung und Spaß für alle” – Bildungsmesse und  Kinderfest 
auf Seite 42  

Bei weiteren Fragen können Sie sich gerne per Mail an 
 bildung@rodgau.de wenden.
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Offene Fragen beantwortet dir unser Ausbildungsteam unter 09371 – 509 422.

Mainmetall Großhandelsges. m. b. H.
Bürgstadt  |  Frankfurt  |  Offenbach 
mainmetall.de/karriere

@ mainmetall_karriere      
 # maintraumjob

Wir bilden aus (m/w/d) : 

Kaufleute für Groß- und Außenhandelsmanagement
Kaufleute für Büromanagement
Fachlageristen
Fachkräfte für Lagerlogistik

Wir bieten auch:

Duale und FH-Studiengänge
Praktika

Einsteigen. Vorankommen. 
Zukunft gestalten.

Infos und  Bewerbung: mainmetall.de/karriere

G e b e  V o l l g a s
a m  P C !

10-Finger-Tastschreiben
Grund-/Trainingskurse 
für Kinder ab 10 J., Schüler, 
Jugendliche, Auszubildende 
und Studierende 

MS-Office (Word/Excel)
speziell für Schüler ab 14 Jahre 

Die Lehrgänge finden in der 
Gg.-Kerschensteiner-Schule 
in Obertshausen statt 
(ca. 5 Fußminuten vom Bahnhof Obertshausen entfernt) 

w w w . z v b - o b e r t s h a u s e n . d e
(Weitere Lehrgänge in unserem Kursprogramm) 

E-Mail: info@zvb-obertshausen.de

Ausbildungsberuf mit Zukunft ! 

Mechatroniker für Kältetechnik 
 

Wenn Dich ein innovativer und zukunftsorientierter Beruf 
interessiert, dann bist Du bei uns genau richtig.  
Seit Firmengründung ist die jährliche Ausbildung mindestens 
eines Berufseinsteigers unser Ziel.  
 

Das Tätigkeitsfeld als Mechatroniker für Kältetechnik ist breit 
gefächert und daher sehr abwechslungsreich mit attraktiven 
Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 

Wir betreuen unsere Privatkunden vom Haushaltskühlschrank bis 
zur Klimatisierung des kompletten Wohnhauses. 
Unsere Gewerbekunden bedienen wir mit Kälteanlagen für 
Kühltheken usw., Klimaanlagen für EDV, Produktions- und 
Büroräume, sowie Lüftungstechnik im Produktionsbereich. 
 

Unsere Arbeit endet nicht nach der Planung und dem Einbau, wir 
bieten unseren Kunden auch den Störungs- und Wartungsservice. 
 

Näheres zur Ausbildung findest Du auf 
www.landesinnung-kaelte-klima.de oder über uns.  
Die Möglichkeit zu einem Praktikum kann individuell 
abgesprochen werden. 
 

Georg-August-Zinn-Str. 15 
63110 Rodgau-Dudenhofen 
Tel: 06106 – 77970 - 20 
info@eckert-stueck.de 
www.eckert-stueck.de 

 



unterschiedlichem sozialen Status. Weshalb wir diese vielfältige Gesell-
schaft als Chance begreifen sollten, den Menschen echte Teilhabe zu 
ermöglichen und Bildung als Zukunftssicherung zu verstehen. Denn Bil-
dung befähigt Menschen unabhängig von Herkunft, Alter, Geschlecht 
oder sozialem Hintergrund, aktiv am gesellschaftlichen Leben und Pro-
zessen teilzuhaben und verbessert somit die Chancengleichheit.  

Die Bildungsarbeit des Büros umfasst die Verwendung von statistischen 
Daten und Fakten in Kombination mit direktem Austausch von Bil-
dungsakteuren, um zusätzliche und effektive Maßnahmen zur Förderung 
individueller Potenziale, Verringerung von Bildungsungleichheiten, För-
derung lebenslangen Lernens und zur Heterogenität der Bildungsland-
schaft in Rodgau abzuleiten und zu entwickeln. 

Darüber hinaus liegt ein Schwerpunkt auf der Weiterentwicklung der 
städtischen Angebote in den Bereichen Vielfalt, Integration und Inklu-
sion, denn sie bilden das Fundament einer offenen und lebendigen 
 Gemeinschaft. Hierzu gehören Projekte wie zum Beispiel die Rodgauer 
Integrationslotsen oder unsere Sport-Coaches, die von ehrenamtlich 
 Engagierten bereits seit Jahren erfolgreich durchgeführt werden. Ziel-
gruppe sind nicht nur Menschen mit Fluchtgeschichte, sondern auch 
sozial Benachteiligte. 

Das Büro Vielfalt und Bildung nimmt eine Schnittstellenfunktion ein und 
bündelt Informationen, Visionen, Impulse und Probleme aus den ge-
nannten Bereichen für die Stärkung eines vielfältigen gemeinschaft lichen 
Miteinanders.
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Das ehemalige Büro für Teilhabe und Vielfalt im Rodgauer Rathaus ist 
seit Herbst 2024 neu besetzt und feiert sein Comeback mit einem neuen 
Namen und einer neuen Ausrichtung.  

Das Büro Vielfalt und Bildung steht unter dem Motto: Bildung fördern, 
um Teilhabe zu schaffen und Vielfalt zu leben. 

In Rodgau leben Menschen mit vielfältigen Hintergründen, Lebenswegen 
und Weltanschauungen, mit verschiedenen Interessen und Berufen und 

Teresa Hannig vom Fachbereich Kommunales Bildungsmanagement, Büro Vielfalt und Bildung. 

Büro Vielfalt und Bildung

Teilnehmer beim Fahrradkurs des Büros Vielfalt und Bil-
dung. 
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Für alle, die 
Gestaltungsspielraum 
brauchen 

Ausbildung 2025 bei tecsis 
Erlernen Sie einen Beruf mit Zukunft! 

• Unser Unternehmen 

Für den Start der Ausbildung im Herbst 2025 suchen wir geeignete Bewerber (m/w/d) für die 
folgenden Ausbildungsberufe: 
 

• Industriemechaniker (m/w/d) 

 
• Elektroniker (m/w/d) für Geräte und Systeme 

Die tecsis GmbH ist der Kraftmesstechnik-
Spezialist innerhalb der weltweit agierenden 
WIKA-Gruppe, die aktuell 10.000 Mitarbeiter 
in über 43 Ländern beschäftigt. 
Jedes Jahr liefert die Gruppe 50 Millionen 
Qualitätsprodukte aus. Weltweit sind 
aktuell rund 600 Millionen Messgeräte von 
WIKA im Einsatz. 

• Kontakt 
Unsere Ausbilder und Ausbildungsbeauftragten vermitteln alle wichtigen Grundlagen bis hin zum 
praxisnahen Spezialfachwissen. Damit sind Sie bestens auf die Anforderungen in der Berufswelt 
vorbereitet! Mit einer Ausbildung bei tecsis schaffen Sie die Basis für Ihren Berufserfolg. 
Nach Ihrer Ausbildung haben Sie gute Chancen für eine großartige berufliche Weiterentwicklung. Sie 
erleben eine abwechslungsreiche Zeit, mit spannenden Aufgaben und arbeiten in einem kollegialen 

tecsis GmbH Personalabteilung 
Carl-Legien-Str. 40-44 
63073 Offenbach 

Tel.: 069 5806-2352 
Fax: 069 5806-2394 

Haben Sie Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, 
Lebenslauf und den letzten beiden Zeugnissen. 

www.tecsis.de  

Bitte bewerben Sie sich online unter www.wika.de/karriere.  
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Bildung ist der Schlüssel für eine erfolgreiche Zukunft 
und die Mitarbeitenden der VHS Rodgau setzen sich tag-
täglich dafür ein, allen Menschen den Zugang zu hoch-
wertiger Bildung zu ermöglichen. 

Die VHS Rodgau bietet ein breites Spektrum an Kursen und Workshops 
an, die auf die Interessen der Teilnehmenden zugeschnitten sind. Ob es 
darum geht, Sprachkenntnisse zu verbessern, kreative Fähigkeiten zu 
entwickeln oder sich auf die digitale Zukunft vorzubereiten – die VHS 
hat das passende Angebot. 

Chancengleichheit wird dabei großgeschrieben: Die Kurse werden zu 
erschwinglichen Preisen angeboten. Darüber hinaus gibt es Ermäßi-
gungen für Schülerinnen und Schüler, Auszubildende und Studierende, 
um sicherzustellen, dass finanzielle Aspekte kein Hindernis darstellen. 

Lebenslanges Lernen ist mehr als ein Schlagwort – es ist ein Selbstver-

ständnis, dass Bildung nicht mit dem Schulabschluss endet, sondern 
ein lebenslanger Prozess ist. 

Die Kurse sind so konzipiert, dass sie nicht nur Wissen vermitteln, son-
dern auch Freude am Lernen wecken. Die Teilnahme an den Kursen ist 
freiwillig und es besteht die Möglichkeit, neue Leidenschaften zu ent-
decken, Horizonte zu erweitern und wertvolle Kontakte zu knüpfen. Die 
VHS Rodgau ist nicht nur eine Bildungseinrichtung, sondern auch ein 
Ort der Begegnung, des Austauschs und der persönlichen Entwicklung. 

Gemeinsam gestalten wir die Zukunft! Die VHS Rodgau freut sich dar-
auf, individuelle Bildungswege ein Leben lang zu begleiten.

Lebenslanges Lernen  
bei der 

deren als Vernetzer zwischen verschiedenen Interessens- und Perso-
nengruppen. 

Das Stadtteilbüro am Puiseauxplatz wurde hierfür als niedrigschwellige 
Anlaufstelle eingerichtet, um den Bürgerinnen und Bürgern einen einfa-
chen Zugang zu ermöglichen. Von hier aus soll die Aktivierung der Be-
völkerung und die Stärkung bereits bestehender Beteiligung beitragen. 
Das Stadtteilbüro steht allen Bürgerinnen und Bürgern während der 
Sprechzeiten für Anliegen rund um den Stadtteil zur Verfügung. In der 
bisherigen Projektlaufzeit wurden bereits vielfältige bedarfsgerechte 
 Angebote wie der regelmäßige Spiele-Donnerstag, der Kochkurs für 
 Jugendliche sowie eine offene Spielgruppe für unter Dreijährige und 
 zuletzt ein Sprachcafé für Zugewanderte umgesetzt. 

Darüber hinaus wurden vielfältige Kooperationen initiiert, wie beim 
Nachbarschaftsfest der Seestraße, das durch zahlreiche lokale Vereine 
und Initiativen bereichert wurde, oder bei Kooperationen mit den umlie-
genden Schulen. Konkrete Beteiligungsmöglichkeiten bestehen außer-
dem bei regelmäßigen Stadtteiltreffs, wo eigene Ideen und Bedarfe vor-
getragen werden können. 

Aus diesen Treffen sind bereits zahlreiche Projekte hervorgegangen, wie 
die „Essbaren-Gärten” hinter dem Sozialzentrum oder eine gemeinsame 
Müllsammelaktion rund um den Puiseauxplatz. Das Projekt „Gemein-
wesenarbeit” ist bis 2026 genehmigt und es ist das Ziel, dass die auf-
gebauten Strukturen auch nach Ende des Förderzeitraums nachwirken 
und das Zusammenleben bereichern.

Projekt  Gemeinwesen  arbeit
Das Projekt Gemeinwesenarbeit ist Teil des Kommunalen Bildung s ma-
nagements und setzt sich seit 2022 für die nachhaltige Verbesserung 
der Lebenssituation der Bürgerinnen und Bürger in Nieder-Roden ein. 

Unterstützt durch die Landesförderung „Gemeinwesenarbeit” des Hes-
sischen Sozialministeriums verfolgt das Projekt das Ziel, durch be-
darfsgerechte (Bildungs-) Angebote zur Entfaltung der Potenziale des 
Einzelnen und zum Abbau von Bildungsungleichheiten im Gemein wesen 
beizutragen. Zu diesem Zweck werden gemeinsame Erfahrungsräume 
geschaffen, in denen Begegnung und Bildung möglich sind und Inklu-
sion und Teilhabe zwischen den verschiedenen Bevölkerungsgruppen 
im Stadtteil Nieder-Roden gelingen kann. Das Projekt versteht sich zum 
einen als Bedarfsermittler für die Bürgerinnen und Bürger und zum an-

Maike Vogel, Lisa Bengez und Rafael Ledwig vom 
 Projekt Gemeinwesenarbeit. 
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Unser Angebot für dich

Starte in deine Zukunft -

mit der Berufsberatung

Mach dich schlau rund um Ausbildung und

weiterführende Schulen!

Besuch uns auf der

Rodgauer Bildungsmesse

Die Berufsberatung berät, vermittelt in Ausbildung

und hat Tipps & Tricks zur Bewerbung. Übrigens:

Auch Eltern sind herzlich willkommen.

Agentur für Arbeit Offenbach

www.arbeitsagentur.de/offenbach
Kostenlose Hotline: 0800 4 5555 00

www.arbeitsagentur.de

Vier gefragte Bachelor-Studiengänge:  
Betriebswirtschaftslehre und Internationales Management •  

Wirtschaftsinformatik • Angewandte Informatik • Wirtschafts- 
ingenieur wesen – Digital Management and Engineering

Zahlreiche attraktive Studienschwerpunkte  
und Fachrichtungen

Staatlich anerkannter Bachelor-Abschluss (B.Sc.) 
nach drei Jahren

Mehr als 160 regionale, nationale und  
international tätige Unternehmen sind Partner 
der BerufsAkademie Rhein-Main

Monatliches Gehalt: 
Studieren, dabei Geld verdienen und gleichzeitig  
erste, wichtige Berufserfahrungen sammeln

 Top Karrieremöglichkeiten  
dank hoher Übernahmequoten

Dual studieren an der

Partnerunternehmen für die PraxisDie BerufsAkademie für die Theorie

Zweifach genial für Deinen Erfolg:
Theorie + Praxis = Dein duales Studium

Alle Informationen über das duale Studium an der BA Rhein-Main: www.ba-rm.de

OPEN CAMPUS &

SPEEDDATING 

Die duale Studienplatzbörse! 

22.03.2025 · 11 - 14 Uhr

Gleich

anmelden!

 
oder 
ba-rm.de

Schau vorbei! Campus BA Rhein-Main ·· Am Schwimmbad 3 ·· 63322 Rödermark

Bildungsmesse Rodgau am 08.03.2025:
Wir sind dabei. Du auch?

Einlass
10.45 Uhr

2025

Veranstaltungsort:
Hans-Böckler-Straße 1
63110 Rodgau-Jügesheim

www.rodgau-open-industry.de

SAVE THE DATE
19. & 20.  SEPTEMBER

DEIN START INS 

BERUFSLEBEN!
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Werde Pflegefachfrau oder  
Pflegefachmann (m/w/d)  
für die Pflege von Menschen aller 
 Altersstufen oder  
Altenpflegehelfer/in (m /w/d)

PFLEGE IM WANDEL  
– BIST DU DABEI? 
• Du möchtest einen zukunftssicheren Beruf  

lernen, der dir viele Aufstiegs- und europaweite 
Einsatzmöglichkeiten bietet? 

• Du interessierst dich für Pflege und  
medizinische Inhalte? 

• Dann bist du bei uns genau richtig! 
 

Werde Pflegefachfrau oder  
Pflegefachmann (m/w/d)  
für die Pflege von Menschen aller 
 Altersstufen oder  
Altenpflegehelfer/in (m /w/d) 

Ausbildungsbeginn/-dauer:  
• zum 01.10. Pflegefachfrau/-mann: 3 Jahre  

(Voraussetzung mittlerer Bildungsabschluss) 
• zum 01.09. Altenpflegehelfer/in: 1 Jahr 

 (Voraussetzung Hauptschulabschluss)

Hessenring 55, 63071 Offenbach 
Tel.: 069/24 74 92 5566  
Webseite: www.fachschule-of.de • Mail: info@fachschule-of.de
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DIE HESSISCHE FINANZVERWALTUNG

#OhneUnsLäuftNichts

Bewirb Dich für ein 

 DUALES STUDIUM 

oder eine AUSBILDUNG

Noch Fragen?

Finanzamt Offenbach am Main   •   Herr Blum   •   069/8091-2220   •   ausbildung@fa-of.hessen.de

Spannender Job!

Sichere Zukunft!
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Dabei stehen nicht nur konkrete berufliche Perspektiven im Mittelpunkt, 
sondern auch die persönliche Entwicklung und das Ausschöpfen indi-
vidueller Potenziale. Durch gezielte Beratung, Workshops und individu-
elle Förderung helfen wir jungen Menschen, ihre Stärken zu erkennen 
und ihre Träume zu verwirklichen – unabhängig von ihrer sozialen oder 
familiären Ausgangssituation.  

Mit der Berufswegebegleitung legen wir einen wichtigen Grundstein für 
die Entwicklung einer starken und vielseitigen Persönlichkeit und daraus 
resultierender Gemeinschaft, in der jede und jeder die Möglichkeit hat, 
sich zu entfalten und einen positiven Beitrag zu leisten.

Das Berufsorientierungsprojekt „Rodgau 16plus“ ist bereits seit 18 Jah-
ren ein Teil der Jugendberufsförderung im Bildungsbereich. Junge Men-
schen im Kreis Offenbach werden gezielt beim Einstieg in das Berufs -
leben begleitet und unterstützt. Das Projekt richtet sich nicht nur an 
Schulabgängerinnen und Schulabgänger ab 16 Jahren, sondern auch 
an junge Menschen, die ihre Ausbildung abgebrochen haben oder sich 
in der beruflichen Orientierungsphase befinden. Mit zehn verfügbaren 
Plätzen bietet das Projekt eine wertvolle Möglichkeit, praktische Erfah-
rungen in verschiedenen Berufsfeldern wie Handwerk, Verwaltung, 
 Kindererziehung oder ambulanter Pflege zu sammeln. 

Die Teilnehmenden werden dabei fachlich kompetent von dafür ausge-
bildeten Fachkräften angeleitet, die ihnen auch Qualifizierungsmodule 
aus den jeweiligen Berufsfeldern vermitteln. So können die jungen Men-
schen in einer realen Arbeitsumgebung ihre Stärken entdecken und sich 
optimal auf ihren weiteren beruflichen Werdegang vorbereiten. Ergänzt 
wird das Programm durch eine umfassende sozialpädagogische 
 Betreuung, die den Teilnehmenden nicht nur bei beruflichen Fragen, 

Das Programm umfasst auch eine umfassende sozial-
pädagogische Betreuung.

Berufsorientierungs projekt 
„Rodgau 16plus“

sondern auch 
bei persönlichen 
Herausforderun-
gen zur Seite 
steht. Ein wö-
chentliches Be-
werbungstrai-
ning hilft den 
Teilnehmenden 
zudem, profes-
sionelle Bewer-
bungsunterlagen zu erstellen und sich optimal auf Vorstellungsgesprä-
che und Einstellungstests vorzubereiten. 

Das Projekt ermöglicht zudem eine flexible Erprobung verschiedener 
Berufe durch externe Praktika, sodass die Teilnehmenden unterschied-
liche Berufsfelder praxisnah kennenlernen können. Durch diese Praxis-
nähe und die individuelle Betreuung konnte das Projekt bereits über 300 
junge Menschen beim erfolgreichen Einstieg in die Ausbildung unter-
stützen. 

Zusätzlich besuchen die Teilnehmenden einen Berufsschultag pro 
Woche, um ihre schulischen Kenntnisse zu vertiefen und die Chancen 
auf einen erfolgreichen Start in das Berufsleben zu erhöhen. Während 
der Teilnahme am Projekt erhalten die jungen Menschen eine Auf-
wandsentschädigung und die Kosten für das hessenweite Schülerticket 
werden übernommen. 

Betriebe, die Interesse an einer Zusammenarbeit haben, sind ebenso 
willkommen wie Jugendliche, die sich für die letzten freien Plätze be-
werben möchten. Interessierte können sich mit einem Lebenslauf und 
den letzten Zeugnissen per E-Mail an 16plus@rodgau.de wenden. Für 
weitere Informationen stehen die Projektleitung Franziska Wenzel (Tel. 
06106 693 1236) und der Sozialpädagoge Meik Hoch (Tel. 06106 693 
1264) gerne zur Verfügung.

Die Berufswegebegleitung der Stadt Rodgau, ein Projekt des Kreises 
Offenbach, ist ein wegweisendes Angebot, das jungen Menschen Ori-
entierung und Unterstützung auf ihrem Bildungs- und Berufsweg bietet.  

Gemeinsam setzen sich die Mitarbeitenden dafür ein, Bildungsun-
gleichheiten abzubauen, individuelle Talente zu fördern und eine ge-
rechte Zukunft für alle zu gestalten. 

Das Projekt richtet sich an junge Menschen aus Rodgau (Alter 14 bis 
27), die Unterstützung bei der Berufswahl, Praktikumsfindung oder dem 
Übergang in eine Ausbildung oder weiterführende Schule benötigen. 

BerufsWegeBegleitung 
und Jugend Stärken in Schule und Beruf 

Teilnehmende können unterschiedliche 
Berufsfelder praxisnah kennenlernen.
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Werde Azubi  

bei Uniper!

  

Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d) 

Feuerwehrmann (m/w/d) 

Industriemechaniker 
Instandhaltung (m/w/d) 

Wir bilden aus am Standort Großkrotzenburg:

Bewerbung unter 

uniper.energy/ausbildung 
Ansprechpartner 

Stefan Burgard 

T +49 61 86-292 492

Werde Influencer-Azubi im Hörakustik-Handwerk!

Du bist kreativ, kommunikativ und hast ein 
 Händchen für Social Media? Du möchtest deine 
Follower mit auf eine spannende Reise nehmen 
und gleichzeitig einen zukunftssicheren Beruf 
 erlernen? Dann haben wir genau das Richtige für 
dich! 
 
Deine Mission: 
Starte deine Ausbildung zum Hörakustiker (m/w/d) 
in unseren Fachgeschäften in Neu-Isenburg oder 
Rodgau und dokumentiere deinen Weg auf unseren 
Social-Media-Kanälen. Zeige der Welt, wie vielsei-
tig und spannend der Beruf des Hörakustikers ist! 
 
Das erwartet dich: 
•  Praxisnahes Lernen: Du arbeitest direkt in unseren    

Fach geschäften und sammelst wertvolle Erfahrungen im 
 Kundenkontakt und in der Hörgeräteanpassung. 

•  Theorie am Meer: Zweimal im Jahr besuchst du die 
 Landesberufsschule für Hörakustiker in Lübeck und wohnst 
im Internat auf dem Campus Hörakustik.  

•  Kreativer Freiraum: Du erhältst die Möglichkeit, unsere 
 Social-Media-Präsenz aktiv mitzugestalten und deine 
 Ausbildung authentisch zu dokumentieren. 

 
Das bringst du mit: 
•  Social-Media-Affinität: Du kennst dich mit Plattformen wie 

Instagram, TikTok & Co. aus und weißt, wie man spannende 
Inhalte kreiert.

•  Offene Persönlichkeit: Du gehst gerne auf 
Menschen zu und hast Spaß daran, dein Wissen 
und deine Erfahrungen zu teilen. 

•  Lernbereitschaft: Du bist motiviert, einen neuen 
Beruf zu erlernen und dich ständig weiterzuent-
wickeln. 

 
Warum Hörakustiker? 
Der Beruf des Hörakustikers verbindet handwerk -
liches Geschick mit modernster Technologie und 
direktem Kundenkontakt. Du hilfst Menschen, ihre 
Lebensqualität zu verbessern, und erlernst einen 
Beruf mit Zukunftsperspektive.  

 
Interesse geweckt? 
Dann besuche uns auf der kommenden Berufsmesse und 
 erfahre mehr über diese einzigartige Kombination aus 
 Ausbildung und Influencer-Tätigkeit. Wir freuen uns darauf,  
dich kennenzulernen! 
 
Kontakt: 
Hörsinn Hörgeräte und mehr GmbH  
www.hoersinn.com 
Info@hoersinn.com  
 
 
Hinweis: Die Unterbringung während 
der Schulzeiten erfolgt im Internat 
der Landesberufsschule in  Lübeck. 
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Die Stadtbücherei Rodgau, die in den Stadtteilen Nieder-Roden und Jü-
gesheim zu finden ist, bietet neben einem umfangreichen Sortiment an 
analogen und digitalen Medien auch ein vielfältiges Veranstaltungspro-
gramm für Menschen jeden Alters. Mit einem Bestand von rund 45.000 
physischen Medien und über 140.000 Entleihungen im Jahr 2023 sind 
wir eine zentrale Anlaufstelle für Lesefreude und Wissensdurst. Über 
30.000 Besuche im Jahr und mehr als 4.000 aktive Leserinnen und Leser 
zeigen uns, wie wichtig unser Angebot für die Menschen in der Region 
ist.  

Das Ziel ist es, Bildungsungleichheiten abzubauen und Chancengleich-
heit zu schaffen. Der Büchereiausweis ist für alle kostenlos – lediglich 
eine einmalige Anmeldegebühr von 5 Euro fällt für Personen ab 16 Jah-
ren an. Mit dem Ausweis haben die Nutzerinnen und Nutzer Zugriff auf 
ein vielfältiges Sortiment, das sowohl physische Medien wie Bücher, 
Spiele, DVDs, Tonie- und Edurino-Figuren, Zeitschriften und Konsolen-
spiele als auch digitale Medien umfasst. Durch die Mitgliedschaft im 

 Onleihe Verbund Hessen 
wird der Zugriff auf 
eBooks, eAudios, ePa-
pers und sogar eLear-
ning-Programme ermög-
licht. Dies fördert das le-
benslange Lernen und 
eröffnet allen Altersgrup-
pen die Chance, neue 
Fähigkeiten zu entwik-
keln und Wissen zu er-
weitern.  

Die Angebote der Stadt-
bücherei richtet sich an 
verschiedene Zielgrup-
pen, um individuelle Po-
tenziale bestmöglich zu 
fördern. Für Kinder steht 
u. a. TigerBooks zur Ver-
fügung, eine interaktive 

Buch- und Hörbuchplattform. Außerdem gibt es Polylino, einen digita-
len Bilderbuchservice in über 60 Sprachen, der den Zugang zu Bildung 
unabhängig von der Muttersprache erleichtern soll. 

Schülerinnen und Schüler können mit Sofatutor und den verschiedenen 
Lexika und Trainingsmaterialien von Brockhaus eigenständig und ge-
zielt lernen. Lernende aus den höheren Klassen recherchieren bei Riff 

Stadtbücherei Rodgau 

Gratis-Kids-Comic-Tag in der Stadtbücherei Nieder-
Roden.

Lesung mit Eric Mayer Oktober 
2024.

Buchdurst-Abschlussfest mit dem „verrückten Kinder -
labor“.

Reporter garantiert ohne Gefahr auf Fake News hereinzufallen. RiffRe-
porter ist aber nicht nur für Lernende eine hervorragende Wissensquelle: 
Alle, die Wert auf fundierten Journalismus legen, finden hier Reportagen 
und Berichte zu aktuellen gesellschaftlich relevanten Themen. 

Sprache und Schrift begleiten uns ein Leben lang, daher ist ein mög-
lichst früher Zugang zu Büchern und das regelmäßige Vorlesen in der 
Kindheit überaus wichtig. Eine besondere Rolle spielt dabei das ge-
meinsame Anschauen von Bilderbüchern. Das Erzählen und Vorlesen 
regt die frühkindliche Fantasie an, gleichzeitig werden die Konzentra-
tion, der Wortschatz und das Sprachgefühl geschult. So fällt das Le-
senlernen in der Schule später leichter. Schon bei den Kleinsten werden 
die Grundlagen für den Erwerb von Lesefähigkeit und die Lesefreude 
gelegt und damit ein stabiles Fundament geschaffen, auf der der weitere 
Bildungsweg, die Möglichkeiten der Berufswahl und somit die erfolgrei-
che Teilhabe an der Gesell-
schaft ruhen. Die Leseförde-
rung steht bei der Bücherei 
von Anfang an im Fokus. Das 
Angebot „Bücherzwerge”  
richtet sich an die Kleinsten 
und vermittelt auf spieleri-
sche Weise die Freude an der 
Beschäftigung mit Büchern.  

Durch Kooperationen mit 
Kitas und Schulen gelingt es, 
die Bücherei vielen Kindern 
zugänglich zu machen. Kita-
Gruppen und Schulklassen 
kommen zu Büchereiführun-
gen und Bibliotheksrallyes 
und leihen gemeinsam Bü-
cher aus. Auch Pädagogin-
nen und Pädagogen profitie-
ren von den Bildungsangebo-
ten. Bei entsprechender Anfrage stellen die Mitarbeitenden thematische 
Medienkisten zusammen und verleihen das kleine mobile Kamishibai-
Theater sowie eine große Auswahl dazugehöriger Bildkarten. Diese för-
dern ein freies und lebendiges Erzählen. Das japanische Erzähltheater ist 

Kindertheater mit Pirkko 
Cremer.
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Ob technische oder kauf- 

männische Berufe, wir bilden aus!

Informiere dich an unserem Stand 

auf der Bildungsmesse in Rodgau 

am 8. März 2025

Du suchst einen  

Ausbildungsplatz?

www.stadtwerke-langen.de/karriere/ausbildung

Bei uns kommst
vorDu        an.

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter 
im Sinne der Gleichbehandlung. Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei.

Bewirb dich  
auf jobs.lidl.de
#teamlidl

Ausbildung  
(1.100 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Abiturientenprogramm  
(1.200 €/Monat im 1. Halbjahr, bei Vollzeit) Oder lerne  

uns über einen  

Schülerjob  

(mind. 15 €/Std.)  

oder ein Praktikum 

kennen!

Verkauf,  

Logistik,  

Verwaltung

Bewerbt euch jetzt beim Kreis Offenbach für die Ausbildungsbereiche:  
- Verwaltungsfachangestellte / Verwaltungsfachangstellter 

- Bachelor of Arts - Public Administration 

- Bachelor of Arts - Digitale Verwaltung 

- Fachinformatikerin / Fachinformatiker (Fachrichtung Systemintegration) 

besonders geeignet für den Einsatz in Krippen, Kitas, Grundschule, aber 
auch in der Seniorenarbeit. Zudem werden Maker-Boxen angeboten, 
die Wissenschaft auf anschauliche Weise vermitteln. Hierzu zählen bei-
spielsweise die BeeBots, kleine Roboter, die die Grundprinzipien der 
Programmierung auf spielerische Weise veranschaulichen. Mit diesen 
Angeboten wird Wissen auf unterhaltsame Weise vermittelt und die krea-
tive Entfaltung von Kindern gefördert.  

Darüber hinaus wird ein breites Veranstaltungsprogramm angeboten, 
das alle Altersgruppen anspricht. Im Jahr 2024 haben rund 4.000 Men-
schen die Veranstaltungen in den Stadtbüchereien besucht. An jedem 
Freitag ist die Bücherei Nieder-Roden als Familientag geöffnet. Dort wer-
den im Wechsel Bilderbuchkino, Märchenerzähler und eine Kreativzeit 
für Kinder ab sechs Jahren angeboten. Die monatliche Sprechstunde 
„Handy, Laptop, Tolino & Co“ wird gerade von Seniorinnen und Senio-
ren sehr geschätzt, steht aber allen Altersgruppen offen. Regelmäßige 
Bastelnachmittage für Erwachsene und Teens sowie Lesungen für Jung 
und Alt bereichern das Veranstaltungsangebot. Das Programm wird 
durch Aktionen wie den Sommerlese-Club „Buchdurst” mit einem gro-
ßen Abschlussfest sowie im Sommer „Märchen am Badesee” für Er-
wachsene und „Kindertheater am Badesee” in Kooperation mit dem 
Strandbad Nieder-Roden abgerundet. Diese bieten vielfältige und span-
nende Erlebnisse außerhalb der klassischen Lernangebote. 

Die Stadtbücherei ist mehr als nur ein Ort des Lesens. Sie bietet ein brei-
tes Spektrum an Möglichkeiten, die es Menschen jeden Alters ermögli-
chen, ihr Potenzial zu entdecken und weiterzuentwickeln. Die Stadtbü-
cherei fördert die Bildungsgerechtigkeit und unterstützt den lebendigen 
Austausch, das gemeinsame Lernen und das Entdecken neuer Dinge. 
Zusätzlich unterstützt sie Hürden, die dem Zugang zu Wissen und Bil-
dung sowie zur gesellschaftlichen Teilhabe entgegenstehen, abzubauen.
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Wir suchen dich! 

Weitere Informationen unter  
www.sparkasse-dieburg.de/karriere 

Weil’s um mehr als Geld geht.

Infos rund ums Studium
vor Ort und online
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DIE DEUTSCHEN INNUNGSBÄCKER

Ausbildungsplatz finden unter:
www.bddz.de/stellenfinder

Bäckerei Schäfer  GmbH & Co. KG 
August-Neuhäusel-Str. 13 • 63110 Rodgau  
Telefon: 06106/3640   
baeckerei@schaefer-rodgau.de • www.schaefer-rodgau.de

Die Johanniter-Berufswelt ist vielfältig und zukunftsorientiert.

In unserer P昀egeschule in Nieder-Roden bieten wir 
die fachtheoretische Ausbildung für die Berufe exam. 
P昀egefachfrau/-mann und Altenp昀eghelfer/in an. Die 
Johanniter im Regionalverband Offenbach sind IHK-
Ausbildungsbetrieb für die Berufsausbildungen Kaufmann/ 
-frau für Büromanagement und Servicefahrer/in. 
Außerdem sind die Johanniter Ausbildungsbetrieb und 
Lehrrettungswache für die dreijährige Ausbildung 
zum/r Notfallsanitäter/in. Angehende Erzieher/
innen haben in den vier U3-Kitas des Verbandes die 
Möglichkeit, das Anerkennungsjahr zu absolvieren. 
Jungen Erwachsenen, die sich noch in der 
Orientierungsphase be昀nden oder die Zeit bis 
zum Studium überbrücken möchten, bieten die 
Johanniter die Chance, ein Freiwilliges Soziales 
Jahr (FSJ) zu absolvieren oder als Praktikant 
erste Erfahrungen zu sammeln. 

Weitere Informationen zur vielseitigen  
Berufswelt der Johanniter-Unfall-Hilfe  
erhalten Interessierte unter  
www.johanniter.de/offenbach.

Mehr über #svengönnt und ein FSJ unter:

#svengönnt

... Dir bis 614 Euro im Monat

... Dir die Möglichkeit, Dich ein Jahr länger zu orientieren

... Dir Raum und Zeit, eigene Stärken und Schwächen kennen zu lernen und 
Dich als Persönlichkeit zu entfalten

... Dir wertvolles Wissen und konkrete Praxiserfahrung

... 30 Tage Urlaub 

Das FSJ gibt es in den Bereichen / Menüservice / Hausnotruf / Fahrdienst / Ers-
te-Hilfe-Ausbildung / Rettungsdienst / Johanniter-Quartier Rodgau und in den 

/ U3-Kindergärten bei der Johanniter-Unfall-Hilfe

Ausbildung bei den Johannitern 
... im Fahrdienst: Duale 2-jährige Berufsausbildung zum Servicefahrer (m/w/d) im 

Fahrdienst bei den Johannitern 

... im Büro: Duale 3-jährige Berufsausbildung zur/m Kauffrau/-mann für Büro- 
management (m/w/d) - Kau昀eute für Büromanagement führen organisatorische und kauf-

männisch verwaltende Tätigkeiten aus 

... im Rettungsdienst: Duale 3-jährige Ausbildung zum Notfallsanitäter (m/w/d) bei den 
Johannitern in Rodgau und im Johanniter Ausbildungs-  

und Trainingszentrum in Frankfurt 

... im P昀egedienst: Duale 1- oder 3-jährige Ausbildung zum Altenp昀egehelfer bzw. zur  
P昀egefachkraft (m/w/d) bei der Sozialstation Rodgau gGmbH und in der Johanniter- 

P昀egeschule Rodgau

... im Minikindergarten: Duale 3-jährige Ausbildung (PIVA) zum staatl. anerkannten Erzieher 
(m/w/d) in den Minikindergärten der Johanniter in Rödermark.

Bock auf was Sinnvolles?

Regionalverband 
Offenbach

EVO Ausbildung

Ab in die Zukunft? 
Klar, mit deiner Energie.

Lust, mit deiner Energie gemeinsam etwas nach vorne zu 
bringen? Dann ist der Augenblick jetzt optimal. Denn zum  
1. September 2025 suchen wir ab sofort motivierte Menschen 
mit Engagement, Teamfähigkeit und Kreativität. Du kannst 
dich auf folgende Ausbildungsplätze bewerben: 

• Anlagenmechaniker für Rohrsystemtechnik (m/w/d)
• Duales Studium Kälte- o. Klimasystemtechnik (B.Sc.)
• Mechatroniker (m/w/d)
• Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik
• Industriekaufmann (m/w/d)

Haben wir dein Interesse geweckt?  
Dann scanne den QR-Code oder gehe 
auf www.evo-ag.de/ausbildung,  
um dich einfach zu bewerben.

Weitere Fragen beantwortet dir gerne Alexander Wiegand, 
Referent Recruiting, unter 069 8060-1530.
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Der Fachbereich Kommunales Bildungsmanagement organisiert darüber 
hinaus noch zwei Veranstaltungen, um Chancengerechtigkeit und Zu-
kunftsperspektiven von Kindern und Jugendlichen zu fördern. 

Die Bildungsmesse: Wegweiser in die Zukunft 

Die Bildungsmesse im Frühjahr ist eine zentrale Plattform für alle, die 
Orientierung in der Berufswelt suchen. Jugendliche, Eltern und Interes-
sierte haben hier die Möglichkeit, zahlreiche Ausbildungsbetriebe, wei-
terführende Schulen und Bildungseinrichtungen aus der Region ken-
nenzulernen. 

Mit einem umfangreichen Angebot an Informationsständen, Vorträgen 
und Workshops bietet die Messe praktische Einblicke in die berufliche 
Vielfalt. Besucherinnen und Besucher können: 
 
• Berufe hautnah erleben: Praktische Mitmachaktionen an den Stän-

den geben einen direkten Eindruck von Ausbildungsberufen und Stu-
dienrichtungen. 

 
• Karrierewege entdecken: Unternehmen, Hochschulen und Bera-

tungsstellen informieren über Ausbildungs- und Studienmöglichkei-
ten sowie Zukunftschancen. 

 
• Individuelle Beratung nutzen: Experten stehen für Fragen zu Berufs-

orientierung, Bewerbung und Praktika bereit. 

Die Bildungsmesse zeigt nicht nur Perspektiven auf, sondern stärkt 
junge Menschen darin, ihren eigenen Weg zu gehen – unabhängig von 
ihren Startbedingungen.

Impressionen vom Kinderfest

Das Kinderfest: Spaß und Chancengleichheit 
für die Jüngsten 

Parallel zur Bildungsmesse lädt das Kinderfest im September dazu ein, 
einen unvergesslichen Tag voller Spiel, Spaß und Kreativität zu erleben. 
Besonders wichtig: Damit alle Kinder daran teilnehmen können, sind die 
Angebote für die Kinder kostenlos. 

Das Fest wartet mit einem bunten Programm auf, das die Neugier und 
Kreativität der Kinder fördert: 
• Spiel- und Kreativstationen: Basteln, Malen, Geschicklichkeitsspiele 

und mehr. 
• Sport und Bewegung: Hüpfburgen, Kinderspiele und sportliche Ak-

tivitäten für alle Altersgruppen. 
• Mitmachaktionen: Kinder können an Workshops teilnehmen und 

spielerisch Neues lernen. 

Das Kinderfest steht für Chancengleichheit. Es bietet jedem Kind – un-
abhängig von finanziellem oder sozialem Hintergrund – die Möglichkeit, 
unbeschwert mitzumachen und Neues auszuprobieren. 

Eine gemeinsame Mission 

Ob Berufsorientierung auf der Bildungsmesse oder kreative Entfaltung 
auf dem Kinderfest – beide Veranstaltungen verfolgen ein gemeinsames 
Ziel: Die Förderung von Chancengerechtigkeit und Bildung. Sie zeigen, 
dass Bildung nicht nur für die Schule oder den Beruf entscheidend ist, 
sondern für das gesamte Leben. Wir freuen uns auf Ihren Besuch bei 
der Bildungsmesse und dem Kinderfest!

Bildungsmesse und Kinderfest 
in  Rodgau
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Sei auch du ein 
Klimaheld! 
Als Teil der Bosch-Gruppe leistet die  
Bosch Home Comfort Group einen wichtigen 
 Beitrag für die Energiewende. Dazu bieten wir 
 Lösungen für die Bereiche Heizen,  Kühlen 
sowie Wohlfühlen.  

Darum geht es bei uns: Um dich, unser Geschäft und unsere Umwelt.  

Werde auch du Teil der Bosch Home Comfort Group. Wir bieten dir 
bundesweit an verschiedenen Standorten Studien- und Ausbildungs-
möglichkeiten: 

• Du unterstützt die Umwelt und kannst bei uns zum echten 
 Klimahelden werden.  

• Du profitierst vom Know-how deiner Betreuer und arbeitest mit 
 modernster Technik. 

• Du hast die Möglichkeit, während des dualen Studiums einen 
 Abstecher ins Ausland zu machen.

Ausbildungsberuf: 
 Groß – und Außenhandelsmanagement 
 
Duales Studium:  
 Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieur  Vertrieb 

 Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieur 
 Elektrotechnik

Bosch Thermotechnik GmbH – Buderus Deutschland | Hermann-
Staudinger-Str. 2 | 63110 Rodgau | GERMANY | www.buderus.de 

ELPARTS |  JAKOPARTS

Durchstarter!
Wir bieten Ihnen eine Ausbildung mit  Zukunftspotenzial!

Sie wollen sich entwickeln und zeigen, was Sie können? Dann sind Sie bei Herth+Buss genau richtig!

Wir sind als Großhandelsunternehmen Spezialist für Fahrzeugelektrik und Kfz-Ersatzteile für asiatische 
Fahrzeugmodelle. Seit mehr als 95 Jahren sind wir ein inhabergeführtes Familienunternehmen mit rund 
300 Mitarbeitern. Neben unserem Hauptsitz in Heusenstamm sind wir an fünf weiteren Standorten in 
Europa weltweit erfolgreich tätig.

Neben einem familiären, internationalen Arbeitsumfeld und attraktiven sozialen Leistungen erwartet 
Sie bei uns eine abwechslungsreiche Ausbildung. Sie durchlaufen während Ihrer Ausbildungszeit 
 verschiedene Bereiche des Unternehmens und werden kontinuierlich betreut, gefördert und gefordert.

Starten Sie jetzt Ihre Karriere ab August 2025 und bewerben Sie sich unter:  

bewerbung@herthundbuss.com

 � Bachelor of Sciences (B.Sc.) – Betriebswirtschaftslehre und Internationales Management
 � Bachelor of Sciences (B.Sc.) – Wirtschaftsinformatik
 � Kaufleute (m/w/d) für Groß- und Außenhandelsmanagement
 � Kaufleute (m/w/d) für Büromanagement
 � Mediengestalter (m/w/d) Digital und Print
 � Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration
 � Fachinformatiker (m/w/d) für Anwendungsentwicklung
 � Fachkräfte (m/w/d) für Lagerlogistik

herthundbuss.com/ausbildung

Herth+Buss Fahrzeugteile GmbH & Co. KG 
Dieselstraße 2-4 I 63150 Heusenstamm

LICHT AN FÜR DEINE KARRIERE! 
Starte Deine Ausbildung bei uns.

Wir bilden aus:
Jährlich
� 2 Ausbildungsplätze zum Industriekaufmann/frau
� 2-3 Ausbildungsplätze für Fachkräfte für Lagerlogistik

Alle 2 Jahre
� 1 Ausbildungsplatz für Fachinformatiker/innen Systemintegration (ab 2025)

Alle 2 – 3 Jahre
� 1 Dualen Studenten/in BWL (ab 2025) sowie
� 1 Dualen Studenten/in angewandte Informatik (zum späteren Zeitpunkt)

WWW.RP-GROUP.COM/AUSBILDUNG
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Impressionen zurückliegender Messen
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Interview mit Janika Martin, Erste Stadträtin

Frau Martin, es ist nun ein halbes Jahr vergangen, seitdem Sie Ihr Amt 
als Erste Stadträtin übernommen haben. Was war die größte Heraus-
forderung, der Sie sich in den letzten sechs Monaten stellen muss-
ten, und wie haben Sie diese gemeistert? 

Als Dezernentin verantworte ich die Leitung des Fachdienstes 5 
 „Öffentliche Sicherheit und Ordnung, Bürgerservice und Standesamt“, 
des Fachdienstes 6 „Soziale Angelegenheiten und Bildung“ und des 
Fachdienstes 7 „Facility Management“. Das ist ein sehr weites Feld, 
weshalb es zunächst für mich galt, mir zusätzliche Sachkenntnisse 
 anzueignen, mich mit bestehenden Arbeitsabläufen und Prozessen 
 vertraut zu machen und last, but not least funktionierende Kommunika-
tionsstrukturen zu identifizieren.  

Leicht hätte dies in eine informative Überlastung und emotionale Über-
forderung ausarten können. Dem konnte ich allerdings bewusst vor-
beugen, indem ich die notwendige Geduld mit mir selber mitbringe. 
Zudem begegnen meine neuen Kolleginnen und Kollegen meinen Fra-
gen offen und stellen mir bereitwillig und fundiert alle erforderlichen 
 Informationen zusammen. Selbstverständlich konnte ich in der Zwi-
schenzeit auch schon mehrere Fortbildungen belegen und wiederholt 
aktiv um Feedback bitten. Denn ohne den Willen, auch an mir selber zu 
arbeiten, kann ich nicht von anderen erwarten, Fortschritte zu wagen. 

Sie sind als Erste Stadträtin u. a. für den Fachdienst 6 „Soziale Ange-
legenheiten und Bildung“ zuständig. Was bedeutet Bildung für Sie 
persönlich, und warum ist sie für die Entwicklung unserer Gesellschaft 
so wichtig? 

Bildung im Sinne von „sich bilden, gebildet werden“ bedeutet für mich 
eine realistische Möglichkeit zu erhalten, die eigenen Neigungen und 

Stärken zu identifizieren, und sie letztendlich im Bewusstsein einer funk-
tionierenden (Zivil-)Gesellschaft nach und nach immer reflektierter zur 
Steigerung des eigenen und allgemeinen Wohlbefindens einsetzen zu 
können. Im Zentrum des Bildungsbegriffs sollten deshalb Werte wie Re-
spekt, Gerechtigkeit, Fairness, Toleranz, Mitgefühl und Verantwortung 
stehen. Eine demokratisch-wertbewusste Haltung ist nämlich mit Blick 
auf unsere gesellschaftliche Entwicklung unabdingbar. Gemeinschaft-
lich ist es so möglich, Innovationspotential zur Bewältigung von gefühl-
ten und erlebten Schwierigkeiten des sozialen Zusammenhalts zu ent-
falten und einzusetzen. 

Welche Maßnahmen planen Sie, um die Bildungsgerechtigkeit in 
 unserer Stadt zu fördern? Gibt es besondere Maßnahmen, die Sie 
 unterstützen möchten, und welche Rolle spielt Ihrer Meinung nach die 
Stadtverwaltung als lokale Koordinierungsstelle bei der Schaffung 
gleicher Bildungschancen? 

Nicht nur aufgrund des Ganztagsförderungsgesetzes, welches die stu-
fenweise Einführung eines Rechtsanspruchs auf ganztägige Betreuung 
für Grundschulkinder ab dem Jahr 2026 beinhaltet, muss aktuell der 
Ausbau der Schulkindbetreuung oberste Priorität haben. Denn der schu-
lische Ganztag bildet eine große Chance für mehr Bildungsgerechtig-
keit. Das Potenzial der Ganztagsschulen voll auszuschöpfen bedeutet 
mehr Kontakt mit Gleichaltrigen, ausgeprägtere soziale Kompetenzen, 
mehr Lernchancen, verstärkte individuelle Förderung u. v. m. Bis dahin 
ist es aber noch ein gehöriges Stück des Weges.  

Personalmangel und finanzielle Defizite sind nur zwei der zahlreichen 
Herausforderungen für die Kommunen, welche das Ganztagsförde-
rungsgesetz mit sich gebracht hat und mit sich bringen wird. Doch ge-
meinsam mit der Stadtverwaltung habe ich mich der nun zu bewälti-
genden Aufgaben angenommen: Wir sind gemeinsam für die Bürgerin-
nen und Bürger ansprechbar und arbeiten bei der Planung, Organisation 
und Durchführung der notwendig gewordenen Maßnahmen Hand in 
Hand. 

Was hat Sie motiviert, sich für Bildung und Bildungsgerechtigkeit ein-
zusetzen, und was möchten Sie als Erste Stadträtin in diesem Bereich 
erreichen? 

Persönlich habe ich in meiner Familie als Erste eine Hochschule be-
sucht. Familiär bedingt wurde ich glücklicherweise hierin aber stets 
 bestärkt. Dass dies nicht selbstverständlich ist, lässt sich durch Zahlen 
belegen. So beginnen nämlich Akademikerkinder mit viel größerer Wahr-
scheinlichkeit ein Studium als Kinder, die aus einer Nicht-Akademiker-
Familie kommen. Hauptsächlich aus diesem Grund wurde ich Lehrerin. 
Eben um junge Menschen zu motivieren, ihnen zu helfen ihre Potenziale 
und Talente zu erkennen und ihre Begabungen – unabhängig ihrer 
 sozialen Herkunft – selbstbewusst zu leben. Ebenso ist es nun als Erste 
Stadträtin mein erklärtes Ziel, für jede und jeden Chancengleichheit in 
der Bildung über alle Altersstufen hinweg sowie mündige Teilhabe am 
gesellschaftlichen Miteinander zu fördern und zu realisieren. 

Wenn Sie einen Wunsch für die Zukunft äußern dürften: Was wäre 
das? 

Wieder mehr Face-to-Face-Interaktion gepaart mit authentischer, ech-
ter Kommunikation, statt ständiger Daddeleien am Handy. 

Die Erste Stadträtin Janika Martin ist unter anderem zu-
ständig für den Fachdienst 6 „Soziale Angelegenheiten 
und Bildung“.
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In der Zauberschmiede von Künstler und Kunstschmiedemeister Joa-
chim Harbut auf dem Außengelände der Messe können sich die Schü-
ler/innen und Besucher durch spielerischen Umgang mit Werkzeug, Ma-
terialien und der eigenen Fantasie eigene Kunstwerke mit eigenen Hän-
den erschaffen.  

Sie verwandeln sich zu einem Zauberschmied oder einer Zauber-
schmiedin und erleben dabei viele neu Impulse am warmen Schmiede-
feuer. Am Ende halten sie ihr Glück in den Händen und nehmen es stolz 
mit nach Hause. 

Mehr Infos unter www.kompetenz-schmiede-harbut.de 

Kunst ist schon immer ein wesentlicher Bestandteil jeder Gesellschaft, 
sie bewahrt kulturelles Erbe, fördert kritisches Denken, stärkt sozialen 
Zusammenhalt, überwindet sprachliche und kulturelle Barrieren. In der 
Bildenden-, Darstellenden Kunst und in der Musik werden die sozialen, 

STEIN(L)E WORKSHOP  
Kunst bildet, verbindet, fördert Kreativität!

kulturellen und politischen Zu-
stände einer Gesellschaft reflek-
tiert und Kunst kann Veränderung 
anstoßen. Musik, die emotional 
ansprechendste Form der Kunst, 
berührt und verbindet Menschen auf der ganzen Welt. Alle Kunstformen 
sind von unschätzbarem Wert, sind unverzichtbarer Bestandteil einer le-
bendigen, vielfältigen Gesellschaft. 

GERD STEINLE –  atelier steinleart 

Maler und Bildhauer, Rodgau 

Seit 2010 mit Schülerprojekten und dem STEIN(L)E WORKSHOP auf der 
Bildungsmesse vertreten. 

Kunst AG`s an Grund- und weiterführenden Schulen und anderen Ein-
richtungen 

steinleart@gmx.de • www.steinleart.de • www.naturkultur-rodgau.de

Mobile Zauberschmiede 



Schon mal Hunderte Leben
am Tag geschützt?

Bei uns im Brandschutz wissen Sie abends, wofür Sie morgens 
aufgestanden sind. Jetzt durchstarten! mit-sicherheit-minimax.de

Mit
Sicherheit:
MINIMAX

www.minimax.com/karriere

Wir suchen Auszubildende:
 Anlagenmechaniker mit dem Einsatzgebiet Löschsystemtechnik (m/w/d)
 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
 Technischer Systemplaner (m/w/d)

Freuen Sie sich auf tolle berufl iche Perspektiven in einem krisensicheren Großunternehmen – bei guten 
Leistungen mit Übernahmegarantie!  

Sie haben noch Fragen? Susanne Genßler - GensslerS@minimax.de hilft Ihnen gern weiter. 
Minimax GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 1, 63303 Dreieich
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musik

Jugendfassenacht

kampfsport

laufen

badminton

pétanque

fitness-sport

kraftsportdance

Rehasport für Kinder 
und Inklusion

leichtathletik

fassenacht

kinderturnen

american football

Rehasport für  
erwachsene

tanzsport

Theater | Kleinkunst | 
Kabarett

volleyball

trampolin

tischtennis

wandern

wettkampfturnen

DER FAMILIENVEREIN
… UND WAS FÜR EINER!

25 Abteilungen

über 4.000 Mitglieder

über 1.800 Kinder & Jugendliche

Alle S·K·G-Angebote 

unter: 

www.skgrodgau.de

Wir bilden auch aus. 

Sport- und Fitnesskaufleute, 

ÜbungsleiterInnen, TrainerInnen, Reha. 


